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GALATALI

2024 Surdurulebilirlik Raporu’muzda kullanilan fotograflar,
seramik sanatgisi Attila Galatal’'nin (1936, Artvin - 1994,
istanbul) TPAO Genel Mudurligu yerleskesinde bulunan
Makam Blok, Yemekhane ve Lokal Binalarinda yer alan se-
ramik duvar panolaridir. Sanatg¢i bu eserlerini 1990 yilinda
Ortakligimiz icin &ézel olarak tasarlamistir.

Turkiye'’de seramik sanatinin kurucularindan biri olarak
kabul edilen Attila Galatal, &zellikle mimari yapilara ka-
zandirdigi duvar panolariyla taninmaktadir. Sanatci, eser-
lerinde evrendeki dizen ve ahengi yorumlarken zaman
boyutunu sorgulamakta; yerklrenin katmanlarini ve jeolo-
jik olusumlari, ritmik dalgalanmalar yaratan, kivrilip bukU-
len, katlanan dokular kullanarak soyut bir anlatima dénUs-
tirmektedir!

Kultarel mirasimiza verdigimiz énemi vurgulamak amaciy-
la, bu yilki Strdurulebilirlik Raporu’muzda Ortakhgimizin
kulturel varhklari arasinda yer alan bu seramik panolara yer
vermek istedik.

' Kaynak: “Topragin ve Gunesin Ozani Attila Galatali”, Anna Turay, 1996
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GELECEGE SORUMLU BiR BAKIS

RAPOR HAKKINDA

Tarkiye Petrolleri Anonim Ortakligi, kamu iktisa-
di tesebbusleri arasinda surdurulebilirlik raporu
yayimlayan ilk kurum olma 6zelligini koruyarak,
2024 Surdurulebilirlik Raporu'nu Kiresel Rapor-
lama Girisimi (GRI) temel standartlarina uygun
sekilde hazirlamistir. Bu rapor, TPAO'nun sirdu-
rtlebilirlik alanindaki faaliyetleri hakkinda tum
paydaslara kapsamli bilgi sunmayi hedeflemek-
tedir.

Tarkce ve ingilizce olarak iki dilde yayimlanan
rapor, 2024 yilina ait faaliyetleri icermekte ve
yvillik olarak hazirlanmaktadir. Yurt ici ve yurt
disindaki kara ve deniz arama, Uretim faaliyet-
lerinin yani sira, bu faaliyetlerden kaynaklanan
cevresel, sosyal ve ekonomik performanslari,
Ortakhgin surduarulebilirlik yaklasimini ve taah-
hatlerini kapsamaktadir.

Sarduralebilirlik yaklasimi olusturulurken, Birles-
mis Milletlerin belirledigi 17 Surdurulebilir Kalkin-
ma Amaci (BM SKA) dikkate alinmistir. 2024 Ra-
poru, Ankara Genel Mudurluk, Adiyaman, Batman,
Trakya, Sirnak Bolge Mudurlukleri, Azerbaycan,
Irak, KKTC, Rusya ve Somali’deki kara ve deniz
arama ve Uretim faaliyetlerini kapsamaktadir. Ra-
por kapsaminda dis glvence alinmamistir.

2024 Surdurulebilirlik Raporu, TPAO’nun cev-
resel, sosyal ve yonetisim (CSY) alanlarindaki
performansini seffaf bir sekilde ortaya koyarak,
paydaslarimiza karsi hesap verebilirligimizi ve
guven iliskilerimizi glclendirmektedir. Bu rapor,
yalnizca geride biraktigimiz yilin faaliyet ve so-
nuclarini belgelemekle kalmayip; ayni zamanda
sUrdUrulebilir kalkinma hedeflerimize ulasma
yolculugumuzda attigimiz somut adimlari, karsi-
lastigimiz zorluklari ve gelecek dénem icin belir-
ledigimiz stratejik dncelikleri de paylasmaktadir.

Rapor’un yayimlanmasiyla; seffaflik, etik yone-
tim ve glven ilkelerimizi pekistirerek paydasla-
rimizla gug¢lt, strdardlebilir ve karsihikl deger
yaratan iliskiler kuruyoruz. Ulusal mevzuatin
yani sira uluslararasi standartlara uyum sagla-
yarak sUrdrulebilirlik alanindaki taahhttlerimizi
resmilestiriyor ve kurumsal itibarimizi gtclendi-
riyoruz.

TPAO olarak, gelecek nesillere karsi sorumluluk
bilinciyle hareket ediyor; enerji arz glvenligini,
cevresel duyarhhidi ve toplumsal fayday! bUtln-
cul bir yaklasimla bir araya getirerek sektéri-
mUzde Ornek bir konumda yer almayi strdtri-
yoruz.

DUNYAY! DONDUREN ENERJI SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz? PAYDASLARIMIZLA GUCLUYU iKLIM VE CEVRE iNSAN KAYNAGI

URDURULEBILIRLIK EKONOMI VE ETiK
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GENEL MUDUR MESAJI

Degerli Paydaslarimiz,

Kuresel enerji piyasalarinin hizla dedistidi, iklim degdisikliginin
etkilerinin giderek belirginlestidi bir ddnemde, Turkiye Petrolle-
ri Anonim Ortaklidi olarak hem Ulkemizin enerji arz gtvenligine
katki sunuyor hem de sUrdurUlebilir bir gelecek icin sorumluluk
Ustleniyoruz.

Ortakligimiz icin 2024 yili hem kurumsal basarilarimizi taglan-
dirdigimiz hem de strdurulebilirlik hedeflerimizi ilerlettigimiz
bir yil oldu. Yerli ve milli kaynaklarimizla ulastigimiz rekor Uretim
rakamlari, denizlerde ve karalarda actigimiz yeni ufuklar, ulus-
lararasi is birliklerimiz ve dijitallesme yolunda attigimiz kararli
adimlar, bu yili kurumsal tarihimizde &zel bir yere tasidi. Ayni
zamanda, iklim degisikligiyle mlcadele ve enerji donisimu
projelerimizle GUlkemizin “Net Sifir 2053” vizyonuna 6nemli kat-
kilar sunduk. Bu basarilarin her biri, Ulkemizin enerji bagimsiz-
lIgina olan inancimizin ve gelecek vizyonumuza duydugumuz
sarsiimaz kararhlhigin tezahGradur.

Turkiye Petrolleri Anonim Ortakhdi olarak, 70 yili askin koklu
gecmisimizin getirdigi birikimle ve Ulkemizin enerji bagimsizhdi
konusundaki kararliigimizla yolumuza devam ediyoruz. Kuru-
lusumuzdan bu yana gecen her yil, yalnizca yeni sahalarin kesfi
ya da Uretim rakamlarinin artisiyla degdil, ayni zamanda Turki-
ye’nin gelecegdine duydugumuz sorumluluk bilinciyle sekillendi.
Bu rapor, ¢cevresel, sosyal ve ydnetisim (ESG) performansimizin
seffaf bir yansimasi olmasinin yani sira, paydaslarimizla kurdu-
dumuz glven iliskisinin teyididir. Enerji arz gUvenligini saglar-
ken cevreyi korumayi, Uretim kapasitemizi artirirken toplumsal
fayday! gdzetmeyi ve finansal basarilarimizi etik degerlerle tac-
landirmayi esas alan bir anlayisi benimsiyoruz. Bizler i¢in strdi-
ralebilirlik; buglntn oldugu kadar, gelecek nesillerin refahi icin
de Ustlenilmis bir sorumluluktur.
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GELECEGE SORUMLU BiR BAKIS

2024 yil boyunca, gunlik toplam Uretimimizi ta-
rinsel rekor seviyelere tasiyarak Glkemizin enerji
arz guvenligine dogrudan katki sagladik. Sakar-
ya Gaz Sahasi’'nda Uretim kapasitemizi artira-
rak Karadeniz’in Turkiye icin stratejik bir enerji
kaynadi haline gelmesine 6nclltk ettik. GUney-
dodu Anadolu’daki Gabar kesifleriyle yUksek
kaliteli petrol Gretimimizi daha da gUg¢lendirdik.
Yurt disi projelerimiz kapsaminda Azerbaycan,
Irak ve Rusya basta olmak Uzere yUrattigimuiz
operasyonlarla Turkiye’'nin uluslararasi enerji pa-
zarindaki etkinligini pekistirdik. Devletimize ve
Ulke ekonomisine sagladigimiz katki, &énceki yil-
lara kiyasla istikrarh bir sekilde artmistir. Ar-Ge
ve dijitallesme yatirimlarimiz sayesinde operas-
yonel verimliligimizi artirirken enerji sektérinde
teknolojik dénUsimun éncllerinden biri haline
geldik. Ayrica, cevre ydnetimi kapsaminda kar-
bon ayak izimizi azaltmaya yonelik projeler ge-
listirerek atik ydnetimi ve dénglsel ekonomi uy-
gulamalarimizi giglendirdik.

Kurumsal stratejimizin merkezinde, ¢adimizin
itici gucl olan teknolojik donlstm ve yenilikgilik
yer almaktadir. TUrkiye Petrolleri Anonim Ortak-
lIg1 olarak, yalnizca buglnin enerji ihtiyaclarini
karsilamayi degil, ayni zamanda gelecedin ener-
ji dinyasini da sekillendirmeyi hedefliyoruz. Bu
dogrultuda yapay zekad uygulamalarindan bu-
yUk veri analitigine, dijitallesme girisimlerinden
ileri operasyonel verimlilik projelerine kadar

DUNYAYI DONDUREN ENERJI

SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

genis bir yelpazede adimlar atiyoruz. Her yeni
teknoloji, yalnizca Uretim sUreclerimizin hizini ve
glvenilirligini artirmakla kalmiyor; ayni zamanda
enerji tUketimini optimize ederek, atik ve emis-
yonlarimizi azaltmamiza ve cevresel etkilerimizi
minimize etmemize imkan taniyor.

Karbon ayak izimizi azaltmak ve iklim degdisikli-
Jdiyle mlcadele etmek artik bir tercih degdil, ki-
resel bir sorumluluktur. Biz de bu bilincle, sera
gazi emisyonlarimizi titizlikle kontrol altinda
tutuyor, enerji verimliligi hedeflerimizi kararhlik-
la hayata geciriyoruz. “Net Sifir 2053” vizyonu
dogrultusunda yurattdgimuiz her proje, Ulke-
mizin yesil dontsimuine glc katarken, klresel
enerji arenasinda da sorumluluk sahibi bir aktor
oldugumuzu ortaya koymaktadir. Attigimiz bu
somut adimlar, kurumumuzun, Glkemizin ve in-
sanlhidin yarinlarina duydugumuz derin baglihgin
gobstergesidir.

Bizim icin strdUrulebilirlik, yalnizca cevreyi ko-
ruma sorumlulugundan ibaret degildir; cok daha
genis, ¢cok daha kapsamli bir anlayisi ifade eder.
Bu kavram; calisanlarimizin gelisimini destekle-
mekten, yerel topluluklarla kalici baglar kurma-
ya uzanan bUutuncil bir anlayistir. Etik yonetim
ilkelerine baglilik ve toplumsal kalkinmaya katki
da bu anlayisin ayrilmaz bir parcasidir. CUnkU
biliyoruz ki, kurumlarin gercek basarisi yalnizca
ekonomik gostergelerle degil; insan kaynadina
duydugu saygl, topluma kattigi deger ve etik il-

PAYDASLARIMIZLA GUGLUYU

iKLIM VE CEVRE

kelere sadakatiyle olctlir. Bu bilingle; egitim fa-
aliyetlerinden sosyal altyapi projelerine, is sag-
Ig1 ve glvenligi uygulamalarindan gonullalik
calismalarina kadar uzanan genis bir yelpazede
toplumun her kesimine dokunmay! asli bir so-
rumluluk olarak goérlyoruz.

Surduardlebilirlik anlayisimiz dogrultusunda; yerli
kaynaklarimizin glclnU harekete gecirerek disa
bagimhligi azaltmayi, sUrdUrudlebilir teknik ¢o-
zUmlerle cevresel etkilerimizi en aza indirmeyi
ve glclU paydas is birlikleriyle uluslararasi are-
nada etkinligimizi artirmay! amacliyoruz. Eneriji
arz glvenligini saglamakla yetinmeyip, ayni za-
manda toplumun refahina katki sunan, gelecege
umut tasiyan bir kurum olmayi strdUrecediz. Biz
biliyoruz ki; Ulkemizin enerji yolculugu, yalnizca
yer alti kaynaklarinin ¢ikarilmasi ve Uretim suU-
recleriyle sinirli olmayip, ayni zamanda inovas-
yon, sUrdUrulebilirlik ve ortak degerlerin insasiy-
la anlam bulmaktadir.

Hedeflerimizi gercege donlstirmemizde en bl-
yUk glc¢ kaynadimiz, 6zveriyle calisan, bilgi ve
emegiyle kurumsal basarimizin temelini atan
degerli TPAO ailesidir. Bu yolculukta yanimizda
olan, hedeflerimize ulasmamizda emegdi gecen
tim calisma arkadaslarima ve paydaslarimiza
tesekkurlerimi sunarim.

Cem ERDEM
Yoénetim Kurulu Baskani ve Genel Miidir

INSAN KAYNAGI iINOVASYON

URDURULEBILIRLIK

EKONOM:i VE ETIiK

GOSTERGELER

GRI iCERIK
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GELECEGE SORUMLU BiR BAKIS

TPAO PROFILI

HAKKIMIZDA

1954 yilinda Turkiye’nin enerji ihtiyacini kar-
silamak amaciyla kurulan TPAO, bugln Ulke-
mizin enerji sektdérindeki en koklu ve strate-
jik kamu kuruluslarindan biridir. Kurulusundan
bu yana gecen 70 yilda TPAO; hidrokarbon
arama, sondaj, Uretim, rafineri ve pazarlama
alanlarinda 6nemli basarilara imza atarak, TUr-
kiye'nin enerji tarihinde bircok ilki gercekles-
tirmistir.

Kurulusundan 1983 vyilina kadar entegre bir
petrol sirketi olarak faaliyet gésteren TPAO,
bu tarihten sonra yurarlige giren yapisal du-
zenlemelerle birlikte odagini kara ve denizde
hidrokarbon arama ve Uretim faaliyetlerine
yonlendirmistir. Bu donldsim sulreciyle birlikte
basta ham petrol ve dogal gaz olmak Uzere
yerli enerji kaynaklarinin kesfi ve Uretimine
odaklanan TPAO, milli bir enerji aktorine do-
nusmustar.

MiSYONUMUZ

TPAO; PETKIM, TUPRAS ve PETROL OFISi gibi
Tarkiye ekonomisine yén veren bircok blyuk
kurulusun da temellerini atmis; bdylece yal-
nizca enerji Uretiminde degdil, sanayi altyapisi-
nin gelismesinde de 6ncl bir rol Ustlenmistir.
“Enerjide Bagimsiz Turkiye” vizyonuyla hare-
ket eden TPAO, cevreye duyarli, yerli teknolo-
ji odakli ve sUrdurulebilir bUyUmeyi merkeze
alan projelerle deger zincirinin her halkasinda
etkin rol almay! hedeflemektedir.

Bugln, 233 sayili Kanun HUkmunde Kararna-
me kapsaminda faaliyet gdsteren TPAO, 2017
yilinda alinan Bakanlar Kurulu Karari ile Turkiye
Varlik Fonu bunyesine devredilerek daha glclu
bir kurumsal yapiya kavusmustur. Genel merkezi
Ankara’da bulunan TPAO; Batman, Adiyaman,
Trakya ve Sirnak’ta yer alan dért bélge muduarla-
guyle yurt icindeki operasyonlarini strdtrarken,
aynl zamanda yurt disinda da uluslararasi hidro-
karbon projelerinde aktif rol almaktadir.

TPAO'nun istiraki olan TP Offshore Techno-
logy Center A.S. (TP-OTC) ise aclk denizlerde
yUratldlen petrol ve dogal gaz arama-Uretim
faaliyetleri icin ileri sondaj hizmetleri suna-
rak yerli ve milli kabiliyetlerin gelisimine katki
saglamaktadir. Kurulusundan kisa slre sonra
operasyonel hale gelen TP-OTC, cevresel ve
sosyal sUrdurulebilirlik ilkeleri dogrultusunda
Tarkiye’'nin enerji bagimsizligina destek ver-
mektedir.

Bugln ve gelecekte, TPAO’'nun temel misyo-
nu; Ulkemizin enerji arz gluvenligini saf.;lamak,-'
disa bagimhhgr azaltmak ve Turkiye'yi enerji
alaninda bolgesel bir glc¢ haline getirmektir.
Etkin, rekabetci ve cevik yapisiyla TPAO, ku-
resel enerji arenasinda sUrdUrUlebilir basari
hedefiyle calismalarina hiz kesmeden devam
etmektedir.

Enerjide bagimsiz Turkiye icin kUresel dlcekte deger zincirinin tUm halkalarinda, cevreye duyarli, yerli teknoloji ve

ekosistemi dnceleyerek strduruilebilir blylUmeyi sadlayan projeleri ¢cevik bir sekilde hayata gecgirmek.

ViZYONUMUZ

Turkiye’nin enerji bagimsizhiginin lokomotifi klresel enerji sirketi olmak.

DEGERLERIMiz

DUNYAYI DONDUREN ENERJI

SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

PAYDASLARIMIZLA GUCLUYUZ

iKLIM VE CEVRE

INSAN KAYNAGI INOVASYON

i

i

SOSYAL SURDURULEBILIRLIK

EKONOMI VE ETiK



BIR BAKISTA TPAO

FINANSAL GOSTERGELER

é Sondaj Yapilan Kuyu 159
LL.L 2 Sondaj ve 2 Tamamlama Gemisi
% Dogal Gaz Satisi 2.519.244.576 m3
* Yurt i¢i Yatinm 107.018.468.000 TL
@ Yurt Disi Yatinm 928.473.420 USD
Fé"g Toplam Hidrokarbon Uretimi 47.356.775 vpe
m Ham Petrol Satis1 33.179.281 varil
-:?%-} 2024 Adenen Yasal Yukumltlik Tutar 34 Milyar TL
y
©) 2024 Ar-Ge Yatirim Tutan 35,5 Milyon TL

FINANSAL OLMAYAN GOSTERGELER

¢ “|SO 37301 Uygunluk Yonetim Sistemi” sertifikasini Ortakligimiza kazandirdik.
¢ Yenilenebilir Eneriji Sertifikasi’ni (YEK-G) aldik.

* ilk “Su Ayak izi Raporu” muzu yayimladik.

* Yonetsel Pozisyondaki Kadin Calisan Oranimiz %20 (Sektérdeki Oran %20,6)
» 2024 yilinda calisanlarimiza toplam 31.456 saat iSG egitimi verdik.
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YURT DISINDA FAALIYET GOSTERILEN ULKELER

AZERBAYCAN

AFGANISTAN
RUSYA

UYELIKLER

* Akdeniz Petrol Endiistrisi Grubu (MOIG) * Tirk Kamu isletmeleri Birligi (TKiB) ¢ Hazar Strateji Enstitliisi (HASEN)

* Enerji Ekonomisi Dernegi (EEG) ¢ Dlinya Enerji Konseyi (WEC) ¢ Uluslararasi Kuyu Kontrol Forumu (IWCF)
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TPAO ORGANIZASYON SEMAS]
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DAIRE BASKANLIGI

ARAMA DAIRE BASKANLIGI URETiM DAIRE BASKANLIGI

. s . BILiSIM TEKNOLOJILERI STRATEJi GELISTIRME iINSAN KAYNAKLARI
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BZEL KALEM
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IS GUVENLIGI VE CEVRE KORUMA

DAIRE BASKANLIGI

BATMAN BOLGE MUDURLUGU

YONETIM KURULU
BURO MUDURLUGU

” o KURUMSAL iLETiSiM
KARBON YONETIMI MUDURLUGU

TRAKYA BOLGE MUDURLUGU DAIRE BASKANLIGI

SIRNAK BOLGE MUDURLUGU
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GELECEGE SORUMLU BIiR BAKIS

DUNYAYI DONDUREN ENERJI

CEM ERDEM
Yonetim Kurulu Baskani ve
Genel Mudir

YONETIM KURULU

TPAO’nun kurumsal ydénetim yapisinin temeli-
ni olusturan Yonetim Kurulumuz, kamu yararini
esas alarak uzun vadeli deder yaratmak, strate-
jik yon belirlemek ve tium paydaslar icin strdi-
rtlebilir basariyl glvence altina almak amaciyla
gobrev yapmaktadir. TPAO olarak strdurulebilir-
ligi uzun vadeli blyUme stratejimizin temel tasi
olarak goértyoruz.

Yonetim Kurulumuz, cevresel ve sosyal etkilerin
azaltilmasi yonindeki tUm girisimlere tam des-
tek vermekte; kamu kaynaklarinin etkin, seffaf
ve hesap verebilir bicimde ydnetilmesini esas
alarak, kurumsal yénetisim ilkeleri dogrultusun-
da goérev yapmaktadir. Kurul Gyelerimiz; enerji
sektdrinde deneyim sahibi, kamu ve 6zel sektdr
uygulamalari hakkinda derin bilgiye sahip pro-
fesyonellerden olusmakta olup, Ortakligimizin
strdrulebilir blylime hedeflerine ulasmasinda
rehberlik etmektedir.

Yonetim Kurulumuz; devletin mulkiyet hakkini

SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

AHMET BERAT CONKAR
Yoénetim Kurulu Uyesi

PAYDASLARIMIZLA GUGLUYU

etkin ve seffaf bicimde temsil ederken, kamu
politikalari ile Ortakligimizin ticari hedefleri ara-
sinda stratejik uyum saglanmasina 6ncultk et-
mektedir. Kurulun temel sorumluluklari arasinda;

¢ Ortakligin misyon, vizyon ve uzun vadeli stra-
tejilerini belirlemek,

¢ Sermayenin etkin kullanimi ve kamu kaynakla-
rinin korunmasini saglamalk,

e Kurumsal riskleri izlemek ve ydnetmek,

¢ Ortakhdin seffaflik, hesap verebilirlik ve strd-
rtlebilirlik performansini gdézetmek yer almakta-
dir.

Yonetim Kurulumuz, karar alma slreclerinde sa-
dece finansal performansi degil; ayni zamanda
toplumsal katkiyi, cevresel etkileri ve etik ydne-
tisimi de dikkate alarak buttncul bir sardtrtle-
bilirlik yaklasimi benimsemektedir. Genel Mu-
dir’dn ayni zamanda Yoénetim Kurulu Baskani
olmasi yasal bir zorunluluk olup, bu yapinin do-

iKLIM VE CEVRE iNSAN KAYNAGI

ARSLAN NARIN
Yonetim Kurulu Uyesi

Yénetim Kurulu Uyesi

Jurabilecegdi cikar catismalarini énlemek ve yo-
netmek amaciyla etik kurallara dayali bir kurum-
sal yonetim politikasi uygulanmaktadir. Yonetim
Kurulu dldzenli toplantilarla stratejik gelismeleri
degerlendirmekte, performans takibi yapmak-
ta ve surduruUlebilirlik hedeflerine yénelik karar
sUreclerini yonlendirmektedir. Kurul; ic ve dis
denetim mekanizmalarinin islerligini gdézetmek-
te, mevzuata ve etik kurallara uyumu glvence
altina almakta, bu dogrultuda faaliyetlerini ka-
muoyuna acik sUrdurulebilirlik raporlariyla sef-
faf sekilde paylasmaktadir. Ayrica, TPAO’nun
tim operasyonlarinda mevzuata uygunluk, etik
ilkelere baglilk ve toplumla bltunlesik bir deger
Uretimi yaklasimi, Yénetim Kurulu gdzetiminde
titizlikle yurtttulmektedir.

TPAO Yénetim Kurulu, ulusal eneriji politikalariy-
la uyumlu, ¢evresel ve sosyal sorumluluk bilinci
yUksek, paydas dederini gbzeten bir ydnetisim
anlayisini, sUrdUrulebilir kurumsal basarinin te-
mel dayanadi olarak gdérmektedir.

iNOVASYON SOSYAL SURDURULEBILIRLIK EKONOMi VE ETiK GOSTERGELER

MUHAMMET FARUK AYKUT

GRI iCERIK




KURUMSAL KALITE YONETIM]

TPAO olarak, operasyonel kalite ve strdurulebilir
gelisimi desteklemek amaciyla kalite odakli bir
yénetim anlayisini benimsiyoruz. Bu dogrultuda,
faaliyetlerimizi uluslararasi standartlarla uyumlu
bir sekilde ylUritmek icin ¢esitli ISO standartla-
rina uyuyor ve faaliyetlerimizin standartlara uy-
gunlugunu gosteren ISO sertifikalarini internet
sitemizde ve Ortakligimiz yerleskesinde erisime
acik tutuyoruz.

Ortakhigimizda uygulanmakta olan Entegre Yo-
netim Sistemi (EYS) ile birden fazla olan yone-
tim sistemini tek bir ¢ati altinda birlestirip sorun-
lari ayri ayri ¢6zmek yerine butUnsel bir bakisla
cbzmeyi ve yonetmeyi kalite anlayisimizin teme-
line aldik. Béylece daha verimli ve surdurulebilir
bir organizasyon isleyisi olusturulmasina olanak
sagladik.

Belgelendirildigimiz bu sertifikalar; ISO 9001
Kalite, 1ISO 14001 Cevre, ISO 45001 is Saghgi ve
Guvenligi, ISO 27001 Bilgi Guvenligi, ISO 50001
Eneriji, ISO 37301 Uygunluk ve ISO 26000 Sos-

yal Sorumluluk Yonetim Sistemleri olup her yil
ic tetkikcilerimizle 6nce kendimizi tetkik ediyor,
sonrasinda U¢lUncU taraf denetimleri ile belgele-
rimizin gecerliligini saglamaya devam ediyoruz.

Ust ydnetimimiz, EYS'nin sinirlarini ve kapsami-
ni belirlerken ayni zamanda EYS ve ilgili diger
politikalar ile liderligini gdstermektedir. Unite
amirleri ile birlikte stratejik hedefler ve faali-
yet planlari olusturularak bu planlarin basariy-
la uygulanabilmesi icin gerekli kaynaklar TPAO
yOnetimi tarafindan saglanmakta, tUm surecler
ve hedefler risk temelli bir yaklasimla ele alinip
faaliyetlerimizin mevzuata ve kalite ydnetim
sistemlerine uygun olarak yurutUlmesi glven-
ce altina alinmaktadir. Personelimizin yetkinlik
aciklarini kapatmak ve farkindaliklarini artirmak
adina egitim, kongre, konferans, seminer ve di-
ger bilgilendirme firsatlarinin yani sira teknolojik
gereklilikler personelimize sunulmaktadir. Bu sa-
yede, faaliyetlerimizin belirlenen hedefler dog-
rultusunda kalite temelli yaklasimla strdurulebi-
lir bir sekilde yénetilmesini destekliyoruz.

AU
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GELECEGE SORUMLU BIiR BAKIS

KURUMSAL RISK YONETIM]

Cagimizda her 6lcek ve faaliyet alanindan ku-
rulus, klresellesmenin etkisiyle artan ve cesit-
lenen belirsizliklerin ortaya cikardigi risklerle
karsi karsiya kalmaktadir. Bu kapsamda kuru-
luslar, s6z konusu risklerin tehditlere ve kriz-
lere ddnlUsmesini engellemek ve belirsizlik or-
tamlarindan firsatlarla ¢cikmak Uzere stratejik
hedefleri dogrultusunda risklerini ydneterek
kurumsal yonetim sistemlerinin temelini insa
etmektedir. Kurulusun faaliyetlerinin ve varli-
ginin tesadufe birakilmamasi; hedefler, strate-
jiler ve iyi uygulamalar dogrultusunda finan-
sal, operasyonel ve ¢cevresel strdurulebilirligin
tesis edilmesi amaciyla Ortakhidimiz, stratejik
amac¢ ve hedeflerine ulasmasini etkileyebile-
cek olaylarin belirlenmesine, degerlendiriime-
sine ve izlenmesine dayanan kurumsal risk yo-
netimi yaklasimini benimsemistir.

Faaliyet gosterdigimiz sektdr ve bolgeler, milli
enerji sirketi kimligimiz, operasyonel cesitlili-
gimiz, projelerimizin buyukligu ile tabi oldu-
Jgumuz mevzuat ve standartlar baglaminda;
stratejik, operasyonel, finansal risklerle birlikte
uyum ve itibar risklerini de yonetmekteyiz. Fa-
aliyetlerimize bagli olarak genis ve etki kriteri

DUNYAYI DONDUREN ENERJI

SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

bakimindan cesitlilige sahip olan risk envante-
rimizi, Ulkemizin enerjide bagdimsizligina -yer-
klreye ve gelecek nesillere karsi sorumlulukla-
hizmet ederek dinyanin sayili petrol sirketleri
arasina girmeyi hedefleyen Ortakligimizin sar-
durulebilir yapisina hizmet etmesini 6nceleye-
cek risk yonetimi anlayisimizla degerlendiriyo-
ruz.

Klresel i1sinmanin etkisini daha da artirdidi
2024 yilinda iklim degdisikligiyle birlikte dinya
genelinde surdurulebilir kalkinmay! dogrudan
etkileyen dogal afetler, sicaklik artisi, kuraklik,
sel, orman yanginlari, biyolojik cesitlilik kaybl,
deniz seviyesinin yikselmesi, gida glvensizligi
ve saglik risklerinin artmasi gibi olumsuzluklar
yasanmistir. iklim krizine dair 6ngdrilere gére
2024 yilinda yasanan bu olumsuzluklarin sid-
detinin ve gorllme sikliginin artarak devam
etmesi beklenmektedir ki bu beklenti yakin bir
gelecekte kuruluslar icin c¢cevresel risklerin fi-
nansal ve operasyonel riskler kadar etkili, olasi
ve onemli héale gelebilecedini gdstermekte-
dir. Dogal ve cevresel etkilerin yUksek oldugu
hidrokarbon aramacihigr sektorinde faaliyet
gbsteren Ortakligimiz bunyesinde c¢evresel

PAYDASLARIMIZLA GUGCLUYU iKLIM VE CEVRE

INSAN KAYNAGI

risklere karsi da risk algisi ve farkindaligi olus-
turmay hedefliyoruz.

Ortakhgimizda, 5018 sayili Kamu Mali Yoneti-
mi ve Kontrol Kanunu referansi ile olusturulan
yasal dlzenlemeler, COSO Standartlan, ISO
31000 Risk Yonetimi Rehberi, TPAO Kurumsal
Risk Yonetimi Rehberi ilkeleri dogrultusunda
2019 yilindan bu yana risk ydnetimi ¢calismala-
rint strddrtyoruz.

Ortakhgimizda risk ydnetimi kapsaminda sU-
rekli ve periyodik olarak stratejik hedefler, is
akislari temelinde risk analizleri yapilmakta,
risk calistaylari gerceklestirilmekte, klUresel ve
sektorel riskler takip edilerek ilgili raporlama-
lar sunulmaktadir. Etkin risk yénetimi ¢calisma-
sI sayesinde ekonomik, sosyal, cevresel riskleri
proaktif bir sekilde yoneterek degdisen kosulla-
ra daha hizli ve kolay bir sekilde uyum sagla-
may!l, risk bilgisi ile karar alma mekanizmala-
rina katki sunmayi, mevcut risklerimizi dogru
sekilde ydneterek sektdériUmulze uzun vadeli
deger katmayi hedefliyoruz.

iINOVASYON SOSYAL SURDURULEBILIRLIK

EKONOMi VE ETIiK

GOSTERGELER GRI iCERIK



2024 YILI ARAMA VE URETIMDE TPAO

ARAMA FAALIYETLERIMIiZ

2024 yili, TPAO icin Ulkemizin enerji badimsizlidi hedefine ulasma yolunda kritik bir dénim noktasi oldu. Petrol ve dogdal gaz ihtiyacimizi yerli ve
milli kaynaklarimizdan karsilama vizyonumuz dogrultusunda, karada ve denizde yUrittigumuiz yodun arama faaliyetleriyle rekorlara imza attik.

Bu yil icerisinde gerceklestirdigimiz jeolojik ve jeofizik ¢calismalar ile yalnizca mevcut enerji kaynaklarimizi daha etkin sekilde kullanmamizi sag-

lamakla kalmadik, ayni zamanda Ulkemizin enerji gelecegdini sekillendirecek stratejik adimlar attik.

TPAO olarak, bilimsel veriye dayali, sGrdlrUlebilir ve teknoloji odakli yaklasimlarimizla, Glkemizin enerji arz glvenligine katki sagdlamayi strdir-

mekteyiz.

KARA ALANLARI

Karadaki arama faaliyetlerimizde, yer kabu-
gunun derinliklerindeki sirlari a¢cida cikarmak
icin ileri teknoloji ve yenilik¢i yaklasimlari en-
tegre eden glcll bir strateji izledik. 2024 yili
boyunca, potansiyel hidrokarbon rezervlerini
belirlemek amaciyla 1.566 km? lik U¢ boyutlu
(3B) ve 2.849 km'lik iki boyutlu (2B) sismik
veri topladik. Es zamanli olarak, 11.047 nokta-
da gravite-manyetik 6lcimler gerceklestirdik.
Bu kapsamli ve ¢cok boyutlu veriler sayesinde,
yer alti yapisini cok daha detayl bir sekilde
haritalandirarak, rezerv tespitlerimizi énemli
Olcide daha hassas hale getirdik.

YUrattdgumiz jeolojik saha calismalari sonu-
cunda, Bulmuslar, Bllent Sadioglu ve Mehmet
irfan Guler Sahalar’nda gelecekteki Uretim
planlarimiz i¢cin bUyUk potansiyel barindiran

kesiflere imza attik. Bu sahalar, TPAO'nun ka-
radaki rezerv gelistirme stratejisinde 6nemli
birer mihenk tasi olarak 6ne cikmaktadir.

Yilin en heyecan verici gelismelerinden biri ise,
Ulkemizin en glneydogusunda, buglne kadar
aramacilik acisindan blUyUk o6l¢ctde bakir ka-
lan Hakkari ili Derecik Bolgesi'nde Anadag-1
Arama Kuyusu’'nun acilmasi oldu. Bu kuyu ile
valnizca jeolojik olarak yeni bir sayfa acmakla
kalmadik; ayni zamanda bd6lgedeki jeolojik ya-
pilarin potansiyeli hakkinda ¢ok degerli veriler
elde ederek, ilerleyen dénemlerde yeni arama
faaliyetlerimize ydn verecek dénemli bir kapiyi
araladik.

Teknolojik altyapimizi sUrekli glclendirme
hedefimiz dogrultusunda, veri islem calisma-

larimizda 6nemli iyilestirmelere imza attik.
Ozellikle yazilim lisanslari yatirimlari ve islem-
ci kapasitesi artirrmlariyla bugtne kadarki en
yUksek 3B veri isleme hacmine ulasarak, 3.947
km? 3B ve 2.802 km 2B sismik veriyi basariyla
isledik. Bu sayede, arama slreclerimiz hem hiz
hem de verimlilik acisindan yeni bir seviyeye
tasindi.

2024 yili boyunca kara operasyonlarimiz kap-
saminda 49 arama kuyusu ve 25 tespit kuyusu
actik. Bu kuyular, yalnizca yerli kaynaklardan
elde edilen milli rezervlere katki sunmakla kal-
madi; ayni zamanda, TPAO'nun sahadaki tek-
nik kapasitesini, operasyonel glicinld ve uz-
manligini da bir kez daha ortaya koydu.

18 SURDURULEBILIRLIK RAPORU 24




GELECEGE SORUMLU BiR BAKIS

DENiZ ALANLARI

2024 yilinda deniz alanlarinda da arama ve
arastirma faaliyetlerimizi araliksiz stGrdurduk.
Yeni kesif sahalarini portfoylimuze katmak ve
Ulkemizin denizlerdeki hidrokarbon potansi-
yelini daha iyi anlamak amaciyla 9.366 km?3lik
alanda 3B sismik veri ile 3.310.756 noktada
gravite-manyetik veri topladik. Ayrica, deniz
tabaninin yapisinin daha ayrintili modellene-
bilmesi ve jeolojik yapilarin detaylandiriimasi
icin 18.852 km?lik survey calismasi gercekles-
tirdik.

Teknolojik altyapimiza yaptidimiz yatirimlar
sayesinde deniz alanlarinda da veri islem ka-
pasitemizi &nemli dl¢cUde arttirdik. Bu ¢cerceve-
de, 25.159 km?lik 3B ve 5.625 km'lik 2B sismik
veri isleme kapasitesine ulastik. Bu gelismis
islem glicl, basta Karadeniz ve Akdeniz olmak
Uzere, denizlerdeki stratejik arama hedefleri-
mize ulasmamizda kilit bir rol oynadi.

2024 vyili icerisinde denizlerdeki arama faali-
yetlerimizi 1 arama kuyusu ve 7 tespit kuyu-
su ile taclandirdik. Bu kuyular, Turkiye’nin de-
nizlerdeki hidrokarbon potansiyelinin ortaya
cikarilmasinda énemli birer adim oldu ve Sa-
karya Gaz Sahasi Kesfi ile baslayan Turkiye'nin
denizlerdeki enerji kesif yolculugunu daha da
pekistirdi.

!‘k

Kara Alanlan

2
S

it

Deniz Alanlan

DUNYAYI DONDUREN ENERJI

SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

ACILAN KUYU SAYISI [~ %
Arama Kuyusu 49 1
Tespit Kuyusu 25 7
SiSMiK VERi TOPLAMA

2B Sismik Veri (km) 2.849 -
3B Sismik Veri (km?) 1.566 9.366
Survey Calismalar (km?) - 18.852

SAHA JEOLOJiSi

10 EKIiP 29 / 30 AY

PAYDASLARIMIZLA GUCLUYUZ

iKLIM VE CEVRE

INSAN KAYNAGI

W/
SiSMIK VERi iSLEM INa =0
2B Sismik Veri (km) 2.801 -
3B Sismik Veri (km2) 3.947 | 25.159
GRAVITE MANYETIK
VERi TOPLAMA
Alan (Nokta) 11.047 | 3.310.756

iINOVASYON

SOSYAL SURDURULEBILIRLIK

EKONOMI VE ETiK

GOSTERGELER

GRI ICERIK
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URETIM FAALIYETLERIMIZ

2024 yil itibariyla, yurt ici Uretim faaliyetlerimizde bir énceki déneme kiyasla %68,10 oraninda kaydettigimiz bUylme, stratejik hedeflerimiz
dogrultusunda istikrarli bir sekilde ilerledigimizi gdstermektedir. Bu artis ile yalnizca operasyonel verimliligimizi ve Uretim kapasitemizi yUkselt-
mekle kalmayip, ayni zamanda uzun vadeli Uretim planlamamizi sGrdUrUlebilirlik ilkeleriyle ne derece uyumlu sekilde yurattigimuizi de ortaya

koymaktayiz.

Yil genelinde toplam ham petrol Uretimimiz 33.721.661 varil (4.690.011 ton) olarak gergeklesirken, gunltk ortalama 92.136 varil ham petrol Gretimi-
ne ulastik. Dogal gazda ise toplam 2.239.403.855 sm? Uretim gerceklestirdik. Bu bUyUmeyle, operasyonel verimliligimizin ve Uretim kapasitemizin
artirilmasina yonelik stratejilerimizin basarisini agcik¢a ortaya koymaktayiz.

Ham Petrol Uretim Dagilimi (Bdlgesel):

Sirnak Bolgesi: Toplam ham petrol Gretimimi-
zin %47,83'0 Sirnak’tan saglanmistir. Bu bolge,
Uretim hacmimizdeki en bUyUk paya sahiptir.
Bu oran, bolgenin Uretim portféoylimuz icindeki
lider konumunu ve operasyonel acidan tasidigi
stratejik 6nemi acik¢ca ortaya koymaktadir.

Batman Bodlgesi: Toplam Uretimimizin %41,75'i
Batman Boélgesi'nden gelmekte olup, uzun yil-
lara dayanan Uretim gecmisi ile bu bodlge, istik-
rarh katkisini sGrdirmektedir.

Adiyaman Bolgesi: Ham petrol Uretimimizin
%10,11'i Adiyaman sahalarindan elde edilmistir.
Bu bolge, 6zellikle potansiyel gelistirme agisin-
dan édnem arz etmektedir.

Trakya Bélgesi: Uretimimizin gérece kicUk bir
kismi olan %0,31'i Trakya Bolgesi'nden karsilan-
mistir. Bélge, daha ¢ok dogdal gaz Uretimimizde
on plana ¢cikmaktadir.

. Sirnak Yurt ici
% 47,83 Ham Petrol
Uretimi Batman
% 41,75
sakarya Yurt ici
Gaz Dogal Gaz
> o Trakya
Sahasi Uretimi % '|6y49
(Filyos) o

% 82,1

Dogal Gaz Uretim Dagilim::

Sakarya Gaz Sahasi: Turkiye’nin enerji arz gl-
venligi acisindan kritik ®neme sahip olan Sakar-
ya Gaz Sahasli, dogal gaz Uretimimizin blUyUk
cogunlugunu, yani %82,11'lik kismini saglamak-
tadir. Bu saha, dogal gaz Uretimimizde kilit rol
Ustlenmektedir.

Trakya Bolgesi: Bolgeden saglanan Uretim, do-
gal gaz Uretimimizin %16,49'luk kismini olustur-
maktadir.

Batman Bodlgesi: Dodal gaz Uretimimizin
%1,36's1 Batman Bolgesi'nden saglanmaktadir.
Petrol odakli yapisina ragmen bolge, gaz Ure-
timi acisindan da katki sunmaya devam etmek-
tedir.

Adiyaman Bodlgesi: Dogal gaz Uretimimizin
%0,04'0 ise Adiyaman Boélgesi'nden karsilan-
maktadir.

20
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iLERI URETiIM TEKNOLOJILERI iLE SURDURULEBILIR VERIMLILIK

TPAO olarak, mevcut Uretim sahalarindan en
yuUksek verimi elde etmek ve rezervuar émri-
nU uzatarak kaynaklarin daha etkin kullanimini
saglamak amaciyla cesitli ileri teknolojileri aktif
olarak kullanmaktayiz. Bu uygulamalar ile slr-
durdlebilirlik ilkelerimizle uyumlu bir sekilde,
sadece Uretim verimliligimizi artirmakla kalma-
makta; ayni zamanda c¢evresel etkilerin azaltil-
masina ve kaynaklarin daha etkin ydnetilmesi-
ne katki saglamaktayiz.

Su ve Karbondioksit (CO,) Enjeksiyonu
Rezervuarlara su ve karbondioksit enjekte edi-
lerek, rezervuar basinci artirilmakta ve petroltn
rezervuardan daha kolay cikarilmasi saglan-
maktadir. Ozellikle CO, enjeksiyonu, karbon ya-
kalama ve depolama (CCS) potansiyeli sunarak
cevresel sUrdurulebilirlik hedeflerimize de kat-
kida bulunmaktadir. Bu yéntem hem Uretim ve-
rimini artirmakta hem de karbon ayak izimizin
azaltilmasina destek olmaktadir.

Polimer Jel Uygulamalan

Rezervuar icindeki su akisini kontrol etmek ve
petrolin daha verimli bir sekilde hareket etme-
sini saglamak amaciyla polimer jel uygulama-
lari kullanilmaktadir. Polimer jel uygulamalari,

DUNYAYI DONDUREN ENERJI

SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

daha homojen bir akis saglamakta ve Uretim
sUrecinde 6nemli optimizasyon saglamaktadir.

Kuyu Dibi Isiticilan

Ozellikle, agdir petrol iceren rezervuarlarda
uygulanan bu teknoloji sayesinde, kuyu dibi
isiticilart kullanilarak petrolin viskozitesi du-
sUrtlmekte ve akiskanligi artirilarak UGretimin
optimize edilmesi saglanmaktadir. Boylece zor-
lu rezervuar kosullarinda dahi ekonomik UGretim
mUmkun kilinmaktadir.

Catlatma Teknolojileri (Fracturing)

Uretim potansiyeli yiksek ancak gecirgenligi
disUk sahalarda uygulanan bu teknoloji, rezer-
vuar performansini artirmak ve Uretim srecini
optimize etmek amaciyla etkin bir sekilde kul-
laniimaktadir.

Tum bu ileri teknolojilerin etkin kullanimiyla,
hem mevcut kaynaklarimizdan maksimum fay-
dayi sagliyoruz, hem de TPAO’nun strdlrulebi-
lirlik hedefleriyle uyumlu, cevresel etkileri azal-
tilmis ve uzun vadeli Uretim stratejilerine dayali
bir Gretim modeli olusturuyoruz. Sahadaki uy-
gulamalardan elde edilen basarili sonuclar, tek-
nolojik yetkinligimizin ve stratejik planlamami-
zIn sahaya yansiyan dogrudan ciktilaridir.

PAYDASLARIMIZLA GUCLUYUZ

GELISME

KATEGORISI

GELISME
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petrol toplam
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Giinliik .
O esdegeri (vpe)
Uretim .
ortalama gunliik
uretim yapilmistir. " .
TPAO tarihinin
Yillik Toplam | 33.721.661 varil en yilksek GRS
Ham Petrol uretim u"?tm? d.ege" les
Uretimi gerceklesmistir. edilmistir.
Yillik Toplam 2.239.403.855
I?oéal Gaz sm? tiretim
Uretimi gerceklesmistir.
Operasyon 8ncesi Operasyon sonrasi
Canta-2 N strecte kuyudan
2.500 m3/giin
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Uretimi olan kuyu, L ]
Propanth operasyorTeen e m3dogal gaz ile
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YURT DISI FAALIYETLERIMIZ

BORU HATTI PROJELERI

Baku-Tiflis-Ceyhan Ana ihra¢c Ham Petrol Boru
Hatti Projesi (BTC)

BTC; Azeri-Cirak-Gunesli (ACG) Projesi kapsa-
minda Uretilen petrolin énemli bir kismini, Sah
Deniz sahasindan elde edilen kondensatin ta-
mamini ve ayr Ica Turkmenistan, Kazakistan gibi
diger Uc¢clncuU taraflarin petrol Gretimlerini dinya
pazarlarina ulastiran kritik bir boru hattidir. Dev-
reye alindigi 2006 yilindan bu yana 5.862 tanker
ile 4,45 milyar varil Hazar Boélgesi petrolint gl-
venli bir sekilde uluslararasi piyasalara tasimistir.
GUNnldk maksimum 1,2 milyon varil petrol tasima
kapasitesine sahip hat, 2024 yilinda da tasima
operasyonlarina kesintisiz olarak devam etmis,
Ceyhan’daki Haydar Aliyev Deniz Terminali’nden
303 tankerle yaklasik 223 milyon varil ytkleme
gerceklestirilmistir.

Glney Kafkasya Boru Hatti (SCP) Projesi

SCP Projesi, Sah Deniz sahasindan Uretilen do-
dal gazin Turkiye ve Avrupa pazarlarina ulasti-
rilmasinda kilit rol Ustlenmektedir. 2024 yili ice-
risinde bu hat araciidiyla toplam yaklasik 27,5
milyar m3 dogal gaz tasinmis olup, bu miktarin
5,34 milyar m3’0 BOTAS’a ve 17,5 milyar m3’G
TANAP’a teslim edilmistir.

Dogal gaz arz gUvenliginin gUg¢lendirilmesine
katki sunan SCP, ayni zamanda bdlgesel eneriji is
birlikleri acisindan da stratejik bir &neme sahip-
tir. TPAO, proje kapsaminda payina disen tim
yUukumlUlUkleri basariyla yerine getirmistir.

AZERBAYCAN PROJELERI

Azeri-Cirak-Glinesli (ACG) Projesi

TPAO’nun en kokll uluslararasi yatirimlarindan
biri olan ACG Projesi 2024’de 30. yilini geride
birakirken Uretim kapasitesinin artirilmasina yo-
nelik stratejik adimlar atilmistir. Bu kapsamda,
kontrat alani icerisinde yer alan sig ve derin gaz
rezervuarlarinin gelistiriimesini amaclayan ACG-
NAG (Non-Associated Gas) anlasmalari proje
ortaklari ile imzalanmistir.

Uretim artisi hedefimiz dogrultusunda, 2024 yi-
linda Azeri Merkezi Dogu (ACE) Platformu'nu
basariyla devreye aldik. Bu yeni platform, ACG
sahasindaki petrol ve gaz Uretim kapasitemizi
6nemli dlctde artiracak ve operasyonel verim-
liligimizi gUg¢lendirecektir. ACE Platformu’'nun
devreye alinmasi hem projenin ekonomik &m-
rinl uzatacak hem de Turkiye'nin enerji portfo-
yUne glvenilir kaynaklardan sUrdarulebilir katki
saglayacaktir.

Sah Deniz Projesi

Hazar Denizi’'nin hidrokarbon potansiyelinin
arastirilmasi amaciyla BP, Statoil ve TPAO tara-
findan 1992 yili sonunda goértsmeleri baslatilan
Sah Deniz Projesi, Azerbaycan'in Hazar Deni-
zi'ndeki en blylUk dogdal gaz-kondensat sahasi
olup, Turkiye'nin enerji arz glvenliginde kritik
bir yere sahiptir. TPAO olarak bu projede aktif
rol alarak hem dogal gaz hem de kondensat Ure-
timinde 6nemli katkilar sagladik.

Proje kapsaminda Uretilen dogal gaz, Glney
Kafkasya Boru Hatti (SCP) ile ilgili pazarla-
ra ulastirilirken, kondensat BakU-Tiflis-Ceyhan
(BTC) araciligiyla tasinarak Ceyhan’dan dinya
pazarlarina sunulmaktadir.

2024 yilinda Sah Deniz Projesi’nde sahip oldu-
gumuz pay dogrultusunda toplam 4,2 milyar m3
dodgal gaz ve 5,3 milyon varil kondensat Uretimi
elde ettik. Bu Uretim rakamlari, TPAO'nun Hazar
Boélgesi'ndeki basarili operasyonlarinin ve ulus-
lararasi enerji is birliklerine olan guclt baghhgi-
nin bir gdstergesidir.

IRAK PROJELERI

Siba, Badra ve Missan Projeleri

Temmuz 2017de ylrarlige giren Siba Proje-
si Servis Anlasmasi ile 2024 yilinda 9 kuyudan
yvaklasik 1,662 milyon sm3 gaz ile 17165 varil
kondensat ve LPG Uretimi gerceklestirilmis olup
TPAO olarak gunltk yaklasik 5.228 varil elde et-
tik.

2010 yilinda imzalanan Badra Projesi’nde 2024
vili icinde yaklasik gUnlik ortalama 21.847 varil
petrol Uretimi gerceklestirilmis olup, TPAO olarak
glnlik yaklasik 1.091 varil elde ettik.

Yine 2010 yilinda sézlesmesi imzalanmis olan Mis-
san Projesi’'nde 2024 yilinda gunltk 291.313 varil
petrol Uretilmis olup, yatinm payimizdan gunlik
yaklasik 5.675 varil petrol Gretimi elde ettik.
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RUSYA PROJELERI

Baytugan Projesi

TPAO ve MOL Hungarian Oil and Gas Public Li-
mited Company (MOL) arasinda 2011'de basla-
yan is birligi streci ile sekillenen projede 2024
yilinda Baytugan Sahasi’'nda toplam 2.565.233
varil petrol Uretimine ulasiimistir. Bu énemli Gre-
timden Ortakligimizin payi olarak 1.256.964 varil
petrol elde ettik. Bu baglamda 2024 yili boyun-
ca Baytugan Projesi’nde glnltk ortalama Ureti-
mimizi 3.434 varil olarak kayda gecirdik.

AFGANISTAN PROJELERI

Mezar-1 Serif Sandikh

2012’de bir Konsorsiyum tarafindan baslatilan
ve 2017’de Afganistan Maden ve Petrol Bakan-
Ig1 ve Konsorsiyum tarafindan yapilan anlasma
dogrultusunda ilerleyen projede 2022’de Afga-
nistan’da Taliban ydnetime el koymustur. Bu si-
recte projeden cekilme slreci tamamlanamayan
Dragon Oil ile 2024 yilinda mahsuplasma géris-
meleri gerceklestirilmistir. Ulkede yeniden faali-
yete baslamak icin Afganistan Maden ve Petrol
Bakanhgi yetkilileriyle gdérismeler yapiimistir.

DUNYAYI DONDUREN ENERJI

SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

SOMALi PROJELERI

Somali Blok 142, Blok 152 ve Blok 153 Arama
Projeleri

07 Mart 2024 tarihinde, Turkiye Cumhuriyeti
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligimiz ile So-
mali Federal Cumhuriyeti Federal HUkUmeti
Petrol ve Mineral Kaynaklar Bakanligi arasinda
Somali’'nin kara ve deniz bloklarini kapsayan
ve petrol arama, degerlendirme, gelistirme ve
Uretim faaliyetlerine ek olarak tasima, dagitim,
rafineri, satis ve hizmet operasyonlarini da
kapsayan 6nemli bir Kara ve Acik Deniz Blok-
lari Alaninda Mutabakat Zapti imzalanmistir.
S6z konusu Mutabakat Zapti, bilimsel, teknik,
teknolojik, hukuki, idari ve ticari alanlarda iki-
li is birliginin glc¢lendirilmesini hedeflemekte
olup, bizler icin Somali ile uzun vadeli ve stra-
tejik bir enerji ortakhidinin baslangici niteligin-
dedir.

Bu is birligimizi daha da ileriye tasiyarak, 24
Temmuz 2024’te Enerji ve Tabii Kaynaklar Ba-
kanimiz, Genel Miadurimuz, Somali Petrol ve
Mineral Kaynaklari Bakani ve Somali Petrol
Otoritesi (SPA) CEO’sunun katilimlariyla So-
mali Federal Cumhuriyeti Federal HUkUmeti
ile Ortakhigimiz alt sirketi Turkish Petroleum
Overseas Company Limited (TPOC) arasinda
tc ayri Uretim Paylasim Anlasmasi imzaladik.

PAYDASLARIMIZLA GUCLUYUZ

iKLIM VE CEVRE

Bu anlasmalar ile Somali deniz yetki alaninda
yer alan Blok 142, Blok 152 ve Blok 153’te ara-
ma ve Uretim faaliyetlerini Ustlendik.

2024 yili, TPAO icin denizlerdeki arama faaliyet-
lerinde tarihi bir d6nim noktasi oldu. Oru¢ Reis
Sismik Arastirma Gemimiz, Zaganos Pasa Destek
Gemisi, Sancar Destek Gemisi ve Ataman Takip
Gemisi beraberlerinde Tirk Donanmasrna ait iki
firkateyn esliginde Somali aciklarinda 3B sismik
veri toplamak icin ilk atislarini yapmaya basla-
mistir. Bu gUcli operasyon ekibiyle birlikte proje
sahasinda toplam 1151,72 km2 buUyUkligunde 3B
sismik veriyi basariyla topladik. Elde ettigimiz ve-
rilerin yUkleme ve isleme slreclerini ise es zamanli
olarak yurUterek, en kisa strede analiz edilebilir
hale getirdik.

Buna ek olarak, bélgede gecmis yillarda toplanmis
olan 28 hat icin toplam 3.818 km uzunlugundaki
2B sismik verinin de islenmesini tamamlayarak
yorumlanabilir hale getirdik. Béylece hem mevcut
veri setini zenginlestirdik hem de yeni hidrokar-
bon kesifleri icin gucll bir teknik temel olusturduk.
Somali Projesi hem Turkiye’'nin acik deniz alanla-
rinda operatdr olarak ¢calisma yaptidi ilk proje ol-
masi hem de Somali’de yapilan ilk 3 boyutlu ¢alis-
ma olmasi yonleriyle ilklerin projesi olarak tarihe
gecmistir.

INSAN KAYNAGI INOVASYON

SOSYAL SURDURULEBILIRLIK

\\“

EKONOMI VE ETiK

v

GOSTERGELER

AL -_-m-

ngoE
1-.‘

GRI ICERIK




N

Arama Faaliyetlerimizdeki Onemli Gelismeler

Anemli Gelismeler

Her sondaj kuyumuzda talep edilmesi halinde, operasyonel
verimliligimizin ve ¢evresel strdurilebilirlik taahhidimiiziin
ayrilmaz bir pargasi olarak Mud Logging Unit (MLU) sistem-
leri entegre edilmistir.

Kazanimlar

Sondaj operasyonlarimizin glivenligini, verimliligini ve
cevresel performansini artirmak amaciyla, tim sondaj para-
metreleri surekli ve anlik olarak takip edilmistir. Normal disi
herhangi bir durumda veya potansiyel risk olustugunda hizh
ve etkili muidahalede bulunma imkani saglanmistir.

Bulent Sadioglu Sahasi kesfi, Bulmuslar Sahasi kesfi ve Meh-
met irfan Guler Sahasi kesfi yapilmistir.

Sismik veri bulunmayan veya kisitl veriyle ¢alisilan alan-
larda dahi, detayh saha jeolojisi ve modelleme ¢alismalari
sayesinde hidrokarbon kesfi gergeklestirilmistir. Bu durum,
saha jeolojisinin stratejik dnemini bir kez daha géstermistir.

Anadag-1 Arama Kuyusu agiimistir.

Turkiye'nin en glineydogusunda, bugune kadar aramacilik
agisindan buyik dl¢liide bakir kalan Hakkari ili Derecik
boélgesinde, ilk kez bir arama kuyusu ac¢iimistir. Bu é6ncu
kuyu, bdlgenin jeolojik yapisi hakkinda degerli veriler suna-
rak, gelecekte bu stratejik alanda acilacak kuyular igin kritik
bir bilgi kaynagi olmustur.

Gabar Sahasi’'nda genis ¢apli sismik veri toplama projeleri
yurattlmastar.

Ulkemizin enerji potansiyelini artiracak yeni ve yiiksek
potansiyele sahip prospektif alanlar belirlenmistir.

Veri islem altyapisi gliglendirilmis, yazilim lisanslari ve
islemci kapasiteleri 5nemli dlglide artinimistir.

Tarihin en yliksek 3B veri isleme kapasitesine ulasiimistir.

ORHUN milli ve yerli sismik veri islem programimizda 4. faza
gecilmis olup bu kapsamda programin BiLGE yazilimi da
kullanim asamasina gelmistir.

Yeni gelistirilen BiLGE yazilimimiz sayesinde, arazi ¢calisma-
larimizda elde edilen verilerin kontrolleri artik sahada, hizl
ve etkin bir sekilde gerceklestirilebilmekte, bdylece veri
dogrulama siireglerinde hem zaman hem de operasyonel
verimlilik agisindan 6nemli kazanimlar saglanmaktadir.

Gravite-manyetik verilerin kalite kontrol ve 6n veri islem
adimlarinin sahada, anlik olarak gergeklestirilebilmesini mim-
kan kilan; Ortakligimizca gelistirilen “Gravland” programinin
kullanimina baslanmistir.

Yabanci menseli yazilim programlarina olan bagimhhgimiz
onemli 6lgude azalmis olup eskiden sadece kullanici
konumunda oldugumuz bu alanda, programin gelistirilm-
esini kendi ihtiyaglarimiz dogrultusunda yénlendirebilme
kabiliyeti kazanilmistir.

Somali gibi prestijli projelerimizden elde edilen multi-
beam verilerinin etkin bir sekilde islenmesi amaciyla, farkl
disiplinlerde gorevli personelimize kapsamli egitimler
aldinimistir. Bu egitimler sayesinde, daha énce hizmet alimi
yoluyla sagladigimiz veri islem ve kalite kontrol streglerinin
artik kendi bunyemizdeki uzman personelimiz tarafindan
gerceklestirilmesi saglanmistir.

Bu yetkinligin Ortaklik blinyesine kazandirilmasi, disa
bagimhligi azaltarak 5 milyon USD’ye varan maliyet tasarru-
fu saglamanin yani sira, veri islem slreglerimizdeki esnek-
ligi, hiz1 ve kontrolli 6nemli dlglide artirmistir.

Arama faaliyetlerimize dogrudan katki saglamak adina,
kendi personelimizin bu uzmanhga sahip olmasi, multi-
beam verilerinin hizli ve dogru bir sekilde analiz edilmesini
glvence altina almistir.
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Faaliyetleri
Miktarlari
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Gunluk
Ortalama Uretim

107.592

vpe / gun

Yilhk
Toplam Uretim

39.378.656

vpe / yil

Yurt Disi
Arama
Faaliyetleri
Miktarlari

ANAN-

Yurt Disi
Deniz Alanlan
3B Sismik
Veri Toplama

1.151,72

km?

Yurt Dis)
Deniz Alanlan
2B Sismik
Veri islem

5.925

PROJE ADI

OPERATOR

Yurt Disi Faaliyetlerimiz ve Ortaklarimiz

ORTAKLAR

Missan

CNOOC

TPAO

Badra

GAZPROM

KOGAS, PETRONAS, TPAO

Siba

KEIL

TPAO, EGPC

ACG

BP

SOCAR, MOL, INPEX, EXXONMOBIL, TPAO, ITOCHU, ONGC VIDESH

Sahdeniz

BP

LUOKOIL, TPAO, SGCU, NICO, MVM

Baytugan

BAITEX

MOL, TPAO

Somali

TPAO

Mezar-1 Serif Sandikh

TPAO

TPAO, DRAGON OIL, GHAZANFAR INVESTMENT

BTC

BP

AZBTC, MOL, TPAO, ENI, TOTALENERGIES, ITOCHU, ONGC, EXXONMOBIL, INPEX

SCP

BP

LUKOIL, TPAO, SOCAR, SGC, NICO

Ulke Adi

Somali

Proje Adi

Somali

> 2024'te So6z Kor!_usu Projedeki
Onemli Gelismeler / One Cikan Faydalar

31 Aralik 2024 itibariyla sismik veri toplama faaliyetinin %57,86’sI tamamlanmistir.
Gemiden alinan veriler es zamanl olarak sistemlere yuklenmeye ve Uzerinde
c¢alisiimaya baslanmistir.

Proje is programi ve butgesi Somali Petrol Otoritesi tarafindan onaylanmistir.
Diizenli gergeklestirilecek toplantilar icin komite kurulmustur.

TPAO’nun operatorliiglini ustlendigi projede dnemli bir kisim geride birakilmistir.

Azerbaycan

ACG

NAG Anlasmalar ylrurluge girmistir.
Yeni kuyularin devreye girmesiyle Uretim artisi beklenmektedir.

Rusya

Baytugan

Kredi anlasmasi sonlanmistir.
Yaptirimlara ragmen kar payiI 6demeleri gerceklestirilmistir.

Irak

Badra

Sosyal Katki Programi 5 M USD'de tutulmustur.
Cozulemeyen ofis masraflari nakit ¢agrilarindan distulmistir (2,38 M USD). -
ihtilafli insan kaynaklari maliyetleri tekrar petrol maliyeti (petroleum cost) olarak
kabul edilmistir (13 M USD).

Nakit ¢agrisi kesintisi sebebiyle 2024 yili boyunca 7,9 M USD tasarruf saélanm_ 2
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GELECEGE SORUMLU BIiR BAKIS

SURDURULEBILIRLIKTE NEREDEYIZ?

TURKIYE'NIN SURDURULEBILIR KALKINMA YOLCULUGU: 2030 GUNDEMI VE OTESI

Tarkiye, klresel 6lcekte benimsenen “2030 Sur-
durdlebilir Kalkinma GuUndemi’ne olan kararli
baghligini ve taahhtdunl sUrdUrmektedir. Bu
bagdliik yalnizca bir taahhUt olmanin &tesine
gecmekte, ulusal stratejik plan ve vizyon belge-
lerine dogrudan yansimaktadir. Ulkemizin stra-
tejik yol haritasi olan On ikinci Kalkinma Plani
(2024-2028) ve uzun vadeli 2053 Vizyonu gibi
ulusal kalkinma cercevelerine glcll bir sekilde
entegre edilmektedir.

S6z konusu stratejik cerceveler, ekonomik bu-
yUmeyi cevresel ve sosyal sUrdUrulebilirlik ilke-
leriyle uyumlu hale getirmeyi, kalkinmanin tim
toplumsal kesimlere fayda saglamasini glivence
altina almayi ve kuresel dlcekte 6ne cikan yesil
ile dijital dénlsim slreclerinde Turkiye’yi glcg-
|0 bir aktor haline getirmeyi amaclamaktadir.
Ozellikle enerji verimliligi, yenilenebilir eneriji
yatirimlari, dongulsel ekonomi uygulamalari, diji-
tallesme ve inovasyon ekosisteminin gUc¢lendiril-
mesi bu vizyonun temel 6ncelikleri arasinda yer
almaktadir.

2024 vyl itibariyla, Turkiye kulresel ekonomik
dalgalanmalara ragmen ekonomik anlamda
glcll bir performans sergilemistir. Gayri Safi
Yurtici Hasila (GSYIH) %3,2 oraninda bUytrken,
kisi basina GSYiH ise 15.463 ABD Dolari ile ta-
rihi bir zirveye ulasmistir. Bu ekonomik glcglen-
me, Tudrkiye’'nin Uretim kapasitesini artirmaya,
ihracat pazarlarini cesitlendirmeye ve istihdami
glclendirmeye yonelik politikalarinin olumlu so-
nuclarini ortaya koymaktadir ve Ulkemizin kal-

DUNYAYI DONDUREN ENERJI SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

PAYDASLARIMIZLA GUGLUYU

kinma hedeflerine ulasmasinda énemli bir avan-
taj saglamaktadir.

Ekonomik blylUmenin yani sira, gelir ve firsat
esitsizliklerinin azaltilmasi, bodlgesel kalkinma
farklarinin giderilmesi ve kapsayicl istihdam po-
litikalarinin hayata gecirilmesi Turkiye’nin strdu-
rtlebilir kalkinma yolculugunun en kritik gldn-
dem maddeleri arasinda yer almaktadir. Béylece
bUyUmenin toplumsal refah Uzerindeki etkisinin
artirilmasi hedeflenmektedir.

Bununla birlikte Tuarkiye’nin suUrdurtlebilir kal-
kinma yolculugunda 6nemli zorluklar da bulun-
maktadir. 2023 depremleri, Glkemizin kalkinma
sUreclerinde dayaniklihdin ve kapsayiciligin ne
kadar hayati oldugunu bir kez daha ortaya koy-
mustur. Afet sonrasi yeniden insa surecleri; ayni
zamanda sUrdurllebilir mimari, enerji verimliligi
ve ¢evre dostu uygulamalarin entegrasyonu aci-
sindan kritik firsatlar sunmaktadir. Ayrica, din-
yanin en blyUk multeci ndfuslarindan birine ev
sahipligi yapilmasi, kalkinma politikalarinin ¢cok
boyutlu ve kapsayicl bir perspektifle ele alin-
masini gerekli kilmaktadir. Ulkemiz, miltecilerin
ulusal sistemlere tam entegrasyonunu saglama-
yI, SUrdUrUlebilir Kalkinma Amaclari (SKA) dog-
rultusunda toplumsal ve ekonomik yasama tam
katihmini desteklemektedir. Miltecilerin egitim,
saglik, istihdam ve sosyal hizmetlere erisimle-
rinin artirilmasi, yalnizca insani bir sorumluluk
degil, ayni zamanda ekonomik ve toplumsal ¢ce-
sitliligi zenginlestiren bir firsat olarak goértlmek-
tedir.

iKLIM VE CEVRE iNSAN KAYNAGI

Tarkiye’nin strdurulebilir kalkinma stratejisi, ulu-
sal dinamiklerle kuresel trendlerin kesisiminde
sekillenmektedir. Ulke, genc¢ ve dinamik nufus
yapisl, hizla gelisen dijital altyapisi, cografi ko-
numu ve yesil dénUsime yoénelik glclU iradesi
sayesinde dnemli avantajlara sahiptir. Bu avan-
tajlari etkin sekilde degerlendirmek amaciyla
Turkiye, cok paydasl is birliklerini 6n plana ci-
karmaktadir. Kamu kurumlari, 6zel sektor, sivil
toplum kuruluslari (STK), akademi ve uluslarara-
sI kuruluslar arasinda gelistirilen ortakliklar, str-
durulebilir kalkinma hedeflerinin hayata geciril-
mesinde kritik rol oynamaktadir. Ozellikle enerji,
ulasim, tarim, egitim ve sagdlik gibi 6ncelikli alan-
larda yUratulen projeler, Turkiye’'nin strdurUlebi-
lir kalkinma vizyonunun somut adimlaridir.

Turkiye’nin sUrdurulebilir kalkinma yaklasimi,
yalnizca buglnin ihtiyacglarina cevap vermekle
sinirh degildir. 2030 GUndemi ile uyumlu hedef-
lerin Otesinde, “Net Sifir 2053” vizyonu Turki-
ye’nin uzun vadeli sGrdUrulebilirlik yol haritasini
belirlemektedir. Bu vizyon; karbonsuz bir ekono-
mi, iklim degisikligine direncli bir toplum, yuk-
sek katma degerli Gretime dayali bir ekonomi ve
kapsayici refah gibi toplum hedeflerini icermek-
tedir. Bu guclu temeller ve stratejik yaklasimlar,
Tarkiye’nin strdurudlebilir bir gelecek insa etme
ve herkes icin daha kapsayici bir toplum yarat-
ma yolundaki kararlihgini ortaya koymaktadir.

iNOVASYON URDURULEBILIRLIK EKONOMi VE ETiK

GOSTERGELER

GRI iCERIK



ROLUMUZ: 2030 VE 2053 VIZYONUNA KATKI

Tarkiye’nin strddrulebilir kalkinma yolculugu,
enerji sektérinde atilacak adimlarla dogrudan
iliskilidir. Bu noktada, Ulkemizin en bUyUk milli
enerji sirketi olarak hem ulusal enerji arz gu-
venligini gUclendirmede hem de yesil donUsi-
mun gerektirdigi dontstmlere liderlik etmede
kritik bir role sahibiz.

TPAO olarak stratejik &nceliklerimizi, “On ikin-
ci Ulusal Kalkinma Plani (2024-2028)” ve “Net
Sifir 2053” vizyonu ile uyumlu olarak sekil-
lendirmekteyiz. Ortaklik olarak, yalnizca pet-
rol ve dogal gaz arama-Uretim faaliyetleriyle
degdil; ayni zamanda dUstk karbonlu ¢ézimler,
yenilenebilir enerji yatirimlari ve dijitallesme
alanlarinda attigimiz adimlarla da Turkiye’'nin
Surdarulebilir Kalkinma Amaclari (SKA) dog-
rultusundaki ilerlemesine katki saglamaktayiz.

2024 yilinda Turkiye ekonomisinin sergiledigi
glcld blyime performansinda, enerji arzinin
kesintisiz ve glvenilir sekilde saglanmasi kritik
bir unsur olmustur. TPAO olarak, yeni saha ke-
sifleri, Gretim kapasitesinin artirilmasi ve enerji
cesitliligini gUc¢lendiren yatirimlarimizla bu bU-

yimeye dogrudan katki sagladik. Ozellikle Ka-
radeniz’deki dogal gaz ile Gabar Bolgesi’ndeki
petrol kesiflerimiz ve bunlari UGretim sUrecle-
rine entegre etmemiz hem disa bagimhhgin
azaltilmasi hem de ekonomik istikrarin pekisti-
rilmesi acisindan stratejik 6neme sahiptir.

Tarkiye’nin yesil ve dijital dénltsim hedefleri
kapsaminda, enerji sektdrindeki donltsimuin
OnclsU olmayr amacglamaktayiz. Karbon emis-
yonlarinin azaltilmasina yonelik projelerimiz,
enerji verimliligi ve dijitallesme uygulamalari-
miz, yenilenebilir enerji projeleriyle cesitlendi-
rilmis portféy olusturma hedeflerimizle strdu-
rilebilirlik gindemine katki saglamaktayiz.

Ayrica, dijital teknolojilerin kullanimiyla ara-
ma-Uretim faaliyetlerimizde verimlilik ve gu-
venligi artirmakta, yapay zekd ve blyUk veri
uygulamalariyla karar alma slreclerimizi daha
etkin hale getirmekteyiz.

Ortaklik olarak 6zellikle istihdam yaratma, ye-
rel kalkinmayi destekleme, sosyal sorumluluk
projeleri ve cevreye duyarll operasyonlar yo-

luyla, toplumsal refahin artirilmasina da katki-
da bulunmaktayiz. 2023 depremleri sonrasin-
da TPAO olarak afet bolgelerinin eksiklerinin
giderilmesi ve yeniden insasinda aktif rol Ust-
lendik. Boylece, sadece enerji Ureticisi dedil,
ayni zamanda toplumun ihtiyaclarina duyarl
bir kalkinma aktérl oldugumuzu da goster-
mekteyiz.

Ortaklik olarak, 6nimuzdeki dénemde de Tur-
kiye’nin surdurulebilir kalkinma hedeflerine
katkl sunmaya devam edecediz. Enerji arz gu-
venligi, karbon n6tr ekonomi hedefi, yenilene-
bilir enerji yatirrmlari ve dijitallesme stratejile-
ri, Ortaklhigimizin 2030 ve 2053 vizyonlariyla
uyumlu yol haritasini olusturmaktadir.

Bu cercevede TPAO olarak yalnizca Tuarki-
ye’nin enerji gelecegdini sekillendiren bir kurum
olmakla kalmayip, ayni zamanda strdurUlebi-
lir bir kalkinma modelinin enerji sektérindeki
tasiyici gucl olarak 6éne ¢cikmaya devam ede-
cegiz.
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GELECEGE SORUMLU BiR BAKIS

SURDURULEBILIRLIK VE BiZz

SURDURULEBILIRLIK STRATEJIMIiZ

TPAO olarak gelecek stratejimizi, Cumhurbas-
kanligi icraat Programlari, On ikinci Kalkinma
Plani (2024-2028), 2024-2026 Orta Vadeli
Program, Milli Enerji ve Maden Politikasi ve
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlhdinin 2024-
2028 Stratejik Plani dogrultusunda hazirlanan
TPAO 2024-2028 Stratejik Plani ile belirledik.

Ortaklik olarak, stratejik planimiz cercevesin-
de belirlenen surdurUlebilirlik yaklasimimizi,
Birlesmis Milletlerin 17 Sardurulebilir Kalkinma
Amaci (SKA) dogrultusunda sekillendirdik ve

DUNYAYI DONDUREN ENERJI

SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

dort temel stratejik hedef etrafinda yapilandir-
dik.

Her bir stratejik hedefi, belirli sirdtrulebilirlik
odaklari ile destekledik ve ilgili ana hedeflerle
operasyonel dlzeyde somutlastirdik.

Bu stratejiler, iklim degisikligi ile mulcadele,
kaynaklarin etkin kullanimi, uzun vadeli mali-
yet tasarrufu ve kUresel cevre standartlarina
uyum saglama acisindan Ortakligimizin sGrdU-
ralebilir blylime vizyonunun temel yapi tasla-
rini olusturmaktadir.

PAYDASLARIMIZLA GUCLUYUZ iKLIM VE CEVRE

INSAN KAYNAGI

iNOVASYON

SOSYAL SURDURULEBILIRLIK

Ve

-

EKONOMI VE ETiK

5

GOSTERGELER

GRI ICERIK
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“is Glivenligi ve

TPAO’nun ik petrol kesfi . 3 ) Cevre Koruma Dairesi
(Trakya- “Arastirma kurulmasi.
Hamitabat Sahasn). Merkezi Grup

“Kuyu Kontrol

Easkanllél”nm Egitim Merkezi”nin B?Ige Mﬂdt‘]rlﬁkleri
urulmasi. kurulmasi b.unyesmde
' “ls Guvenligi
Koordinasyon
Ofisleri”nin
olusturulmasi.
. . —
——e
e E— Qp— EEE—
Petrol Arastirma
ve Gelistirme
ilk sondaj Batman’da Merkezi’nin —_ "
(Garzan-17). “is Glivenligi kufulmas_ma !“skm Kuy:u I
s “Birlesmis Milletler iy o “is Saghg E?.rl‘ro erkeximi
kurulmasi. KallflnTa‘Programl Is 5?9"9',__ ve Givenligi “S;ulgaraigs?m nin
Projesi”’nin vc:.- _Gu.\’/’er)llgl Koordinasyon Kuvu Kontrol”
baslatiimasi. Birimi”nin Ofisi”nin ky di I
kurulmasi. kurulmas.. akreditasyonu almasi.

“Arastirma Merkezi
Tesis Yonetimi”nin
kurulmasi.

SURDURULEBILIRLIK YOLCULUGUMUZ
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Laboratuvar
hizmetlerinin

TS EN I1SO/

IEC 17025
standardina uygun
olarak TURKAK
akreditasyonu
almasi.

Turkiye’nin ilk
ve tek akredite

Ar-Ge Merkezi’nin
Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanhgi
tarafindan tescil
edilmesi.

“1SO 27001

Bilgi Glivenligi
Yonetim Sistemi”
sertifikasinin

“1SO 9001 Kalite
Yonetim Sistemi”
sertifikasinin
alinmasi.

Entegre Yonetim
Sistemi (EYS)

ile birden fazla
olan yénetim
sisteminin tek
bir ¢cati altinda
toplanmasi.

Batman Boélge
Mudarlagirne ilk
GES’in kurulmasi.

“|SO 50001
Enerji Yonetim Sistemi”
sertifikasinin alinmasi.

Klresel Raporlama Girisimi
(GRI) Standartlari ile uyumlu
ilk Surduriilebilirlik Raporu’nun
yayimlanmasi.

“|SO 26000
Sosyal Sorumluluk
Yonetim Sistemi”
sertifikasinin
alinmasi.

iklim degisikligiyle miicadele
kapsaminda karbon ayak izi azaltma
calismalarinin baslatilmasi.

Gemilerde mobil laboratuvar
uygulamalarinin devreye alinmasi.

Universite son sinif 6grencilerine
yonelik “Biz Bize Kariyer” adl
uzun dénem staj programinin
uygulanmasi.

—

1ISO 14064-1
standardinin tim

GELECEGE SORUMLU BIR BAKIS

Cevre Yonetim
Sistemi” ve “ISO
45001 is Saghg
ve Giivenligi
Yonetim Sistemi”
belgelerinin
alinmasi.

TPAO’da ilk GES’in
Genel Mudurluk
yerleskesinde
kurulmasi.

DUNYAYI DONDUREN ENERJI

SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

X-Ray laboratuvar alinmasu.
hizmetinin
baslatilmasi. Dijital
Kutiiphane’nin
kurulmasi.
____"""‘"---.._
-----—--_‘———.
-------—-—_
“1SO 14001

Online egitim ve
gelisim platformu
“TP Akademi”nin
kurulmasi.

“Dijital
Arsiv Projesi”’nin
devreye alinmasi.

gerekliliklerini
kapsayacak sekilde
kara ve deniz
operasyonlarimiz i¢in
“2021 Kurumsal Karbon
Ayak izi Raporu”nun
hazirlanmasi ve Tiirk
Standartlari Enstitlisi
tarafindan I1ISO 14064-3
standardi kapsaminda
dogrulanmasi.

“Temel Seviye Sifir
Atik Belgesi”nin alinmasu.

“Kurumsal Yonetim Politikasi”
kapsaminda “Kurumsal Yonetim
llkeleri”’nin yayimlanmasi.

“surdurililebilirlik Politikasi’nin
yayimlanmasi.

“Tedarik¢i Performans
Degerlendirme Sistemi”nin
kurulmasi.

[—

“1SO 37301
Uygunluk Yonetim
Sistemi”
sertifikasinin
alinmasi.

“YEK-G
(Yenilenebilir
Enerji Sertifikasi)”
alinmasi.

!Ik “Su Ayak
1zi Raporu”nun
yayimlanmasi.

PAYDASLARIMIZLA GUCLUYUZ iKLIM VE CEVRE INSAN KAYNAGI iINOVASYON SOSYAL SURDURULEBILIRLIK EKONOMi VE ETiK GOSTERGELER GRI iCERIK
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HEDEF 1 QA 17 S

URETIM VE is @

BiRILIGININ ARTTIRILMASI

SURDURULEBILIRLIK ODAGI
¢ Petrol ve dogal gaz uretiminin artirilmasi
* Yeni ve uluslararasi is biriliklerin kurulmasi

ANA HEDEFLER
¢ Rezerv artirimi (kesif calismalari)
* Yeni kesif teknolojilerinin uygulanmasi
* Gelismis petrol uretim tekniklerinin kullanimi (EOR)
¢ Yurtdisi projelere katihm

HEDEF 2 § et IR NOR

TEKNOLOJI ILE fl/" & O

VERIMLILiK ARTISI

SURDURULEBILIRLIK ODAGI

* Teknoloji ve muhendislik gelismeleriyle operasyonel
verimliligin artirilmasi
ANA HEDEFLER

« Dijital donltsum projelerinin tamamlanmasi

* Yapay zeka kullanimiyla sureglerin artirilmasi

* Yeni Gretim oraninin artiriimasi

HEDEF 3 48 [GREmAT 16 S 17 S

gt agl (@Y, @

ORGANISAZYON

SURDURULEBILIRLIK ODAGI

¢ Kurumsal seffaflik

« Ogrenen organizasyon kultiriinin benimsenmesi
ANA HEDEFLER

* Kurumsal performansin periyodik izlenmesi

* Surduralebilirlik raporlamasi

* Risk yonetimi stireglerinin dijitallestirilmesi

HEDEF 4 8 \ahimEhe | TRRUT 13 B

i & @

KARBON AZALTIMI

SURDURULEBILIRLIK ODAGI
* Enerji verimli projelerin uygulamasi
* Karbon azaltimi yol haritasi ile uyumlu projeler gelistiriimesi

ANA HEDEFLER
« izlenebilir sistemlerin kurulmasi
* Yenilenebilir enerjiye gegis
¢ Tum faaliyetlerde gevre dostu yaklasimlar
* Karbon azaltim sertifikasyonlarinin alinmasi

SURDURULEBILIRLIK HEDEFLERIMIiZ

HEDEF 1
Petrol ve Dogal Gaz Uretiminin Artirilmasi ve Uluslararasi is Birlikleri

Enerji kaynaklarimizi artirmaya yonelik calismalarimizi sGrdlrlyoruz. Petrol ve do-
Jdal gaz Uretim kapasitemizi artirirken cevreye olan etkilerimizi en aza indirmek icin
ileri teknolojiler kullaniyoruz. Uluslararasi is birlikleriyle bilgi paylasimini artiriyor ve
bolgesel enerji pazarlarinda daha gUclt bir konum elde etmeyi hedefliyoruz. Ayni
zamanda, faaliyet gosterdigimiz bdlgelerde yerel topluluklarin sosyal ve ekonomik
gelisimine destek olacak projeler gelistiriyoruz.

HEDEF 2
Teknolojiyle Verimlilik ve Miihendislik Gelisimi

Operasyonlarimizda teknolojiyi etkin sekilde kullanarak verimliligi artirmayi amacg-
liyoruz. Ar-Ge faaliyetlerine ve mUhendislik yetkinliklerinin gelistirilmesine yatirm
yvaparak, daha cevre dostu ve maliyet etkin Uretim yéntemleri gelistiriyoruz. Dijital
donltsim ve otomasyon uygulamalariyla kaynak kullanimini optimize ediyor, strec-
lerimizi sUrekli iyilestiriyoruz. Calisanlarimizin bilgi ve becerilerini artirmak icin du-
zenli egitim programlari dizenliyoruz.

HEDEF 3
Seffaflik ve Ogrenen Organizasyon

Kurumsal yonetim anlayisimizin temelinde seffaflik ve hesap verebilirlik yer aliyor.
Paydaslarimizla acik iletisim kurarak glven ortami yaratiyoruz. SUrdUrulebilirlik per-
formansimizi dlzenli olarak takip ediyor, iyilestirme alanlarini belirleyerek gelisime
acik bir kUltar olusturuyoruz. Calisanlarimizin fikir ve dnerilerine deger vererek, ye-
nilik¢ci ve 6grenen bir organizasyon yapisi insa ediyoruz. Etik kurallara ve yasal ge-
rekliliklere tam uyum sagliyoruz.

HEDEF 4
Enerji Verimliligi ve Karbon Azaltimi

Enerji kullanimimizi daha verimli hale getirerek karbon salimimizi azaltmay! hedef-
liyoruz. Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimini artiriyor, Gretim slreclerinde
enerji tasarrufunu 6nceliklendiriyoruz. Sera gazi emisyonlarini minimize etmek icin
cevre dostu teknolojilere yatirim yapiyoruz. Ayrica, iklim degdisikligiyle micadeleye
destek olacak ulusal ve uluslararasi hedeflerle uyumlu calismalar gerceklestiriyoruz
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TPAO’NUN SURDURULEBILIR KALKINMA FAALIYETLERI (SKA)

SKA ADI

SKA 1

[ ] e o [ )
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SAGLIK VE
KALITELI
YASAM

NITELIKLI
EGITiM

E SORUMLU BIR BAKIS

KONU

Gelir
Esitsizligi

TPAO’NUN iLGILi 2024 YIL| FAALIYETLERI

Turkiye is Kurumu kanaliyla, merkez ve tasra teskilatlarinda ihtiyac
duyulan personel alim ilanlari yayimlanarak istihdam desteklenmistir.

Sosyal Sorumluluk

Depremden etkilenen bélgelerde bulunan 6grencilere okul ve kirtasiye
malzemeleri hediye edilmis, okul kutiiphanelerine kitap bagdisi
kampanyasi yapilmis, ayrica dlizenlenen satrang, robotik kodlama,

Projeleri sanatla oyun atoélyesi, muzik ve jimnastik kurslari ile gocuklarin bilissel,
sanatsal ve fiziksel gelisimlerine katkida bulunulmustur.
Ekonomik il ve ilce yollarinda meydana gelen hasarlarin giderilmesi i¢cin 39.000
Destekler ton bitim yardimi yapilmistir.
Calisanlarimizin saglik ve glivenligini korumaya yoénelik uygulamalar
kapsaminda 463 kisiye periyodik saglik muayenesi yapilmistir.
Turk Kizilayi ile ylrutalen Kan Bagisi Kampanyasi yil iginde 2 kez
yapilmis olup, toplam 85 personelimiz bagista bulunmustur.
Saghk Saglik Merkezimizde 6.009 personel ve 47 alt isveren ¢alisanina
Hizmetlerine poliklinik hizmeti; 1.618 personel ve 55 alt isveren ¢alisanina hemsirelik
Erisim hizmeti verilmistir.

Saglik Merkezimizde bulunan dis klinigimizde 1.246 personel ve alt
isveren calisanina hizmet verilmistir.

Tibbi laboratuvar tahlil ve gériintlileme hizmeti kapsaminda periyodik
muayeneler dahil 1.298 personelden kan alimi yapilmistir.

Hastaliklarla

Bnleyici saghk taramalari kapsaminda 469 kisiye PSA, kolon ve meme

Micadele kanseri ile HPV taramalar yapilmistir.
is Saglig ve “Genel hatlariyla Bagimlihk Semineri”, "Alerjik Hastaliklar Semineri” ve
Guvenligi "Kanser Taramalari Semineri"” diizenlenmistir.
Yil igerisinde TP Akademi platformu lGzerinden, tim personelimizin
Egitime Erisim erisimine sunulan 874 adet egitime toplam 41.215 saat sireyle erisim

saglanmistir.

Mesleki Beceri
Gelistirme

Yonetici Yetistirme Programi kapsaminda personelimiz arasindan
segilen kisilerin Ortaklik i¢i Unite egitimlerinin yani sira Ortakhk disi
liderlik ve yoneticilik egitimlerine devam edilmistir.

Yasam Boyu
dgrenme

ROTAM mentorliik programi ile 3 yildan az is deneyimi olan
personelimize, tecriibeli ¢alisanlarimizdan olusan mentiler araciligiyla
teknik yetkinlik agiklarini kapatmaya yénelik faaliyetler (egitim, goérev,
proje, is basi egitimi) yuratilmaustar.

DUNYAYI DONDUREN ENERJI

SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz? PAYDASLARIMIZLA GUCLU

iKLIM VE CEVRE

SKA ADI

SKA S5

TOPLUMSAL
CiNSIYET ESITLIGI

Kadin Haklari,

TPAO’NUN IiLGILi 2024 YILI FAALIYETLERI

Es;t Ist:\dam Kadin ¢alisan oranimiz %17, kadin yénetici oranimiz %20 “dir.
Irsatlar, . . o "
Ayrimcilikla Ortakligimizda esit ise esit Ucret politikasi uygulanmaktadir.
Miicadele
Sanitasyon Genel Mudurliik yerleskesinde toplam 90 adet biosidel ilaglama yapilmistir.

Ortakligimiz acik ve kapali alanlarda 26 gunluk periyotlarda ilaglama yapilmaktadir.

TEMIZ SU VE
SANITASYON

Su ybnetimi, icme
suyuna erisim, atik su

aritimi

Sulamada tiiketilen suyun azaltilmasi i¢in kuru peyzaj alanlari artirilmis ve 500 m? alan
kuru peyzaj alani olarak duizenlenmistir.

Fotoselli bataryalar kullanilarak su tliketiminin azaltilmasi planlanmistir.

Trakya Bolge Mudurligunde bulunan evsel paket aritma sistemi sayesinde 2024 yih
icerisinde 43.200 m?3 su aritilmistir.

INSAN KAYNAGI

Yenilenebilir
Enerji

Enerji
Verimliligi

Temiz Eneriji
Teknolojileri

Adiyaman Bélge Mudurltigu sinirlari icerisinde 5 MWe GES kurulmasi ile ilgili
c¢alismalar baslatilmistir.

Sirnak Bolge Muadurlaga sinirlari igerisinde 40 MWe GES ve RES kurulmasi ile ilgili
c¢alismalar baslatilmistir.

Genel Mudurlik yerleskesinde 2024 yilinda Sitki Sancar binasina, Yemekhaneye ve
Sakarya binasina toplam 300 kW yeni GES kurulumu yapilarak devreye alinmistir.
Toplam kurulu glicimiz 736 kW'ya cikarilmis olup yerleskemizde tliketilen enerjinin
yaklasik %12'sinin yenilenebilir enerji kaynaklarindan liretilmesi hedeflenmektedir.

Batman Bolgesinde 2024 yilinda 650 kW GES kurulumu tamamlanarak devreye
alinmistir.

2024 yilinda Ortaklik icerisinde kurulu glines enerjisi santralleri ile tiretilen enerji
miktari toplam 2.174.559,86 kWh'dir.

Genel Mudurliik yerleskesindeki Isi Merkezinde kullanilan kazanlara ekonomizer
imalati yapilmistir. Isi merkezinde kullanilan dogal gazdan yaklasik %5 eneriji tasarrufu
yapilmaktadir.

Buro Blok, Ar-Ge Merkezi ve Sakarya binasinda kullanilan tiim aydinlatma armaturleri
LED armatdrler ile degistirilmistir. Aydinlatma i¢in kullanilan elektrikten %66 tasarruf
saglanmstir.

Biiro Blok ve Ar-Ge merkezinde kullanilan monoblok UPS cihazlari modiiler UPS
cihazlar ile degistirilmistir. Degisim sonrasi UPS de kullanilan elektrikten %5 elektrik
tasarufu saglanmistir.

TPAO genelinde 2024 yilinda yapilan iyilestirme ve verimlilik ¢alismalari neticesinde
toplam 2.136.395 kWh eneriji tasarrufu yapiimistir.

Trakya Bolge Mudurligu sinirlar igerisinde 2MW'lik dogal gazdan elektrik liretim
santrali kurulmasi planlanmistir.

Filyos Karadeniz Gazi Uretim Tesisleri icerisinde 13.5 MW'lik dogal gazdan elektrik
uretim santrali kurulmasi planlanmistir.

Batman Boélge Mudurliga sinirlari igerisinde 18MW'lik dogal gazdan elektrik tretim
santrali ulusal elektrik enerji sebekesine (enterkonekte sistem) senkron (entegre)
olmustur.

URDURULEBILIRLIK EK Mi VE ETiK GOSTERGELER GRI ICERIK




TPAO’NUN SURDURULEBILIR KALKINMA FAALIYETLERI (SKA)

TPAO’NUN ILGILi 2024 YILI FAALIYETLERI

Tedarik ve lojistik faaliyetleri kapsaminda, petrol ve dogal gaz arama,
sondaj, Gretim ve arastirma c¢alismalarinda ihtiya¢ duyulan mal ve
hizmetlerin temini, sigorta, giimriik, nakliye islemleri ile yapim isleri
ihaleleri ylritulmis; ihalelerde en avantajli teklif sahiplerinden indirim
talep edilmistir.

Mal Alim indirim Tutari: 6.827.649 USD

Hizmet Alim indirim Tutari: 65.873.462 USD

Toplam indirim Tutari: 72.792.312 USD

Tamamlanan 19 yerlilestirme projesi sayesinde toplamda 207.000.000
TL'lik tasarruf elde edilmistir.

Ortakllg_lmlzm Merkez ve Tasra teskilatlari icin 329 personelin alimi,
Turkiye Is Kurumu kanaliyla il dizeyinde ikamet eden adaylarin
basvurusuna agilarak yerel istihdam desteklenmistir.

SKA ADI KONU
Ekonomik
Buylime
iNSANA YAKISIR
iS VE EKONOMIK
BUYUME istihdam
Yaratma
Altyapi
Yatinmlari

2024 yili igerisinde 340 adet asfalt talebi Turkiye’nin muhtelif
belediyelerinden Genel Midurliigimuze ulastirilmis olup talep
miktari 407.768 tondur. S6z konusu talep miktarindan Enerji ve
Tabii Kaynaklar Bakanhginin uygun gérdiigii 39.000 ton bitiim hibe
edilmistir.

Teknoloji ve
inovasyon

SANAYi,

Ar-Ge Merkezi, 2024 yilinda 26'sI petrol jeolojisi alaninda; 14’0 petrol
teknolojisi alaninda; 4'l yerlilestirme kapsaminda olmak lizere 5746
sayili Kanun kapsaminda 44 projede faaliyetlerine devam etmistir.
Bu projeler igin, aylik ortalama 16,7 adam / ay zaman ayrilarak Ar-Ge
faaliyetleri gercgeklestirilmistir.

YENILIKCIiLiK VE

AETYABE Yerlilestirme

Yerlilestirme ¢alismalari kapsaminda, sondaj ekipmanlari, boru ve
uretim Uniteleri gibi kritik bilesenlerin yerli imalati ve Ar-Ge projeleri
basariyla tamamlanmis olup, yerli tedarikgilerle is birligi ilerleyen
yillarda da gli¢clenerek devam edecektir.

Ortakligimizda esit ise esit Ucret politikasi uygulanmaktadir.

Hayat sigortasi: Ortakhdimiz personeline, gdrev sirasinda veya
isyeri kaynakl kazalar icin Ferdi Kaza Sigortasi, hastalik kaynakh
durumlar ve isyeri disindaki kazalar i¢in ise Grup Hayat Sigortasi
saglanmaktadir. Poligeler yillik olarak yenilenmekte olup poligce
kapsamindaki aktif calisan sayisi 3.3771dir

Ortakhgimizin Merkez ve Tasra teskilatlari icin Turkiye is Kurumu
kanaliyla il dizeyinde ikamet eden adaylarin basvurusuna acilarak
yerel istihdam desteklenmistir.

Gelir
Adaleti
A
(=)
] Bolgesel
- Kalkinma
Politikalan
ESITSIZLIKLERIN
AZALTILMASI
Ulasim
Altyapisi

2024 yilinda Boélge Mudurltklerimizde toplam 543 km yol yapimi
gergeklestirilmistir.

SKA ADI

SKA 12

QO

SORUMLU URETIM

VE TUKETIM

Atik
Yénetimi

TPAO’NUN iLGILi 2024 YILI FAALIYETLERI

Sifir Atik Projesi kapsaminda tum TPAO’da yemekhane ve lokallere;
atik ayristirma Uniteleri ve atik ila¢ toplama kutulari yerlestirilmistir.

SKA 13

Cevresel
Surdurilebilirlik

Biyoremidasyon kapsaminda ylrutulen calismalarla 2024 yilinda
yaklasik 17160,5 m? toprak kirliligi giderilmistir.

3 2

iKLIiM
EYLEMi

Sera Gazi
Emisyonlarinin
Azaltilmasi

2024 yilinda yapilan enerji verimliligi projeleri sayesinde, bir dnceki
yila gére %33,8 oraninda daha fazla enerji tasarrufu saglanmis ve
toplamda 2.136,395 MWHh'lik bir enerji verimliligi elde edilmistir.

GES yatirimlarimiz sonucu 961,16 tCO2¢e’ lik emisyon salimindan
kaginilmistir.

SUDAKi
YASAM

Deniz ve Tath Su
Ekosistemlerinin

Petrol sizintisinin su kaynagina ulasabilecegi iki yeni noktaya petrol
sizintisi kapani uygulamasi gergeklestirilerek ¢cevresel guvenlik
seviyemiz ylkseltilmistir.

KARASAL YASAM

!fon;m.mas‘l,_ “Deniz izlemeleri Projesi” ile fiziksel ve biyolojik etmenler deta

Surdurulebilir incelenmistir. Filyos Limaninda 2024 yilinda 3 farkl deniz me|
Balikeilik ait 56 birey gézlemlenerek deniz canli popilasyonunda artif tes
edilmistir.
|9

Ormanlarin

Korunmasi,
Biyogesitliligin TPAO Genel Mudurligu ve Bélge Mudurlikleri yerleskelerinde fo

Desteklenmesi,
Surdirilebilir Arazi
Kullanimi

1.973 adet fidan dikimi gergeklestirilmistir. ]

AMACLAR iCiN
ORTAKLIKLAR

Kiresel is Birlikleri,
Sirdurlebilir
Kalkinma igin

Ortakliklar

Azerbaycarf] Irak, Rusya ve Afgg@nistan’dd ylrutiilen yu
projel e T
BTC v I
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SORUMLU BIR BAKIS

PAYDAS KATILIMI VE ONCELIKLI KONULAR

Suardurudlebilirlik hedeflerimize ulasmanin en 6nem-
li kosullarindan birinin, tim paydaslarimizla seffaf,
acik ve sUrekli bir iletisim kurmak olduguna inani-
yoruz. Bu dogrultuda, paydas beklentilerini dogru
anlamak, karsilikl glvene dayali iliskiler kurmak ve
oncelikli konulari ortak bir perspektifle ele almak
temel dnceliklerimiz arasinda yer almaktadir.

2024 yilinda, paydaslarimizla olan etkilesimimizi
daha da glc¢lendirmek adina cesitli iletisim kanallari
Uzerinden kapsamli geri bildirim sUrecleri yarattuk.
Calisanlarimizdan tedarikc¢ilerimize, kamu kurum-
larindan STK’lara kadar genis bir paydas grubuyla
anketler ve calistaylar gerceklestirdik. Bu sUrecler
araciligiyla sadece beklentileri degil, ayni zamanda
ortaya c¢ikan yeni risk ve firsatlari da daha yakindan
izleme firsati bulduk.

Yurattigumuz bu etkilesimlerin sonucunda; enerji
guvenligi, cevresel sorumluluk, is saghdi ve glven-
ligi, etik degerler, seffaflik, yerel istihdam ve top-
lumsal katki gibi basliklarin paydaslarimiz acisindan
oncelikli konular oldugunu bir kez daha teyit ettik.
2023 yilinda 6ne cikan bu konularin, 2024 yilinda
da gecerliligini korumasi, bu alanlarda daha etkili
adimlar atmamiz gerektigini bir kez daha ortaya
koydu. Bu dogrultuda daha etkin adimlar atmak
icin mevcut stratejilerimizi glncelledik ve uygula-
malarimizi gelistirdik.

TPAO olarak, paydaslarimizla guc¢li baglar kurmayi
sadece bir iletisim faaliyeti olarak degil, sGrdUra-
lebilirlik vizyonumuzun ayrilmaz bir parcasi olarak
go6rlyoruz. Bu yaklasim dogrultusunda, her yil daha
kapsayici ve etkili yontemlerle paydas katilimini ar-
tirmaya, ortak deger yaratmaya ve birlikte sGrdUra-
lebilir bir gelecege ylUrimeye kararliyiz.

DUNYAYI DONDUREN ENERJI SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

PAYDASLARIMIZLA GUCLUYUZ

iC PAYDASLAR KATILIM TABLOSU

PAYDAS iLETiSiM PLATFORMU

ILETISIM SIKLIGI

Kurumsal iletisim platformu

Surekli

Bilgilendirme e-postalari

Haftalk

Sosyal etkinlikler

Yilda en az iki

Ortaklik Calisanlan

Calisan baghhgi anketi Yilda bir
Performans degerlendirme ve geri bildirim gérasmeleri Yilda bir
Sosyal medya mecralari Sirekli
Cevrim i¢i kurumsal dergi Ayhk

Kilavuzlar

Duzenli, guncelleme gerektiginde

Halkla iliskiler, basin & yayin

Gerekli gorilmesi Gizerine

Sendika

Ust Yénetim

Web sitesi Duzenli, guncelleme gerektiginde
Toplu is s6zlesmesi gbérismeleri iki yilda bir kez

Ceyrek degerlendirme toplantilan Yilda dort kez

Yil sonu degerlendirme toplantilari Yilda bir kez

Unite amirleri toplantilari Haftalk

Diger dijital mecralar Sirekli

iKLIM VE CEVRE iNSAN KAYNAGI

RDURULEBILIRLIK

EKONOMI VE ETiK

GOSTERGELER

GRI ICERIK



PAYDAS iLETiSIM PLATFORMU

iLETISIM SIKLIGI

Sosyal Medya Mecralar

Surekli

Geleneksel Medya Mecralari

Gerekli gorilmesi

Uzerine ETKB vasitasi ile

Web Sitesi

Giincelleme Uzerine

Ced Raporu Sureci

Kamu / Toplum

Proje Suresince

Talep Uzerine

Etkinlikler Etkb Vasitasi lle
Talep Uzerine
Toplantilar Etkb Vasitasi lle
Cumhurbaskanhgi *
Sunumlar Talep Uzerine
Etkb Vasitasi lle
Bilgi Notlari Talep Uzerine

Etkb Vasitasi lle

Proje Sunumlari

Disisleri Bakanhgi

Talep Uzerine
ETKB Vasitasi ile

TBMM

Sayistay

veya Raporlari

Kit Komisyon Toplantilari Yilda Bir Kez
Butge Gorusmeleri Yilda Bir Kez
Denetleme Raporlari Yilda Bir Kez
Yilhk Raporlar Yilda Bir Kez

Proje Bilgilendirme Sunumu ve/ Proje Bazli

Enerji ve Tabii

Kaynaklar Bilgi Notlar

Talep Uzerine

Bakanhgi Konusma Notlar

Talep Uzerine

Dijital Paylasimlar

Talep Uzerine

Eneriji ve Tabii
Kaynaklar
Bakanligina
Bagh ve ilgili
Kuruluslar

Proje Bazli, Telefon, E-Posta,
Faks veya Resmi Yazi

Proje Slresince

DIS PAYDASLAR KATILIM TABLOSU

PAYDAS iLETiSiM PLATFORMU

iLETISIM SIKLIGI

Telefon, E-Posta, Faks veya
Resmi Yazi

Turkiye Varlik Fonu

Talep Uzerine

Bakanliklar ve
Devlet Merkezi
Teskilat Birimleri

Telefon, E-Posta, Faks veya
Resmi Yazi

Duzenli

Diger Kamu
Kuruluslan

Telefon, E-Posta, Faks veya
Resmi Yazi

Gerekli Gorllmesi
Uzerine

Kuvvet Komutan-
hklar, Jandarma
Genel Komutanhg

Hava, Kara ve Deniz Komutan-
liklan ile Jandarma Proje Bazl,
Yazili Olarak

Proje Slresince

: : Mevcut Dava Siirecleri igerisin-
Idare Mahkemeleri de, Yazili Olarak

Diizenli

Telefon, E-Posta, Faks veya
Resmi Yazi

Duzenli

Valilikler, Proje Bazlh Ziyaretler

Proje Suresince

Kaymakamliklar ve
il/ilce Belediye
Baskanliklari

Telefon, E-Posta, Faks veya

Talep Uzerine

Alt Sirket ve

Yikleniciler

Tum Tedarikgiler N
resmi yazi

Resmi Yazi
Hizmet alinan her alanda top- " .
Duizenli
lantilar
Telefon, e-posta, faks veya Dizenli

Geleneksel toplantilar

Yilda en az bir kez

Uye Olunan Dernek
ve Sivil Toplum

Kuruluslari Kongre ve toplantilar

Organizasyon sikligina
goére yilda bir kez, 3
yilda bir kez

Duzenli takip toplantilar

Yilda en az bir kez

Proje kapsaml dlizenli gorus-
meler, telefon, e-posta, faks
veya resmi yazi

is Ortaklari

Duzenli

PAYDAS

Universiteler

TUBITAK

Musteriler

Danismanlik ve
Kalibrasyon
Kuruluslari,

TURKAK

Ticaret ve Sanayi
Odalari, Meslek
Kuruluslari

Petrol Diizenleyici
Otoriteler

Atik Toplama
Firmalari

iLETiSiM PLATFORMU

iLETISIM SIKLIGI

Proje bazli ortakliklar, egitim ve
egitim bazl is birlikleri, telefon,
e-posta, faks veya resmi yazi

Proje Bazl

Stajyer iliskileri, telefon, e-posta,
faks veya resmi yazi

Talep Uzerine

Proje bazh ortakliklar, telefon,
e-posta, faks veya resmi yazi

Yilda en az 1 kez

ihtiyac Uzerine, telefon, e-pos-
ta, faks veya resmi yazi

ihtiyaca binaen

Talep Uzerine, telefon, e-posta,
faks veya resmi yazi

Talep Uzerine

Aylik satiglar, telefon, e-posta,
faks veya resmi yazi

Ayhk

Gerekli gorulmesi Gizerine,
telefon, e-posta, faks veya
resmi yazi

Ust yonetim gorisleri
dogrultusunda gerekli
goriilen zamanlarda

Proje bazl, telefon, e-posta,
faks veya resmi yazi

Proje sliresince

Proje bazl, telefon, e-posta,
faks veya resmi yazi

Proje sliresince

Proje bazl, telefon, e-posta,
faks veya resmi yazi

Proje sliresince

Proje bazl, telefon, e-posta,
faks veya resmi yazi

Proje sliresince

38)




GELECEGE SORUMLU BiR BAKIS

EN ONEMLI SURDURULEBILIRLIK KONULARIMIZ

ONCELIKLENDIRME ANALIZI

Ulusal enerji bagimsizligimiza katki saglama he-
defimiz, yalnizca ekonomik bir misyon degil ayni
zamanda sUrdUrulebilir bir gelecek insa etme
sorumlulugumuzun da bir parc¢asidir. Bu sorum-
lulukla hareket ederken, faaliyetlerimizin ¢ev-
resel, sosyal ve yodnetisim (CSY) boyutlarindaki
etkilerini surekli olarak degerlendiriyor, guclu
yonlerimizi pekistirirken iyilestirme alanlarimizi
seffaf bir sekilde ortaya koyuyoruz.

2024 yili Strdurulebilirlik Raporu’muzda ayrinti-
I bicimde ele aldigimiz énceliklendirme analizi,
isimizin ve toplumun gelecegdini sekillendiren en
onemli sUrdurudlebilirlik konularina odaklanma-
mizi sagliyor. Bu analiz hem Ortaklik stratejimiz
hem de paydaslarimizin beklentileriyle uyumlu
bir yol haritasi olusturmamiza yardimci oluyor.

Onceliklendirme strecimizde:

Paydas Gorusleri: Calisanlarimiz, is ortaklarimiz,
kamu otoriteleri, sivil toplum kuruluslari ve yerel
topluluklarin beklenti ve dnerilerini dizenli ola-
rak degerlendiriyoruz.

DUNYAYI DONDUREN ENERJI SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

PAYDASLARIMIZLA GUGLUYUZ

Surdurulebilir Kalkinma Amagclarn (SKA’lar): Ki-
resel hedeflerle uyumlu sekilde, faaliyetlerimizin
SKA'lara dogrudan ve dolayli katkisini analiz
ediyoruz.

Sektodr Trendleri: Enerji sektérindeki déontstim,
dusUk karbon ekonomisine gecis, dijitallesme ve
yeni teknolojiler 1siginda gelisen beklentileri dik-
kate aliyoruz.

Ortaklik Stratejimiz: Ulusal enerji arz glvenligi-
ne katkl saglama misyonumuz dogrultusunda,
sUrdUrulebilir bUyUimeyi destekleyen stratejik
onceliklerimizi belirliyoruz.

Ust Yonetim Gérisleri: Karar alma streclerimize
yon veren liderlik vizyonu, kurumsal 6éncelikleri-
mizi sekillendirmede kritik rol oynuyor.

Onceliklendirme analizimiz, yalnizca bugin icin
degil, gelecek yillarda da hangi alanlarda daha
iyi performans géstermemiz gerektigine i1sik tut-
maktadir. Boylece, hem paydaslarimizla glvene
dayali iliskilerimizi glglendiriyor hem de enerji
sektdériinde uzun vadeli deger yaratma hedefi-
mizi strdUrdlebilirlik ekseninde pekistiriyoruz.

iKLIM VE CEVRE iNSAN KAYNAGI

iNOVASYON

SOSYAL SURDURULEBILIRLIK

EKONOMi VE ETiK

GOSTERGELER GRI iCERIK
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ONCELIKLI
SURDURULEBILIRLIK KONULARI

SUrduUrdlebilirlik stratejimizin temelinde, Ortakligimizin
cevresel, sosyal ve yonetisim (CSY) alanlarindaki etkile-
rini sistematik olarak analiz etmek ve bu analizler dog-
rultusunda surekli gelisim sadlamak yer almaktadir. Bu
dogrultuda, énceliklerimizi gbzden gecirmek ve daha
etkili bir yol haritasi cizmek icin kapsamli bir degderlen-
dirme slreci baslattik. 2023 yilinda baslattigimiz kap-
samli analiz ve c¢alismalar, 2024 Surdurulebilirlik Rapo-
ru'muzun temelini olusturdu. Bu sayede, bir énceki yil
elde ettigimiz verileri kullanarak daha sadlam ve etkili bir
strdurilebilirlik stratejisi gelistirme imkani bulduk.

Asadida yer alan o6nceliklendirme matrisi, sGrdUrulebi-
lirlik konularimizin hem paydas beklentileri ve klresel
trendler (Y Ekseni) hem de Ortaklik stratejimiz ve Ust
yOnetim &ncelikleri (X Ekseni) acisindan degerlendiril-
mesini gdstermektedir.

Y Ekseni

"Paydas Gortsleri & SKA'lar & Trendler”

Konunun paydaslarimiz (¢calisanlar, musteriler, tedarikci-
ler, yerel topluluklar, kamu kurumlari vb.) icin énemini,
ayni zamanda Birlesmis Milletler Strdurulebilir Kalkinma
Amaclari’na (SKA) katkisini ve sektdrdeki genel strdiri-
lebilirlik trendlerindeki yerini gdstermektedir.

X Ekseni

"Strateji & Ust Yonetim Gériisleri &

Uluslararasi Standartlar”

Konunun Ortakhdimizin stratejik hedefleriyle uyumunu,
Ust yonetimimizin konuya verdigi 6nemi ve uluslararasi
standartlarinin (SASB) beklentilerini yansitmaktadir.

Bu cercevede, 1. derece dncelikli konularimiz strdartle-
bilirlik stratejimizin merkezinde yer almakta ve faaliyet-
lerimizin gelecekteki yonUnl belirlemektedir.

PAYDAS GORUSLERI & SKA'LAR & TRENDLER
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STRATEJI & UST YONETIM GORUSLERI & SASB & MSCI

Enerji Yonetimi

iklim Degisikligi ve Emisyonlar ve Hava Kalitesi

Kritik Olay Yonetimi ve Ekolojik Etkilerin Azaltilmasi

Uriin, Atik ve Tehlikeli Madde Yonetimi
Yasal Uyum ve Rekabetc¢i Davranis

Organizasyonel Saglik ve Glivenlik

Yerele Katki
is Modeli Esnekligi
inovasyon

Su & Atik Su Yonetimi

Gizlilik ve Veri Guvenligi

Mlsteri Memnuniyeti

is Etigi ve Seffaflik

Esitlik ve Kapsayicilk

insan Haklari ve Toplum iliskileri

insan Sermayesi Gelisimi

65 70 75

1. Derece

Oncelikli
Konular

ONCELIKLENDIRME MATRISI
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Petrol ve dogdal gaz arama-Uretim faaliyetleri yUrGten bir kurum olarak, iklim degisikligiyle ma-
cadele, en kritik strdurualebilirlik dnceliklerimizden biridir. Paydaslarimiz ve stratejik dnceliklerimiz

iklim Degisikligiyle Miicadele ve Karbon Yénetimi acisindan bu konu en Ust siralarda yer almaktadir.

Mevcut Durum: Emisyon azaltma hedeflerimizi belirledik ve operasyonlarimizda enerji verimliligini
artirmaya yoénelik projeler yurutiyoruz. Ozellikle Sakarya Gaz Sahasi gibi blyUk 6lcekli dogal gaz
projeleri, daha yUksek karbon yodunlugda sahip enerji kaynaklarina kiyasla daha dustk karbon salimi
yapan gecis yakitlarinin kullanilmasina olanak saglayarak Turkiye’'nin enerji portféylinde daha den-
geli ve dlsUk emisyonlu bir yapinin olusmasina katki saglamaktadir.

O O

Matriste #2 ile iliskili

Faaliyet gdsterdigimiz bodlgelerin ekolojik hassasiyetini gdoz 6énlinde bulundurarak, cevresel ,
ayak izimizi azaltmak ve biyocesitliligi korumak temel sorumluluklarimizdandir. "Kritik Olay
Yénetimi ve Ekolojik Etkilerin Azaltiimasi” ile "Urln ve Atik Ydnetimi” matrisimizde yUksek Cevresel Etki Yonetimi ve Biyocgesitliligin Korunmasi

oncelikli konular arasindadir. Matriste #3 ve #4 ile iliskili

Mevcut Durum: “ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi” belgesi ve "Sifir Atik” belgesine sahibiz.
Operasyonel, ¢cevresel etki degerlendirmelerini dizenli olarak yapmaktayiz.

O O

Calisanlarimizin saghgi ve guvenligi ("Organizasyonel Sagdlik ve GlUvenlik" matriste yluksek &énce-
likli) her zaman en dnemli énceligimizdir. Ayni zamanda faaliyet gdsterdigimiz topluluklarla glcli
iliskiler kurmak ve onlarin gelisimine katkida bulunmak ("Yerel Katki” matriste ikinci 6ncelikli) da
blylUk dnem tasimaktadir.

Calisan Sagligi, Guvenligi ve Sosyal Sorumluluk

Matriste #6 ve #7 ile iliskili
Mevcut Durum: “ISO 45001 is Saghgi ve GUvenligi Ydnetim Sistemi” belgesine sahibiz. Ayrica yerel
istihdami destekliyor ve sosyal yatirim projeleri ytrtttyoruz.

O O

Seffaf, hesap verebilir ve etik degerlere bagl bir kurumsal yénetim anlayisi ("Yasal Uyum ve Reka-
bgtg Davram; ile "ls Etigi ve Seffaflik” matriste 1. ve 3. dncelikli konular) strdurUlebilirlik strateji- Kurumsal Yonetim ve Etik Degerler
mizin temelini olusturur.

. . . . . . . . Matri # #13 ile iliskili
Mevcut Durum: “ISO 37301 Uygunluk Yonetim Sistemi” belgesine sahibiz. Ortakligimiz, etik ve is atriste #5 ve #13 ile ilis

ahlaki kurallarina siki sikiya baghdir ve seffaflik ilkeleri dogrultusunda raporlamalar yapmaktadir.

GELECEGE SORUMLU BIR BAKIS DUNYAYI DONDUREN ENERJI SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz? PAYDASLARIMIZLA GUGLUYUZ iKLIM VE CEVRE iNSAN KAYNAGI iINOVASYON SOSYAL SURDURULEBILIRLIK EKONOMI VE ETiK GOSTERGELER GRI iCERIK
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KARBON
EMISYONLARI

TPAO olarak iklim degisikligiyle mUcadelede Uzerimize disen sorumlulugun bilinciyle hareket ediyor, enerji arz
glvenligine katki saglarken ayni zamanda sUrdUrulebilir bir gelecek icin kararl adimlar atiyoruz. Bu kapsamda,
kara ve deniz operasyonlarimizdan kaynaklanan sera gazi emisyonlarini her yil dtzenli olarak 6l¢Uyor, emisyon
profilimizi cikariyor ve bu verileri uluslararasi bilimsel raporlama standartlariyla seffaf bir sekilde paylasiyoruz.

KARBON AYAK iZi VE EMISYON YONETIMI

2023 yili itibariyla, iklim degisikligiyle mucadele
stratejimizin bir parcasi olarak bu konudaki he-
deflerin belirlenmesi amaciyla ISO 14064-1 stan-
dardi cercevesinde Kurumsal Karbon Ayak izi Ra-
poru’muzu hazirladik ve badimsiz bir dogrulayici
kurulus tarafindan dogrulatarak gecerlilik kazan-

masini sagladik. Boylece, uluslararasi akredite ISO
14064-1 Sera Gazi Beyani Dogrulama Sertifikasi
almaya hak kazandik. Bu énemli adim, emisyon
yonetiminde uluslararasi kabul gormuUs bir meto-
dolojiye sahip oldugumuzu ve raporlamalarimizda
seffaflik ilkesini esas aldigimizi gdéstermektedir.

2023 YENIDEN

EMISYONLAR 2023 plopZ:} DEGERLENDIRME
Kapsam 1
3.669.546 1.900.954 1.958.764
Sera Gazi Emisyonlan (tCO,e)
Kapsam 2 - Lokasyon Bazlh
172.210 183.707 172.208
Sera Gazi Emisyonlan (tCO,e)
Kapsam 3
12.881.494 20.572.706 12.881.494
Sera Gazi Emisyonlarn (tCO,e)
Toplam
16.723.250 22.657.367 15.012.466
Sera Gazi Emisyonlan (tCO,e)
Sera Gazi Emisyon Yogunlugu
0,595 0,49 0,54
tCO,/vpe
g

NOT: 2024 yili sera gazi emisyonlari raporlama calismalari kapsaminda, veri toplama ve hesaplama sureclerinde daha kapsamli ve glvenilir bir
yaklasim benimsenmistir. Bu strecte, 6zellikle denizcilik yakitlarina iliskin sera gazi emisyonu hesaplamalarinda, 2023 yilinda hesaplanan emisyon
sonuclarinin yeniden degerlendirilmesine ihtiya¢c duyulmustur. 2024 yili calismalari ile, yakit tiketimine dair gercek tedarikgi verileri temin edilmis
ve bu veriler 1siginda emisyon hesaplamalari glncellenmistir.

DUNYAY! DONDUREN ENERJI SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz? PAYDASLARIMIZLA GUCLUYUZ iKLiM VE CEVRE iNSAN KAYNAGI

GELECEGE SORUMLU BiR BAKIS INOVASYON SOSYAL SURDURULEBILIRLIK GRI ICERIK

RN



KARBON SALIMINI DUSURMEK iCiIN ATTIGIMIZ ADIMLAR

TPAO olarak, operasyonlarimizda enerji verim-
liligini artirmak, kaynak kullaniminda tasarruf
saglamak ve sera gazi emisyonlarini azaltmak
amaclyla hem o6nleyici tedbirler almakta hem
de iyilestirme projeleri hayata gecirmekteyiz.

2024 yilinda gercgeklestirdigimiz eneriji verimli-
ligi projeleriyle, strdurlebilirlik hedeflerimize
ulasmada kritik bir basariya imza attik. Uygu-
lanan yenilik¢i ¢cozUmler ve sistematik iyilestir-
meler sayesinde, bir dnceki yila kiyasla %33,8
gibi 6nemli bir oranda daha fazla enerji tasar-
rufu elde ettik. Bu kayda deger artis, parasal
degerinin 6tesinde, toplam 2.136,395 MWh
gibi bayUk bir enerji verimliligi elde etmemizi
sagladi.

Buna ek olarak, gecen yila kiyasla %33,5’lik bir
artisla toplam 944 ton CO,e emisyon azaltimi
gerceklestirdik. Bu basari, sadece operasyonel
verimliligimizin artisini degdil, ayni zamanda
kUresel iklim degisikligiyle mucadeledeki ka-
rarlihgimiz ve sorumluluk bilincimizin gtcli bir
goOstergesi oldu.

TPAO genelinde yurttulen iyilestirme ve ener-
ji verimliligi calismalari kapsaminda 6ne ¢ikan
uygulamalarimiz:

Saglanan Eneriji

Saglanan Emisyon

Isi merkezinde kullanilan

Genel Mudurluk yerleskesinde;

kazanlara yapilan
ekonomizer imalati sayesinde dogal gaz tuketi-
minde yaklasik %5 tasarruf sagladik.

Blro Blok, Ar-Ge Merkezi ve Sakarya binalarinda

kullanilan tim aydinlatma armaturlerini LED ar-
maturler ile degistirdik. Eski floresan armaturler
yaklasik 56W elektrik tUketmekte iken LED ar-
matulrler ortalama 24W elektrik tiketmekte ol-
dugu hesaba katilinca, aydinlatma icin kullanilan
elektrikten %66 tasarruf sagladik.

Buro Blok ve Ar-Ge Merkezi binalarinda kulla-

Tasarrufu Azaltimi
(MWh) (ton COze)
2023 1.597,049 707
2024 2136,395 944

nilan monoblok UPS cihazlarini moduler UPS
cihazlari ile degistirdik. Degisim sonrasi UPS
kaynakli elektrik tUketiminde %5 elektrik ta-
sarrufu sagladik.

Batman Boélge Mudurligl yerleskesinde

TUm idari ve sosyal binalar ile atélyelerdeki ic
aydinlatmalari enerji tasarrufu calismalari kap-
saminda LED aydinlatmaya dénUstUrduk.

Trakya Bolge Midurliiga yerleskesinde

LED aydinlatma dénlUstmu ile yillik 60.000 kWh
enerji tasarrufu elde ettik.

Surdurulebilirlik hedeflerimiz dogrultusunda,
operasyonel faaliyetlerimizden kaynaklanan
cevresel etkileri en aza indirmek en temel 6n-
celiklerimizden biridir. Bu amacla, enerji ve-
rimliligini artirmaya yo6nelik calismalarimiz,

Ozellikle yakit tiketimimizin optimizasyonunu
da kapsamaktadir. Asagdidaki tablo, 2023 ve
2024 vyillari arasindaki mazot tlUketim verile-
rimizi bélgesel bazda detayl olarak sunmak-
tadir. Bu veriler, bolgelerimizdeki operasyonel

2024 Yih Saglanan o A . - . .
Enerji Proje Adi E'ierji degisiklikleri, uygulanan verimlilik projelerinin
V:rrc"?;'lg'g' Tasaruufu etkilerini ve genel olarak Ortakligimizin yakit
yénetimi performansini yansitmaktadir.
Trakya Yerleskede 2024 yili
Bélge | icerisinde yapilan muhtelif Mazot Tuketim Tablosu (litre)
Miidiirltigii enerji iyilestirme / 74.110 kWh
Tarafindan verimlilik galismalarn
Birim 2023 ployZ]
Adivaman Uretim sahalarinda 2024
B"ol'l o yili igerisinde yapilan o
Mﬁdijgﬁ“ij yapilan muhtelif enerji 1.090.920 kWh Genel Mudurlik 2.311.844 2.501.626
Tarafmdgn iyilestirme / verimlilik
calismalari Adiyaman Bolge Mudurlugii | 10.317.522 7125.776
Batman Yerleskede ve Uretim
Bolge sahalarinda 2024 yili Batman Bélge Mudirligii | 49.592.281 | 21.510.960
Miidirligi icerisinde yapilan muhtelif | 623.965 kWh
Tarafindan enerji ivilestirme / Sirnak Bélge Mudiirligi ) 35.102.514
verimlilik calismalari
Genel ) Ye,"zskede |2°24 er " Trakya Bolge Midirlagi 8.742.972 2161.567
Midurlak | 'erisinde yapilan muhtelit 5,5 466 wh
Tarafindan enerji iyilestirme / Toplam Mazot Tiketimi | 70.964.619 & 68.402.443
verimlilik calismalari oplam Mazot Tuketimi -964. <402

44)
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GELECEGE SORUMLU BIiR BAKIS

Yenilenebilir Enerji Yatirimlari

DusUk karbonlu enerji ddnlisiminl desteklemek
amaciyla yenilenebilir enerji kaynaklarina yatirrm
yapmaya devam etmekteyiz. Bu kapsamda:

Genel Mudurluk yerleskesinde mevcut GES’le-
re ek olarak, 2024 yilinda toplam 300 kW gU-
cinde GES kurulumu tamamlanarak devreye
alinmistir. Bu kurulumlar Sitki Sancar Binasi
(50 kW), Yemekhane Binasi (125 kW) ve Sa-
karya binasinda (125 kW) gerceklestirilmistir.
Bu eklemelerle birlikte, Genel Mudurluk yer-
leskesinde toplam 736 kW kurulu glce sahip
GES kapasitesine ulasiimis, 2024 yili icerisinde
567.212 kWh elektrik Uretimi gerceklestirilmis
ve bdylece kampUsin toplam enerji tiketimi-
nin yaklasik %12’si yenilenebilir kaynaklardan
karsilanmistir.

Sirnak Bolge Mudurligimuizde 40 MW kapasi-
teli yeni bir yenilenebilir enerji projesine yodnelik
fizibilite calismalari tamamlanmistir.

Bu calismalarimizla hem cevresel etkilerimizi azal-
tiyor hem de operasyonel verimliligimizi artirarak
sUrdurilebilir bir gelecede katkida bulunuyoruz.

Temiz Enerji Yatirnmlan

Enerji verimliligini artirma ve sardurulebilir
enerji kaynaklarina yatirnrm yapma taahhtdu-
mUz dogrultusunda yeni santral projeleri ha-
yata gecirilmektedir. Trakya Boélge Mudurli-
gumuz sinirlari icerisinde 2 MW kurulu glce
sahip; Filyos Karadeniz Gazi Uretim Tesisleri
icerisinde 13.5 MW kurulu glce sahip dogal
gazdan elektrik Uretim santrali yapim projele-
rini devam ettirmekteyiz. 2025 yilinin sonunda
Uretime gecmesi planlanan bu yeni santral-

DUNYAYI DONDUREN ENERJI

SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

lerin tamamlanmasiyla birlikte, Trakya Bolge
Mudurlagumz sinirlari icerisindeki santralde
yillik yaklasik 177000 MWh, Filyos Karadeniz
Gazi Uretim Tesisleri icerisindeki santralde ise
118.000 MWh elektrik enerjisi Gretmeyi hedef-
lemekteyiz.

Batman Bolge Muduarlagu sinirlari icerisinde yer
alan 18 MW kurulu glce sahip dogal gazdan
elektrik Uretim santralimiz, mevcut durumda ba-
dimsiz (off-grid) bir sekilde faaliyet gdstermek-
tedir. Santralimizin ulusal enerji agina senkroni-
ze edilmesi icin calismalar baslatiimis olup 2025
yili icerisinde tamamlanmasini planlanmaktayiz.
Santralimizin ulusal enerji agina senkronize edil-
mesi hem operasyonel verimlilik hem de cev-
resel sUrdurulebilirlik acisindan énemli faydalar
saglayacaktir. Bu entegrasyon, enerji kaynak-
larinin daha etkin kullanilmasina, enerji arz gi-
venliginin artirilmasina ve karbon emisyonlarinin
azaltiimasina katkida bulunarak santralimizin
genel surdurulebilirlik performansini ylkselte-
cektir.

Adiyaman Bo6lge Mudurlugimtze badli Dodu
Besikli Sahasi’nda enerji arz glvenliginin saglan-
masi ve birim enerji maliyetlerinin optimize edil-
mesi amaciyla énemli bir adim attik. Bu kapsam-
da, sahanin jeneratdér badimlihdini azaltarak ana
elektrik sebekesinden beslenmesini hedefledik.
Bu stratejik hedef dogrultusunda, 6.292.000 TL
maliyetle Kesintisiz GU¢ Kaynadi (UPS) sistemi
tedarik ederek, 14 Ekim 2024 tarihinde basariyla
devreye aldik. Bu yatirim sayesinde, aylik dizel
yakit tUketiminde 44.000 litrelik kayda deger
bir azalma sagladik. Elektrik faturalarinda aylik
680.000 TL'lik bir artis yasanmasina ragmen, di-

PAYDASLARIMIZLA GUGLUYU

. . Hedeflenen
Gelisme Gelisme
Kategorisi Detaylan LRIl
Detaylan
Trakya Bolge L
Miidiirligi 2025 il Igerisinde Yillik
2 MW AR 17.000 MWh
N elektrik tiretimine N .
Dogal Gazdan elektrik enerjisi
N baslamasi P
Elektrik . uretimi
o . hedeflenmektedir.
Uretim Santrali
Filyos Ka"raden-
iz Gazi Uretim 2025 yili igerisinde
Tesisleri tamamlanarak Yol
S 118.000 MWh
18 MW elektrik tiretimine ) -8
< elektrik enerjisi
Dogal Gazdan baslamasi iiretimi
Elektrik hedeflenmektedir.
Uretim Santrali
Batman Bolge
Mudirliiga 2025 yih igerisinde Ulusal
18 MW senkronizasyonun e
N " enerji agi ile
Elektrik gerceklesmesi Senkronisan am
Uretim Santrali hedeflenmektedir. Y
Senkronizasyonu

iKLiM VE CEVRE

zel tuketimindeki bu dnemli dusus, birim enerji
maliyetlerinde net bir azalma ile sonug¢lanmis-
tir. Yapilan hesaplamalara goére, aylik 496.000
TL net tasarruf elde edilerek, yapilan yatirmin
bir yil gibi kisa bir stre icerisinde geri donusu-
nln saglanmasi 6ngoértlmektedir. Bu proje, hem
cevresel sUrdurllebilirlik hedeflerimize katkida
bulunmakta hem de operasyonel verimliligimizi
artirmaktadir.

INSAN KAYNAGI iINOVASYON

URDURULEBILIRLIK

EKONOMi VE ETiK




iklim Degisikligiyle Miicadele

TPAO olarak, iklim degdisikligiyle mulcadelede
Ulkemizin ve dlUnyanin ortak gelecedine yone-
lik kurumsal sorumluluklarimizin bilincindeyiz.
Klresel Olcekte giderek artan cevresel riskler
karsisinda, “Net Sifir 2053” hedefiyle uyumlu
politikalar gelistiriyor; faaliyetlerimizin cevresel
etkilerini azaltmak ve dogdal ekosistemleri koru-
mak amaciyla kapsamli stratejiler hayata geci-
riyoruz.

Operasyonlarimizin yOratdldigu tim kara ve
deniz sahalarinda, dogaya saygili bir Uretim
anlayisini benimseyerek, karbon emisyonlari-
ni azalticl, karbon yutak kapasitesini artirici ve
ekosistem hizmetlerini destekleyici uygulamalar
gerceklestirmekteyiz. Bu yaklasimla, yalnizca
cevresel degil, ayni zamanda sosyal ve ekono-
mik boyutlari da kapsayan butlUncul bir iklim
stratejisi uyguluyoruz.

Karbon Yutak Alanlarinin Korunmasi ve
Adaclandirma Faaliyetleri

Karbon dengesinin korunmasi ac¢isindan strate-
jik ®neme sahip ormanlik alanlar ve dogal yutak

bolgelerinin korunmasi, Ortakligimizin éncelikli
cevre stratejilerinden biridir. 2024 yili icerisinde,
TPAO Genel Mudurligu ve Bélge Muduarlikleri
yerleskelerinde toplam 1.973 adet fidan dikimi
gerceklestirdik. Bu c¢alismalarla, sadece sera
gazl emisyonlarinin azaltimina katki saglamak-
la kalmayip, ayni zamanda biyolojik cesitliligin
korunmasini, toprak kalitesinin artirilmasini ve
ekosistem bUtunlGgunin glglendirilmesini de
hedefliyoruz.

Sahalarimizda bitki értlsU cesitliligi, toprak ka-
litesi, su kaynaklarina etkiler ve ekosistem hiz-
metleri gibi unsurlari dikkate alarak sahalarimi-
zin cevresel degerlerini dlzenli olarak izliyoruz.
Ozellikle sahalarimizda karbon yutak kapasite-
sini artirmaya yoénelik dogal biyolojik streclerin
desteklenmesi amaciyla restorasyon ve rehabili-
tasyon faaliyetlerine éncelik veriyoruz.

Cevresel Risklerin Yonetimi ve
Performans Takibi

TPAO olarak cevresel risklerin yénetiminde ulu-
sal ve uluslararasi standartlara uygun, etkin ve

ATIKLARIN SINIFLANDIRILMASI
ETIKETLENMESIi VE AMBALAJLANMASI EGIiTiMi

sistematik bir yaklasim benimsemekteyiz. Ope-
rasyonlarimizin ¢evresel etkilerini, dizenli olarak
glncellenen Cevresel Boyut Etki Degerlendir-
me Analizleri ile izliyor ve degerlendiriyoruz. Bu
tablolar, her iki yilda bir periyodik olarak, ayrica
faaliyetlerde énemli degisiklikler meydana gel-
diginde ya da olasI ¢cevre kazalari durumunda,
yetkin ekiplerimiz tarafindan gdzden gecirilerek
revize edilmektedir. Bu sistematik yaklasim sa-
yesinde, potansiyel cevresel risklerin erken asa-
mada tespit edilmesini ve etkilerinin minimize
edilmesini sagliyoruz.

Cevre Egitim ve Farkindalik Faaliyetleri

Cevre bilincinin kurum kaltGrimtzdn ayrilmaz
bir parcasi haline gelmesi icin ¢alisanlarimiza
yonelik ¢evre egditimlerini blyUk bir titizlikle
yUratiyoruz. 2024 vyih icerisinde, TPAO Genel
MUudarlagl blunyesinde yer alan kimyasal labo-
ratuvarlar ve I1si merkezinde cevresel dokun-
tU senaryolarina yonelik 2 adet cevre tatbikati
gerceklestirdik. Tatbikatlar sirasinda personele,
“Cevresel DéklUntllere MUdahale EJitimi” vere-

rek; olasi acil durum senaryolarina karsi farkin-
daliklarini gelistirdik. Bu egitimlerle, cevresel
olaylara hizli ve etkin mUdahale kapasitesi arti-
rirken, ayni zamanda c¢evre guvenligi kGltdrdndn
kurumsal hafizaya yerlesmesini, cevresel olayla-
ra karsi hazirlikli olunmasini ve ¢alisanlarimizda
cevre bilincinin pekistiriimesini amacladik. Bu-
nun yani sira Genel MUdurligumuzde gercekles-
tirdigimiz egitimler asadidaki sekilde yer almak-
tadir.

Adiyaman Bélge Mudurltgine badli tim Uretim
kamplarinda ve tedarik ambarinda, toplam 17
farkli sahada, 118 personelin katilimiyla “Atikla-
rin Siniflandiriimasi, Etiketlendirilmesi ve Amba-
lajlanmasi” ile “Cevre Koruma ve Sarf Malzeme
Kullanim1” baslikl egitimler gerceklestirdik. Ayni
kapsamda Batman Boélge Mudurliginde 354,
Trakya Bolge Mudurligunde 60 personele cevre

egitimleri verdik.

KISI

TPAO - - — —
(), | TEHLIKELI ATIK YONETIMI
_ GENEL | g
MUDURLUK
2024
= ELETRONIK ATIK
CEVRE i YONETIMi EGITiMi
EGITIMLERI

TIBBI ATIK
YONETIMIi EGITiMi

KISI

GUVENLIK BiLGI 22 oFiRe
FORMU (SDS) EGITiMi Kisi m’
CEVRESEL ACIL 41 @
MUDAHELE EGITiMi Kisi EGP

? (TEMIZLiK PERSONELI)

GENEL ATIK YONETIMI

Kisl
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GELECEGE SORUMLU BIiR BAKIS

Cevre Yatirnmlari ve Harcamalar

Cevre yonetimi konusundaki kararlihgimizi yal-
nizca politika ve uygulamalarla degil ayni za-
manda yaptigimiz ¢cevre yatirrmlarimizla da so-
mutlastirmaktayiz. 2024 yili boyunca c¢evreye
yOnelik gerceklestirdigimiz faaliyetler kapsa-
minda toplam 108 milyon TL cevre harcamasi
yaptik. Bu harcamalar; atik ydnetimi, emisyon
kontrol sistemleri, cevre izleme cihazlari, egitim
ve bilinclendirme programlari, agaclandirma fa-
aliyetleri ile cevresel iyilestirme projelerini kap-
samaktadir.

TPAO olarak cevre yatirimlarimizi yalnizca yasal
yukUmlultklerin bir geredi olarak degil, ayni za-
manda kurumsal sorumlulugumuzun bir parcasi
olarak gormekteyiz. Bu kapsamda yapilan her
yatirim; emisyonlarin azaltilmasi, dogal kaynak-
larin korunmasi, ekosistemlerin strdurulebilirligi
ve toplum sagliginin glvence altina alinmasi aci-
sindan uzun vadeli deger yaratmaktadir.

Bu cercevede, sUrdurulebilir kalkinma hedefleri
dogrultusunda cevresel sorumluluklarimizi yeri-
ne getirerek dogaya duyarli uygulamalarla gele-
cek nesillere daha yasanabilir bir dinya birakma
gayretiyle calismaya devam ediyoruz.

DUNYAYI DONDUREN ENERJI

SU YONETIMI: HER DAMLASI KIYMETLI

Dogal kaynaklarin strdtrulebilirligi ve cevresel
etkilerin yonetimi en temel 6nceliklerimiz ara-
sinda yer aliyor. Bu dogrultuda; su kaynaklarinin
korunmasi, verimli kullanimi ve atik su yonetimi
sUreclerimizi strekli olarak iyilestiriyor, cevresel
yOnetim sistemlerimizi uluslararasi standartlar
cercevesinde glclendiriyoruz.

2024 yili itibariyla Genel Mudurlik ve Bélge Mi-
durltklerimizde toplam 609.431 m3 su kullanil-
mistir. Bu miktar, 2023 yilina kiyasla sadece %0,6
oraninda sinirh bir artis olup, su kullanimindaki
verimliligimizi korudugumuzu gdstermektedir.
Ozellikle Batman ve Trakya Bdlge Mudurltkleri-
mizde toplam su tUketimini azaltma yénindeki
uygulamalarimiz bu verimliligi desteklemektedir.

Su Kullanimi m? 2023 2024
Adiyaman o* 46.008
Trakya 14.564 96.200
Batman 353.200 327.200
Sirnak 9.850 12.250
Genel Mudirliik 128.097 127.773
Toplam m? 605.71 609.431

* 2023 yilinda Ulkemizde yasanan deprem felaketi nedeni ile
ilgili veriler temin edilememistir.

Ortaya Cikan Atik Su m3 ployks ployZ)

Batman 353.200 327.200
Sirnak 3.105 4155
Toplam m? 356.305 331.355

SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

PAYDASLARIMIZLA GUGLUYUZ

iKLiM VE CEVRE

Ayni dénemde, toplam 331.355 m? atik su ortaya ¢cikmistir. Bu miktar, bir &énceki

yila kiyasla yaklasik %7’lik bir azalma anlamina gelmektedir. Ozellikle Batman ¢

Bélge Mudurligimuizde gerceklestirdigimiz proses optimizasyonlari ve suyun
yeniden kullanimina yénelik iyilestirmeler bu dusUste belirleyici rol oynamistir.

Ote yandan, Sirnak Bélge Mudirlugumuzdeki operasyonel yodunluga bagl ola- O

rak atik su miktarinda artis gérdlmus, bu duruma karsi yerel aritma ve izleme
sistemlerimiz glclendirilmistir.

SU VERIMLILIGI ICIN ATTIGIMIZ ADIMLAR ’

2024 yilinda su verimliligini artirmak ve strdUrUlebilir kaynak ydnetimini des-
teklemek amaciyla cesitli teknik ve operasyonel iyilestirmeleri hayata gecirdik:

¢ Su tUketimini azaltmak amaciyla, minimum su ihtiyaci olan bitki turleri ile dogal

tas ve cakil gibi malzemeler kullanilarak toplam 500 m? alan kuru peyzaj alan ’ ' :\
\) A

olarak yeniden tasarlanmistir.

» Genel Mudurlik yerleskemizde icme suyu, Ankara Su ve Kanalizasyon idare-
si (ASKI) sebekesinden saglanmakta olup halihazirda su tiketiminin azaltilmas!”
amaciyla islak hacimlerde yer alan lavabolardaki musluklar, fotoselli bataryalar
ile degistirilerek hem su tlketiminin azaltilmasi hem de hijyen standartlarinin:
yUkseltilmesi hedeflenmistir. Ayrica vardiya ekibimiz sayesinde su kacaklari hizi”
bir sekilde tespit edilip, kacaklarin giderilmesine yénelik 6nlemler alinmistir.

e Batman Bélge MUdurligu yerleskemizde icme suyu hatlarindaki yenilemeler
sayesinde kayip ve kacaklar &dnlenerek bir dnceki seneye gore %9 tasarruf sag-
lanmistir.

e Trakya Bolge Mudurltgu yerleskemizde bulunan evsel paket aritma sistemi sa-
yesinde yalnizca 2024 yili icerisinde 43.200 m?3 suyun aritilarak tekrar kullanima
kazandirilmasi saglanmistir.

TPAO olarak, her bir damla suyun kiymetinin farkindayiz. Bu bilin¢le; ileri aritma
teknolojileri, kapali devre su sistemleri ve suyun geri kazanimina yonelik yatirim-
larimizi 2025 yil itibariyla daha da genisletmeyi hedefliyoruz. Su kaynaklarini
korumak ve gelecek nesillere strdurulebilir bir cevre birakmak icin ¢alismalari-
miza kararlilikla devam ediyoruz.

INSAN KAYNAGI iINOVASYON SOSYAL SURDURULEBILIRLIK EKONOMi VE ETIiK
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BIYOCESITLILIK VE EKOSISTEMI KORUMA

Faaliyet gosterdigimiz tUm alanlarda biyoce-
sitliligin korunmasini ve ekosistemlerin strdU-
rilebilirligini temel cevresel 6nceliklerimizden
biri olarak benimsedik. Biyocesitlilik ve eko-
sistem hizmetlerinin sUrdurUlebilir ydénetimini
saglamak Uzere ulusal ve uluslararasi cevre
standartlariyla uyumlu bir sekilde operasyon-
larimizin dogal yasam Uzerindeki etkilerini en
aza indirmek amaciyla cevresel ybénetim su-
reclerimizi bilimsel yaklasimlarla sekillendirdik
ve uygulamaya aldik. Bu dogrultuda;

* Deniz ve kara ekosistemlerinde surdurulebi-
lirligi saglamak adina tUr envanteri calismalari,
cevresel etki analizleri ve tUr koruma stratejileri
gerceklesmistir.

* Nesli tehdit altindaki turler tespit edilerek ko-
ruma altina alinmistir.

e Cevresel DNA (eDNA) analizleri gibi modern
biyolojik izleme yontemleri kullanilarak ekosis-
temlerin durumu hassasiyetle degerlendirilmis-
tir.

* Nadir ve endemik tlrlerin yasamini strdUrebil-
mesi icin rehabilitasyon ve yer degdistirme calis-
malari yaratlmastar.

e Tohum ve gen bankalariyla is birligi yapilarak
biyolojik cesitliligin korunmasina katki saglan-
mistir.

e Proje sahalarimizda dogal yasam alanlarinin
korunmasina yonelik 6nlemler hayata geciril-
mis; flora ve fauna Uzerindeki etkiler en aza in-
dirilerek, tehdit altindaki tUrlerin yasam alan-
lari yakindan izlenmistir.

PETROL SIZINTILARINA
KARSI ONLEMLER

Petrol arama ve Uretim faaliyetlerinin dogasi ge-
redi en kritik cevresel risklerden biri petrol sizintisi
kaynakli kirliliklerdir. TPAO olarak bu riskleri énce-
den belirlemek, minimize etmek ve etkilerini orta-
dan kaldirmak amaciyla kapsamli bir ¢cevresel risk
yonetim yaklasimi benimsemekteyiz.

Bu kapsamda:

* Operasyonlarimizda ¢evresel risk analizleri dt-
zenli olarak yapilmakta, olasi sizinti senaryolari
icin Onleyici mUhendislik ¢6zUmleri uygulan-
maktadir.

e Petrol sizintilarinin dnlenmesine ydnelik altya-
p1 yatirnmlari (sizdirmazlik sistemleri, depolama
tanklari gUvenlik énlemleri, dokuntU bariyerleri
vb.) hayata gecirilmistir.

* Faaliyet alanlarimiz, cevresel acidan énemli su
kaynaklarina ev sahipligi yapmaktadir. Bu hassa-
siyet dogrultusunda, Uretim hatlarinda meydana
gelebilecek herhangi bir sizinti veya boru hatti
arizasindan kaynaklanacak cevresel kirlilik riski-

ni MUmkin oldugunca azaltmak amaciyla bircok
Onleyici tedbir uygulamaktayiz. Bu uygulama-
larinizdan biri de petrol sizintisinin su kaynagina
ulasabilecedi noktalara petrol sizintisi kapanlari
yapilmasidir. Bu cercevede, 2024 yilinda Batman
Bolge Mudurlaga tarafindan iki yeni noktada ka-
pan uygulamasi gerceklestirilerek cevresel gliven-
lik seviyemiz yUkseltilmistir.

e Calisanlarimiz icin duzenli olarak “cevresel do-
kUntUlere midahale egitimleri” ve saha tatbikatla-
ri gerceklestirilerek acil durumlara hazirhk dizeyi
artinimistir.

2024 yili icerisinde, petrol bulasmis alanlarda
yurattigumuiz biyoremidasyon calismalari saye-
sinde yaklasik 17160,5 m? alanda toprak Kkirliligini
giderdik. Biyolojik yontemlerle gerceklestirilen bu
temizlik calismalariyla, doJaya verilen zararin geri
doéndUridlmesi ve ekosistemin yeniden saglikh isle-
yebilmesi icin dnemli bir adim attik.

TUm bu uygulamalar, cevreye duyarli enerji Ure-
tim vizyonumuzunu glclendirmekte, strddrd-
lebilirlik hedeflerimizle uyumlu ve uzun vadeli
cevresel performansimizin artirilmasina katki
saglamakta ve ayni zamanda ulusal ve uluslara-
rasi cevre standartlarina uyumumuzu pekistir-
mektedir.
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ATIK YONETIMI

Atik yonetimi, Ortakhdimizin strdurulebilirlik
vizyonunun temel bilesenlerinden biridir. Kara
ve deniz operasyonlarimizdan kaynaklanan
atiklari cevreye zarar vermeyecek sekilde yo-
netmek, geri kazanilabilir atiklari ekonomiye
kazandirmak ve donglsel ekonomiye katki
saglamak cevre politikamizin dncelikli unsur-
lari arasindadir. Bu kapsamda, 2024 vyilinda
Sifir Atik Projesi cercevesinde merkez yerles-
kemizde ve saha operasyonlarimizda bir dizi
uygulama hayata gecirdik.

Genel Mudurluk yerleskemizde, yemekhane ve
lokal alanlarina atik ayristirma Uniteleri yerles-
tirerek, Ozellikle yemek ve ekmek atiklarinin
dogru bir sekilde ayristirilmasini ve organik
atiklarin ¢oépe gitmesinin dnlenmesini sagla-
dik. Bu sayede hem kaynak kaybinin énlne
gectik hem de atik yonetiminde cevre dostu
bir yaklasim benimsedik.

Ayrica, kullanim suUresi dolmus ya da kullanil-
mayan ilaclarin ¢cevreye zarar vermeden ber-
taraf edilmesini tesvik etmek amaciyla, Saglk
Unitemizin girisine ve Genel Muadurlik bina-
miza “Atik ilac Toplama Kutulari” yerlestirdik.
Toplanan atik ilaclar, lisansli geri dontstm fir-
malarina teslim edilerek kontrolll bir sekilde
bertaraf edildi ve bdylece ila¢ atiklarinin eko-
sisteme karismasini énledik.

Faaliyetlerimizde olusan uygun vasifli atik
yaglari, cevre izinleri dogrultusunda %0,01
oraninda ham petrole karistirarak yeniden de-

DUNYAYI DONDUREN ENERJI

KAGIT AMBALAJ

19.823

PLASTIK AMBALAJ

7.929

CAM AMBALAJ

7.929

METAL AMBALAJ

3.964

BIiTKIiSEL ATIK YAGLAR

TEHLIKELI ATIKLAR

16.885

VARIL PETROL TASARRUFU

ATIK YAG
Ham Petrole Karistirilan

305.340

x x x x x x

SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

PAYDASLARIMIZLA GUGLUYU

iKLiM VE CEVRE

gerlendirdik. Bu uygulama ile hem atik ber-
tarafini sagladik hem de kaynak verimliligini
destekledik.

2024 Yih icerisinde Geri Kazanim Bertarafi
Saglanan Atiklar

2024 yilinda Genel Mudurluk ve Bolge MU-
darlukleri Yerleskelerinde olusan atiklarin geri
dénltsimdu ile asadidaki ¢cevresel faydalar sag-
lanmistir.

Atik yonetimine ydnelik bu uygulamalarla:

¢ Kaynaklarin dénglsel kullanimi desteklen-
mis,

* Ekosistem ve insan sagdligi Uzerindeki olasi
riskler minimize edilmis,

« Sifir Atik Projesi hedefleri dogrultusunda
ulusal ¢cevre politikalarina uyum saglanmistir.

TPAO olarak 6nimuzdeki dénemde atiklarin
kaynaginda azaltilmasi, geri dénisim oran-
larinin artiriimasi

ve vyenilikci atik yonetim

teknolojilerinin kullanimi i¢in yatirimlarimizi
artirmay! planliyoruz. Boylece yalnizca yasal
yUukUimlUlUklerimizi yerine getirmekle kalma-
yacak, ayni zamanda doénglsel ekonomi ve
sUrdurudlebilir kalkinma hedeflerine katki sag-

lamaya devam edecegiz.

INSAN KAYNAGI iNOVASYON SOSYAL SURDURULEBILIRLIK
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GELECEGE SORUMLU BiR BAKIS

CALISANLARIMIZ ICIN GUVENLI CALISMA HAYATI: ONCE INSAN

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI

TPAO olarak, faaliyet gosterdigimiz tim alan-
larda "6nce insan” anlayisiyla hareket ediyor;
calisanlarimizin saghgi ve glvenligini daima én
planda tutuyoruz. Bu kapsamda, is kazalarinin
onlenmesi, glvenli bir calisma ortami olusma-
sI ve uluslararas! standartlara uyum saglamak
amacliyla TS EN ISO 45001 is Saghigi ve Guvenli-
di Yonetim Sistemi’ni uyguluyoruz.

Bu sistem, Genel Mudurluk ve Bodlge Mudurluk-
leri, alt isverenler ile deniz operasyonlarini yUu-
riten sondaj gemilerimiz ve sismik gemiler de
dahil olmak Uzere tUm operasyonlarimizi kapsa-
maktadir. Béylece is saghd ve glvenligi (iISG)
uygulamalarimizi batlncdl ve standart bir yapi-
da yurattyoruz.

is kazalari ve meslek hastaliklarina iliskin tim
olaylari titizlikle kayit altina aliyor ve detayli ana-
lizlerle degerlendiriyoruz. S6z konusu verileri,
“Olay Verilerinin Hazirlanmasi ve Raporlanmasi
Talimati” uyarinca dlzenli sekilde raporluyor;
veri toplama ve analiz sUrecini, “Olay Prosedu-
ri” dogrultusunda yUrttiyoruz. Olay oranlarinin
hesaplanmasinda, sektdérle mukayesenin saglan-
masl amaciyla 1.000.000 saatlik ¢alisma sUresini
temel alarak bu yontemi Ortakligimiz genelinde
standart bir uygulama haline getirdik.

DUNYAYI DONDUREN ENERJI SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

PAYDASLARIMIZLA GUGLUYUZ

2024 yil boyunca is saglgi ve glvenligi alanin-
daki odak noktalarimiz:

» is kazalari ve meslek hastaliklarinin azaltiimasi,
* Saglik hizmetlerinin yayginlastiriimasi,
* Risklerin &nceden tespit edilerek énlenmesi,

« TUm calisanlarimizda ISG farkindaliginin arti-
rilmasidir.

Bu kapsamda, sUrekli iyilestirme anlayisimiz
dogrultusunda hem calisanlarimizin hem de alt
yUklenicilerimizin glvenligini gdzetmeye devam
ediyoruz.

is Saghdi ve Guvenligi Denetimleri

2024 yili boyunca Ortakligimizda dtzenli olarak
is saghdi ve guvenligi denetimleri gerceklestir-
dik. Denetimler sirasinda tespit edilen eksiklikle-
ri, QDMS sistemindeki DUzeltici Faaliyet ModUlu
Uzerinden takip ederek gerekli iyilestirme calis-
malarinin zamaninda tamamlanmasini sagladik.

TUm bu denetimler sonucunda dlizenlenen ra-
porlarla, mevcut durumu detayli sekilde de-
Jgerlendirdik; iyilestirme alanlarini belirleyerek
gerekli aksiyonlari aldik. Bdylece ISG ydnetim
sistemimizin etkinligini artirarak, operasyonlari-
mizin her asamasinda glvenli, saglikl ve strdi-
rtlebilir bir calisma ortami sagladik.

iKLIM VE CEVRE iNSAN KAYNAGI

iNOVASYON

2024 Yih iSG Denetimleri

Genel

Denetim Tirl Batman | Adiyaman Trakya Mudiirlik Sirnak
ISG¢ - 271 247 72 18
Cevre 199 - - 9 -
Hijyen 205 - - 14 -
Acil Durum 1 - 1 13 2
is Sagligi ve Guvenligi 134 - - - -
Toplam 539 27N 248 108 20

2024 Yih Alt isveren Denetimleri

Denetim Tura Sirnak Trakya Adiyaman Mgggﬁhk
Spud Denetimi 96 19 52 20 -
Alt isveren iISGC 94 171 86 67 19
Toplam 190 190 138 87 19

SOSYAL SURDURULEBILIRLIK EKONOMI VE ETiK
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Olay Yonetimi
ORTAKLIK
2024 yilinda yasanan tum olaylari, ortaya ¢i- CALISANLARI iCiN

kan sonuclara goére siniflandirarak kayit altina
aldik. Bu siniflandirma surecinde, uluslararasi >
kabul géren IADC (International Association of Yaralanmalarin Sayisi (Ollimler Harig)

Drilling Contractors) kriterlerini temel aldik ve
Ortakhgimiz “Olay Verilerinin Hazirlanmasi ve
Raporlanmasi Talimati” dogrultusunda islemleri

isle ilgili Yilksek ®neme Sahip

Kaza Siklik Orani (KSO) * %117,42

isle ilgili Kaydedilebilir

Grattak. 20 16 25
yurUttUk Yaralanma Sayisi
He.r Qlayln sadece sgnu;lanm d§g|l, kok neden- isle ilgili Kaydedilebilir
lerini de detayl sekilde inceledik. Boylece ben- 2,82 1,81 2,94

Yaralanma Orani

zer olaylarin tekrar yasanmamasi icin onleyici
adimlar belirleyip uygulamaya basladik. Bu yak-
lasimi yalnizca TPAO’nun kendi faaliyetleriyle ORTAKLIGIN KONTROLU ALTINDAKI
sinirlandirmayip, alt isverenlerimiz ve yuklenici ORTAKLIK DISI CALISANLARI iCiN
firmalarin yasadigi olaylari da sisteme déahil ede-

. T . - . isle ilgili Yaralanma Sonucu
rek dlzeltici faaliyet sUreclerini yUrattak. He e

Olumlerin Sayisi

2024 yili boyunca TPAO olarak toplam
42.480.576 adam-saat calisma gerceklestir-
dik.

isle ilgili Yaralanma Sonucu
Sliimlerin Orani

Yiiksek Oneme Sahip isle ilgili
Yaralanmalarin Sayisi (Olumler Harig)

Yiiksek Oneme Sahip isle ilgili

%260,89 %245,90 %280,13

Yaralanmalarin Yizdesi (Olimler Harig)

isle ilgili Kaydedilebilir

325 347 368 ****
Yaralanma Sayisi
isle ilgili Kaydedilebilir
= . 7,31 6,67 8,66

Yaralanma Orani

* Yuksek éneme sahip isle ilgili yaralanmalarin sayisi (6lumler hari¢) / Calisilan saat sayisi* [200.000 veya 1.000.000]
** 4 GUn ve Uzeri kazalar alinmis

*** Alt isveren, asil isveren 4 glin ve Uzeri kazalari birlikte alinmis

=+ jse Bagh TPAO + Alt isveren Tum is Kazalar (ilk Yardiml Kazalar Harig- Oltim Dahil)
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Deniz Operasyonlarinda iSG Faaliyetleri

2024 yili boyunca acik denizde yuruttigimuz
tum calismalarda, is saghdi, glvenligi ve cevre
(ISGC) konularinda en Ust seviyede performans
hedefledik. TUm operasyonlarimizda alt isveren-
lerimiz ve yuUklenicilerimizle birlikte ISO 14001
Cevre ve I1SO 45001 is Saghig ve Guvenligi Yo-
netim Sistemi gerekliliklerine tam uyumlu bir se-
kilde hareket ettik.

10 Altin Kural ile Guvenlige Ortak Yaklasim

Acik deniz operasyonlarinda glvenlik standart-
larimizi ortak bir cercevede tanimlamak amaciy-
la “10 Altin Kural” belirledik. Bu kurallari, yalniz-
ca kendi calisanlarimiz icin degil, alt isveren ve
yUklenici personeli icin de baglayici hale getir-
dik. Kurallar, kritik risk alanlarini kapsamakta ve
glvenlik kaltGrinln is slreglerimizin ayrilmaz
bir parcasi olmasini saglamaktadir. Bu kurallar;

¢ Sifir Kaza ile Operasyonel Basari

2024 yilinda acik denizde yUruttigumuiz sondaj,
kuyu tamamlama ve sismik operasyonlarda sifir
kayipl is kazasi tespit ettik. Bu basariyi, dlizen-
li denetimler, egitimler ve ekiplerimizin 6zverili
calismasi sayesinde sagladik.

¢ Cevreye ve Topluma Duyarlilik

Ortakhigimizin, Milli Enerji Politikasi hedeflerine
ulasma dogrultusunda Sakarya Gaz Sahasr’nda
yUrGtllen projeler ve revizyon projeleri kapsamin-
da yuruttlen Cevresel Etki Degerlendirme (CED)
sUreclerine ve halkin bilgilendirilmesi amaciyla du-
zenlenen toplantilara katilim sagladik. Bu calisma-
larimiz neticesinde, Cevre, Sehircilik ve iklim Degi-
sikligi Bakanhgi tarafindan ilgili projeler icin CED
"Olumlu" karari verilmistir.

Ayrica, Somali 3B Sismik Arastirma Projesi icin
cevresel ve sosyal etki degerlendirme raporu ha-

zirlayarak uluslararasi operasyonlarimizda strda-
rUlebilirlik odakl yaklasimi glglendirdik.

» Denetim ve Surekli iyilestirme

2024 yili boyunca toplam 18 ayri ISGC denetimi
ve saha gozetimi gerceklestirdik. Bu denetimlerde
hem sahalarin fiziki durumunu hem de is saghdi
uygulamalarini detayl bir sekilde inceledik. Ozel-
likle acik deniz gemilerindeki glvenlik prosedur-
lerini, H,S riski ydnetimini, acil durum hazirliklarini
ve hijyen kosullarini 6ncelikli olarak degerlendir-
dik. Tespit edilen gelisim alanlariyla ilgili iyilestirme
planlarini hazirlayarak uygulamaya aldik.

e Acil Durumlara Hazirhk

Filyos Limani ve Sakarya Gaz Sahasi’nda, olasi
kriz ve afet durumlari icin tatbikatlar dizenledik.
Alt yUklenicilerimizle birlikte yUrattiGgimuz bu
calismalar sayesinde kriz aninda nasil hareket
etmemiz gerektigini pekistirdik ve koordinasyo-
numuzu glclendirdik.

Guvenlik Bariyerlerinin
Etkin Yonetimi

2

Yetkisiz islemler

Calisma izinleri

()

n<"

O!
. Yiiksekte Calisma '%

Seyahat Giivenligi

Donanim Kullanimi

E Kisisel Koruyucu

Kapalh Alan
Calismalari

Sicak Calismalar

DUNYAYI DONDUREN ENERJI

SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

PAYDASLARIMIZLA GUCLUYUZ iKLIM VE CEVRE
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IS SAGLIGI CALISMALARIMIZ
2024 yili boyunca calisan saghgini destekleme-
ye ve koruyucu saglik hizmetlerini gelistirmeye
yonelik pek cok hizmeti Genel Mudurlik catisi
altinda hayata gecirdik. Bu kapsamda;

e 463 calisanimizin periyodik saglik muayenesi
yapild.

¢ Poliklinik hizmetlerinden 6.009 personel ve 47
alt isveren calisani yararlandi.

e Hemsirelik hizmetlerinden 1.618 personel ve 55
alt isveren calisani faydalandi.

¢ Dis hekimligi hizmeti, Genel MudurlUkte gbérev
alan TPAO, TP-OTC ve TPIC calisani dahil 1.246
personele sunuldu.

¢ Tibbi laboratuvar hizmetlerinde, periyodik mu-
ayeneler dahil olmak Uzere 1.298 kisiden kan or-
nedi alindi.

« Onleyici Saglik taramalari kapsaminda 469 ki-
siye PSA, kolon ve meme kanseri ile HPV tara-
malari yapildi.

Ayrica, Kizilay ile is birligi icinde yil icinde iki
defa dlUzenledigimiz Kan Bagisi Kampanyasi’na
toplam 85 génilla calisanimiz katildi.

Calisma ortamlarimizin sanitasyon ve hijyen
standartlarini korumak amaciyla ise dlUzenli uy-
gulamalar gerceklestiriyoruz. Genel Muduarlak
yerleskemizdeki yesil alanlarda, belirli araliklarla
biyosidal ilaglama yaparak uckun ve larvasitler-
le mUcadele ettik. Ortak kullanim alanlarimizda

hasere ve kemirgen kontrolU i¢in periyodik ilag-
lama yaparken, talep Uzerine bulasici hastalik-
lardan korunmak ve hijyeni saglamak amaciyla
ortak alanlarda dezenfektan uygulamasi hizmeti
sunduk. Bu uygulamalarla hem calisanlarimizin
sagligini korumayi hem de glvenli ve hijyenik bir
calisma ortami sunmayi hedefledik.

iISG FARKINDALIK
CALISMALARIMIZ

Calisanlarimizin saha ve ofis ortamlarinda kar-
silastiklari uygunsuzluklari, gelistirme énerilerini
ve olumlu uygulamalari kolaylikla iletebilmeleri
amaciyla gelistirilen TPAO Gézlem Sistemini,
2024 yili icerisinde basariyla tamamlayarak tim
personelin kullanimina sunduk.

Web tabanli olarak tasarlanan bu sistem araci-
hdiyla, calisanlarimizin iISGC konularinda kar-
silastiklart durumlari dogrudan ilgili birimlere
bildirmelerini sagladik. Bu sayede, potansiyel
risklerin zamaninda tespiti ve gerekli dnlemlerin
alinmasiyla is kazalarinin énlenmesinde énemli
bir adim katettik.

Calisanlarimizin bedensel ve zihinsel saghgini
koruma ve gelistirme hedeflerimiz dogrultusun-
da, yiIl boyunca 6nleyici sadlik bilincini glclen-
dirmek amaciyla Uc¢ kritik temada seminerler
duzenledik.

¢ "Genel Hatlariyla Bagimlilik" semineri ile per-
sonelin; teknoloji, madde ve davranissal bagim-
lihklarin erken belirtileri, riskleri ve korunma yol-
lari hakkinda farkindahgi artirilmistir.

¢ "Alerjik Hastaliklar" semineri ile yaygin alerjen-
ler, mevsimsel etkiler ve kronik alerjik durumlar
icin alinmasi gereken 6nleyici tedbirler ile yasam
kalitesini artirici pratik bilgiler sunulmustur.

¢ "Kanser Taramalar!” semineri ise erken teshisin
hayati 6nemini vurgulayarak, calisanlarin ulusal
tarama programlari ve dizenli saglhk kontrolle-
ri konusunda bilingclenmesi saglanmis, bdylece
proaktif saglik yonetim kaltlrl desteklenmistir.
iISG EGITIMLERI

TPAO olarak, calisanlarimizin iISG konularinda-
ki bilgi dtzeylerini artirmak ve glvenli calisma
kGltarinla pekistirmek amaciyla dizenli olarak
ISG egitim faaliyetleri yurutlyoruz. 2024 yilinda
calisanlarimiza toplam 31.456 saat iSG egitimi
verdik.

Verilen egitimlerle, calisanlarin risk farkindaligini
artirmayi, yasal mevzuatlar hakkinda bilgi sahibi
olmalarini saglamayi ve olasi is kazalarinin 6ni-
ne gecilmesine katkida bulunmayi hedeflemek-
teyiz. Egitim iceriklerini, saha ve ofis calisanlari-
nin gorev tanimlarina uygun sekilde belirleyerek
temel ISG konularinin yani sira cevresel riskler,
acil durum yénetimi ve glvenli ekipman kullani-
mi gibi basliklari da kapsayacak bicimde tasar-
ladik.

Bu calismalarla birlikte, ISG kultirindn kurumsal
yapinin ayrilmaz bir parc¢asi haline gelmesi yo-
ninde 6nemli bir adim daha attik.
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GELECEGE SORUMLU BIR BAKIS

CALISAN HAKLARI VE IS GUCU YONETIM]

CALISAN HAKLARI

TPAO olarak calisanlarimiza yasalara uygun,
esitlikci ve kapsayici bir istihdam ortami sunma-
ya bluylk énem vermekteyiz. Tum ¢alisanlarimiz,
4857 sayili Is Kanunu ve 5510 sayil Sosyal Sigor-
talar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu hikimle-
rine tabi olup, 4A kapsaminda, daimi statlide ve
tam zamanl olarak istihdam edilmektedir.

ISTIHDAM YAPISI VE
TOPLUMSAL KATKI

TPAO binyesinde, Toplu is Sézlesmesi (TIS) kap-
saminda ve TiS disinda olmak Uzere iki ana istih-
dam statlsU bulunmaktadir. 2024 yilinda hem
merkez hem de tasra teskilatlarimizdaki intiyaclar
dogrultusunda toplam 329 personel alimi yaptik.
Bu alimlari, Turkiye is Kurumu (ISKUR) araciligy-
la, kapsam ici personel icin ilgili ilde ikamet eden
adaylarin basvurularina acik tutarak, kapsam disi
personel icin ulusal dlizeyde basvuruya acarak ye-
rel istihdamin desteklenmesine katki sagladik. Ge-
nel Madurltk ve Bdlge Mudurluklerimizde toplam
3.543 kadrolu calisanimiz bulunmakta olup, bu sa-
yinin 597’si kadin, 2.946’sI ise erkektir.

Ortakligimizda dogrudan istihdam edilmeyen an-
cak isleri TPAO kontrolinde olan 1.937 alt isveren
iscisi de gorev yapmaktadir. Bu calisanlar, glven-
lik, yemek, cay servisi ve temizlik gibi yardimci
hizmetlerde 6nemli bir rol oynamaktadir. TPAO
olarak, gecici personel istihdam etmedigimiz icin,
yan haklar konusunda hicbir ayrim yapmamakta,
tim tam zamanl calisanlara esit olanaklar sun-
maktayiz.

DUNYAYI DONDUREN ENERJI

SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

CALISAN REFAHI VE
SOSYAL HAKLAR

Calisanlarimizin sagligi ve guvenligi énceligimiz-
dir. Bu dogrultuda tim personelimize ferdi kaza
ve hayat sigortasi saglamaktayiz. Engellilik ve
maluliyet teminatlarini ise ilgili sadlik kurulusla-
rindan alinan belgeler ve Vergi Dairesi Baskan-
liklarindan gelen yazilara istinaden uygulanan
indirimlerle saglamaktayiz.

Aile hayatina uyumu desteklemek adina, ebe-
veyn izni konusunda kadin c¢alisanlarimiza do-
gum Oncesi ve sonrasi yasal izinleri eksiksiz bir
sekilde vermekteyiz. Ayrica hem kadin hem de
erkek calisanlarimiza, ¢ocuklarinin dogumundan
okul cagina gelene kadar kismi sureli calisma
imkani sunmaktayiz. Bu énemli imkandan su
anda 15’i kadin olmak Uzere toplam 106 calisani-
miz faydalanmaktadir.

ISTEN AYRILMA SURECLERI
VE GUVENCE

TPAO’da isten ayrilmalarin bliytk codunlugu
emeklilik nedeniyle gerceklesmektedir. Emek-
lilik duzenlemeleri kapsaminda, c¢alisanlari-
miza tim yasal haklarini eksiksiz ve titizlikle
sunuyoruz. Bu kapsamdaki ddemeleri, is Ka-
nunu’nun yani sira, kapsam disi personel icin
Personel Yonetmelidi ve kapsam ici personel
icin TiS huktmleri dogrultusunda yapmakta,
calisanlarimizin  emeklilik sUrecine glvenle
adim atmalarini saglamaktayiz. Emeklilik di-
sinda kendi istegiyle ayrilmak isteyen perso-
nelimize ise, yeni is arayislarinda destek olmak

PAYDASLARIMIZLA GUCLUYUZ

iKLIM VE CEVRE

amaciyla is arama izni vermekte veya ihbar
sUresine iliskin tazminat &édemeleriyle gecis
sUreclerini kolaylastirmaktayiz.

TPAO olarak, calisanlarimizin hem profesyonel
hem de kisisel gelisimlerini destekleyerek, sUr-
durulebilir bir is glcl yaratma hedefimiz devam
etmektedir.

SENDIKA OZGURLUGU VE
TOPLU PAZARLIK

Ortakhk olarak, c¢alisanlarimizin sendika 6zgr-
08U ve toplu pazarlik haklarina bUyudk bir deger
atfetmekteyiz. Bu degerin somut bir gdstergesi
olarak, 6zellikle mavi yakall personelimizin talep
ve geri bildirimlerini dinlemek amaciyla, TiS mu-
zakereleri sUresince duzenli olarak toplantilar
gerceklestiriyoruz. Bu toplantilar, ¢alisanlarimi-
zin toplu pazarhk sdreclerine aktif katilhimlarini
saglayarak, goruslerini dogrudan ifade etmeleri-
ne olanak tanimaktadir. Bu slreg¢, calisanlarimiz
ve ydnetim arasinda seffaf bir iletisim kanalini
glclendirmekte ve karar alma mekanizmalarina
anlamli katilimlarini desteklemektedir.

Sendika 6zgUrligu ve toplu pazarlk ilkelerimiz
cercevesinde, kapsam ici personelimizin hakla-
rini glvence altina almak ve gelistirmek adina
ilgili sendika ile her iki yilda bir TiS ve ek pro-
tokoller imzaliyoruz. Mevcut durumda, kapsam
ici calisanlarimizin tamami (%100) toplu is s6z-
lesmesi kapsamindadir. Ayrica, tUm calisanlari-
mizin istihdam kosullari ISKUR araciligiyla sag-
lanmaktadir. Bu uygulamamizla, ¢calisanlarimizin
yasal haklarini eksiksiz korurken, sendikal faali-
yetlerin de glc¢lenmesine katkida bulunuyoruz.

INSAN KAYNAGI iINOVASYON

SOSYAL SURDURULEBILIRLIK

COCUK iSCi VE ZORLA CA-
LISTIRILMAYA KARSI SIFIR
TOLERANS POLITIKASI

Ortaklik olarak, cocuk isciligi ve zorla calistirma
gibi kabul edilemez uygulamalara karsi sifir to-
lerans yaklasimini benimsemekte ve bu konuda
kararli bir durus sergilemekteyiz. Cocuk isciligi-
nin, cocuklarin fiziksel, zihinsel ve sosyal gelisi-
mini olumsuz etkilediginin; egitim haklarini ihlal
ettiginin ve toplumun sUrdurulebilir gelecegine
zarar verdiginin bilinciyle, tim faaliyetlerimizde
cocuk isciligini kesinlikle yasaklayan bir politika
uygulamaktayiz.

Buna paralel olarak, insan haklarina saygiyi
esas alarak her turlU zorla veya dayatmall ca-
listirmaya karsi ¢cikmaktayiz. Calisanlarimizi ku-
rumsal basarimizin ayrilmaz bir parcasi olarak
gbrmekte; onlarin seffaf, adil ve onurlu calisma
kosullarinda bulunmasini garanti etmekteyiz.
Bu kapsamda, tim calisanlarimiza yurtrlUkteki
mevzuat ve sdzlesme hUkUmleri cercevesinde,
is s6zlesmelerini diledikleri zaman ve herhangi
bir yaptirima maruz kalmaksizin feshetme hakki
taninmaktadir.

insan haklari ve etik davranis ilkelerine olan
baghligimizi pekistirmek icin 2023 yilinda I1SO
26000 Sosyal Sorumluluk Sertifikas’’'ni aldik.
Bu konudaki taahhUtlerimiz, Kurumsal Sosyal
Sorumluluk El Kitabimizda daha ayrintili olarak
aciklanmakta ve Ortakligimiz genelinde uygula-
malara yon veren temel bir rehber niteligi tasi-
maktadir.

EKONOM:i VE ETIiK GOSTERGELER GRI iCERIK
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Sektor Ortalamasi

ESiTLiKCiI:iK VE KAPSAYICILIK:
CESITLILIGE DEGER VEREN KURUMSAL

YAKLASIMIMIZ

Kurum kaltirimuazde esitlikciligin, cesitliligin
ve kapsayiciligin strduarulebilir basarinin te-
mel itici glcleri oldugdu inanci yer almaktadir.
Calisan profilimizdeki her turla farkhligr bir
zenginlik olarak gérmekte; bu sayede daha
genis bir perspektif, yaratici problem c¢c6z-
me yetenedi ve paydaslarimizin ihtiyaclarina
daha duyarli ¢cézimler Uretmekteyiz. Cesit-
liligi sadece bir hedef dedil, is yapis bicimi-
mizin ayrilmaz bir parcasi haline getirmekte,
bu sayede tUm c¢alisanlarimizin potansiyelini
tam olarak gerceklestirebildigi bir calisma
ortami sunmaktayiz. Bu yaklasimi kurumsal
dlzeyde glclendirmek amaciyla 2022 yilin-
da yayimladigimiz Esitlikcilik Politikamiz ile;
¢ Ortaklik genelinde esit firsatlar saglanmasini,

« Ayrimciliktan uzak, adil ve saygili bir calisma
ortaminin sdrddrdlmesini,

¢ Siddet, taciz ve tehdide karsi sifir tolerans
politikasinin benimsenmesini,

« istihdam, gelisim ve kariyer stireclerinde din,
dil, irk veya cinsiyet farki gdzetmemeyi,

« letisimde esitlikci ve kapsayici dil kullanimi-
ni,

taahhit etmekteyiz.

Esitlik, kapsayicilik, insan onuruna saygl ve
farkliliklara deger verme ilkelerini tUm paydas-
larimiz icin kurumsal yapimizin ayrilmaz bir
parcasl olarak gormekteyiz. Bu dogrultuda,
calisanlarimizin hem sosyal hem de is yasam-
larinda toplumsal cinsiyet esitligini destekle-
mekteyiz.

Firsat esitligini glc¢lendirme hedefimiz kapsa-
minda, 6zellikle kadinlarin ydonetim ve teknik
pozisyonlardaki temsilinin artirilmasina odak-
lanmaktayiz. Bu cabalarimizin bir gdstergesi
olarak, kadin calisan oranimiz %17 iken, kadin
yOnetici oranimiz %20’ye ulasmistir. Bu oran
%20,7 seviyesindeki sektdr ortalamasina yak-
lastigimizin gdstergesidir.

Esitlik¢i ve kapsayict kurum kaltaramuaza, sdr-
durulebilir kalkinma hedeflerimize ulasmada
ve uzun vadeli kurumsal basarimizi strdirme-
de temel bir unsur olarak gérmekte; dzellikle
kadin calisanlarin esit hak ve firsatlardan tam
olarak yararlanmasini ve kariyer gelisimlerinin
desteklenmesini teminen gerekli dnlemleri al-
makta ve firsat esitligini gl¢lendirmekteyiz.
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DIJITALI




DIJITALLESME STRATEJILERI VE UYGULAMA ALANLARI
l"‘_

DIJITAL DONUSUM: TEKNOLOJI ILE GELECEGI INSA EDIYORUZ .

GELECEGE SORUMLU BIR BAKIS

* Kurumsal Kaynak Planlama (ERP) Sistemi Projesi

Ortakligimiz tarafindan 2023 yili icerisinde basla-
tilan yeni “Kurumsal Kaynak Planlama (ERP) Sis-
temi” projesinin fazlarini basariyla tamamladik ve
sistemi 2025 yili itibariyla canli kullanima almay!
planlamaktayiz. Bu kapsamli dijital déntsim adi-
mi, Ortakligimizin operasyonel verimliligini artir-
mak ve strdurulebilir blylime hedeflerine hizmet
etme amaciyla hayata gecirdik. Proje sUresince
farkli departmanlarin entegrasyonunu saglaya-
rak, sirec odakl bir yaklasimla kurumsal altyapi-
mizi glclendirdik.

Yeni ERP sistemiyle birlikte proje yonetim modu-
lGn0, e-ddnUsUm slreclerini ve barkod sistemini
basariyla devreye aldik. Bu teknolojik yenilikler
sayesinde gercek zamanli finansal raporlamalarin
yapilabilmesini, depo yonetiminde etkinligin ar-
tirilmasini, is sdreclerinde hizlanma ve dogdruluk
saglanmasini hedefledik. Sistem ayni zamanda
stratejik 6ngorl kabiliyetimizi gelistirerek, riskle-
rin erken tespiti ile firsatlarin daha etkin deger-
lendirilmesine olanak saglayacaktir. Dijitallesme
odakli bu yatirim, cevik ve veri odakl karar alma
sUreclerini destekleyerek, uzun vadeli strdurule-
bilirlik hedeflerimize énemli katkilar sagladik.

* Dijital TPAO Projesi

TPAO’nun surdaralebilirlik vizyonu dogrultusun-
da, 2024 yilinda tamamladigimiz “Dijital TPAO
Projesi” kapsaminda attigimiz en 6nemli adimlar-
dan biri olarak, operasyonel faaliyetlerimizi mua-
kemmellestirmemize olanak saglayan Operasyon
Modull’nl basariyla devreye aldik.

DUNYAYI DONDUREN ENERJI

SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

Bu modul sayesinde, kuyularda yurGttigumuz
jeoloji, sondaj, tamamlama ve Ar-Ge gibi kritik
faaliyetleri tek bir entegre platform Uzerinden
yénetebiliyor ve anlik olarak izleyebiliyoruz. Bu
sayede, operasyon yasam doénglsUndn tim si-
recleri arasinda tutarli ve kesintisiz bir veri aki-
si sagladik. Bu entegrasyon, operasyonlarimizin
daha 6ngorulebilir, glvenli ve verimli hale gelme-
sini saglarken, ayni zamanda karar alma sUrecle-
rimizi de daha hizli ve verilere dayali hale getire-
rek kaynaklarimizin daha bilincli ve strdUrulebilir
bir sekilde ybénetilmesine imkan tanidi. “Dijital
TPAO Projesi” ayni zamanda veri analitigi ve ya-
pay zeka uygulamalari icin de guclU bir altyapi
olusturdu.

YAPAY ZEKA UYGULAMALARI

TPAO olarak, operasyonel verimliligimizi artirir-
ken cevresel etkimizi azaltma ve strdUrulebilirlik
hedeflerimize ulasma yolunda yapay zekday! stra-
tejik bir kaldira¢c olarak kullaniyoruz. Bu vizyo-
numuzun en somut ciktilarindan biri, TPAO’nun
operasyonel ihtiyaclarina 6zel olarak gelistiril-
mekte olan blyudk dil modeli TPAO Bilge’dir. 2024
yilinin son ¢eyreginde 6n tanitimini gerceklestir-
digimiz bu yapay zeka asistani, yalnizca bir tek-
noloji Urinl degdil, ayni zamanda sUrdurulebilirlik
hedeflerimize ulasmada kilit bir ortagimizdir.

TPAO Bilge, ¢alisanlarimiza ag¢ik kaynakl dil mo-
delleri tabanli, Uretken bir yapay zeka asistani
olarak hizmet vererek karar alma sureclerini hiz-
landirmakta ve bilgiye erisimi kolaylastirmak-
tadir. En 6nemlisi, Dijital TPAO’nun genis veri

PAYDASLARIMIZLA GUCLUYUZ iKLIM VE CEVRE

INSAN KAYNAGI

tabanlariyla entegre edilmesiyle, calisanlarin kar-
masik verilerle dogal dilde etkilesime girmesine,
yani "veriyle konusmasina” olanak taniyacaktir.
Bu yetenek, arama ve Uretimden lojistik operas-
yonlara kadar her alanda daha dogru ve veriye
dayall kararlar alinmasini saglayarak, israfi énle-
meye ve kaynak kullanimini optimize etmeye yar-
dimci olacaktir.

TPAO Bilge ve diger yapay zeka entegrasyonlari
sayesinde;

¢ Verimlilik: Operasyonel sureclerin otomasyo-
nu ve optimizasyonu ile insan kaynagimizi daha
stratejik gorevlere ydnlendirmeyi hedefliyoruz.

¢ Kaynak Yonetimi: Sondaj, Gretim ve bakim gibi
faaliyetlerde daha isabetli tahminler ve planla-
malar yaparak enerji ve malzeme kullanimini en
aza indirmeyi amacliyoruz.

« inovasyon: Yapay zeka destekli analizlerle cev-
resel riskleri daha erken tespit etmeyi ve daha
yesil, daha surdUrulebilir operasyonel yontemler
gelistirmeyi hedefliyoruz.

Bu yenilik¢ci ¢d6zUmlerle yalnizca ekonomik ve-
rimliligi degdil ayni zamanda c¢evresel ve sosyal
sorumluluklarimizi da en Ust dlzeyde yerine
getirmeyi hedefliyoruz. Dijital donisim ve ya-
pay zekd, TPAO’nun daha direngli, daha verimli
ve daha surdurllebilir bir gelecege dogru emin
adimlarla ilerlemesinin temel taslaridir.

iNOVASYON

SOSYAL SURDURULEBILIRLIK

EKONOM:i VE ETIiK
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GELECEGI SEKILLENDIREN AR-GE CALISMALARIMIZ

Ar-Ge Merkezimiz ile Ortakligimizin karsilastigi
teknik sorunlara yenilik¢i ¢ézUmler Uretilmesine
odaklanarak saha uygulamasi potansiyeli yUksek
projelere 6ncelik verdik. Bilimsel bilgi birikimini
artirma ve operasyonel verimliligi ylikseltme he-
defiyle yuratilen bu faaliyetler, sGrdUrUlebilirlik
taahhUdUmuzin énemli bir parcasidir.

Bu kapsamda, 2024 yilinda 5746 sayili Arastir-
ma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi
Hakkinda Kanun cercevesinde toplam 44 proje-
de aktif olarak faaliyet stGrdlrdUk. Bu projelerin
dagilimi ve sUrdurulebilirlik etkileri asagidaki gi-
bidir:

« Petrol Jeolojisi Alaninda 26 Proje: Bu projeler,
yer alti kaynaklarinin daha etkin ve cevreye du-
yarli bir sekilde kesfedilmesi ve ydnetilmesi icin
kritik dneme sahiptir. Yeni jeolojik modellerin ve
kesif tekniklerinin gelistirilmesi, kaynak verimlili-
gimizi artirirken cevresel etkimizi minimize etme
potansiyeli tasimaktadir.

« Petrol Teknolojisi Alaninda 14 Proje: Petrol ve
dogal gaz Uretim slreclerinde kullanilan tekno-
lojilerin gelistirilmesi, operasyonel verimliligimi-

zi, glvenligimizi ve cevresel performansimizi
dogrudan etkilemektedir. Bu projeler, daha az
enerji tuketimi, atik azaltma ve emisyon kontro-
0 gibi strdurudlebilirlik hedeflerine ulasmamiza
yardimci olmaktadir.

* Yerlilestirme Kapsaminda 4 Proje: Yerliles-
tirme projeleri, ulusal sanayiyi desteklemenin
yani sira, tedarik zinciri glvenligini artirarak disa
bagimhhigimizi azaltmaktadir. Bu projeler, yerel
istihdami tesvik etmekte ve lojistikten kaynakla-
nan karbon ayak izimizi distrmektedir.

Bu projeler icin aylik ortalama 16,7 adam / ay
zaman aylrmamiz, inovasyona ve surdurulebilir
codzUmlerin gelistirilmesine verdigimiz 6nemi
gbstermektedir.

2024 yili icinde tamamlanan 14 projenin 10°unu
basariyla uygulamaya aldik. Bu yUksek uygula-
ma orani, Ar-Ge calismalarimizin sadece teorik
dlzeyde kalmadidini, ayni zamanda pratik ve
Olcllebilir faydalar sagladigini kanitlamaktadir.
Uygulamaya alinan projelerle, operasyonel sU-
reclerimizde somut iyilestirmeler ve verimlilik
artisi sagladik.

2024 YILI AR-GE FAALIYETLERI

Daha Onceki Yillardan
Devreden Proje Sayisi

2024 Yilinda Yeni Olusturulan
Proje Sayisi

2024 Yilinda Toplam Yurutiulen
Proje Sayisi

2024 Yili Sonunda Tamamlanan
Proje Sayisi

2024 Yilinda Bilimsel-Teknik Uygulamal

Egitim Programlarinin Sayisi
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GELECEGE SORUMLU BIiR BAKIS

AR-GE YATIRIMLARI
SURDURULEBILIRLIK ODAKLI PROJELER

VE

PETROL JEOLOUJISI ALANINDAKI PROJELERIMIiZ

+ Glneydodgu Anadolu Bdlgesi Otokton istifinin
Biyostratigrafi Atlasinin Gulncellenmesi: Bu proje
ile bdlgedeki jeolojik katmanlarin daha dogru anla-
silmasini saglayarak, hidrokarbon arama ve Uretim
sUreclerinde verimliligimizi artirmay! ve gereksiz
sondaj faaliyetlerini azaltarak ¢cevresel etkimizi mi-
nimize etmeyi amacladik.

* Rezervuar Kayag¢ Siniflamasi ve Gozenek Fasiyes
Modeli Entegrasyonu ile Karotsuz Gegilen Kuyu-
larda Rezervuar Kalitesi ve Gecgirgenlik Tahmini
Projesi: Bu proje ile karot alma ihtiyacini azalta-
rak, daha dogru rezervuar degerlendirmeleri ile
kaynaklarimizin daha surdurulebilir yonetilmesini,
maliyetleri dUstUrmeyi, operasyonel verimliligi art-
tirmay! amacladik.

* Glineydogu Anadolu Boélgesi’nde Paleosen-Eosen
Yash Evaporitlerin Oksijen, Stronsiyum ve Sdlfur
izotop Calismasi ve Formasyon Ayriminda Kullanila-
bilirligi Projesi: izotop calismalari ile formasyonlarin
dogru tanimlanmasinin saglanmasiyla, kesif strecle-
rinde belirsizligin azalmasini amacladik.

* Sehit Esma Cevik Petrol Sahasi Rezervuarlarinin Je-
okimyasal Karakterizasyonu Projesi: Rezervuarlarin
jeokimyasal 6zelliklerinin anlasiimasi ile Uretim stra-
tejilerimizin optimize edilmesini ve ¢evresel riskleri-
mizin yonetilmesine katkida bulunmasini amacladik.

DUNYAYI DONDUREN ENERJI

SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

* Senoba Formasyonu Kemostratigrafi Projesi: Bu pro-
je ile stratigrafik korelasyonlari iyilestirerek, jeolojik
modelleme hassasiyetimizi artirmayi ve kaynak kesif
sUreclerimizi daha verimli hale getirmeyi amacladik.

* Karbonat Rezervuarlarda CT (Bilgisayarli Tomog-
rafi) Datas! Kullanilarak Gézeneklilik ve Gegirgenlik
Tahmini Projesi: ileri goérintileme teknolojilerinin
kullanimi ile rezervuar karakterizasyonumuzu iyiles-
tirmeyi ve daha az fiziksel érneklemeye ihtiyac duya-
rak cevresel etkimizi azaltmayi hedefledik.

* Korumali Karotlarda CT Bazli Tapa Noktalari Belir-
leme Stratejisi ve Petrofiziksel Karot Karakterizasyo-
nu Projesi: Karot érneklerinden elde edilen verilerin
daha verimli kullanilmasi ile ek sondaj ihtiyacimizin
azalmasini ve kaynak degerlendirme slreclerimizin
optimize edilmesini amacladik.

* Rock Eval Piroliz Analizi ile Karadeniz Kaynak Kaya-
larinin Kinetik Parametrelerinin Belirlenmesi Projesi:
Bu analizler ile hidrokarbon olusum potansiyelini de-
Jerlendirerek, kesif riskimizin azalmasini hedefledik.

* Mardin-Kahta Yiikseliminin Dogusunda Yer Alan
Triyas Birimlerinin Stratigrafisi, Sedimantolojisi
ve Hidrokarbon Potansiyeli Projesi: Bolgesel jeo-
lojik anlayisi derinlestirmemize, yeni hidrokarbon
rezervlerini kesfetmemize ve enerji glvenligimize
katkida bulunmasini amacladik.

PAYDASLARIMIZLA GUGLUYUZ

iKLIM VE CEVRE

¢ Glineydogu Anadolu’da Yer Alan Ge¢ Ordovi-
siyen-Siluriyen Yash Birimlerin Palinofasiyes ve
Termal Olgunlasma Ozellikleri ve Biyostratigrafik
Modellemesi Projesi: Bu proje ile kaynak kayalarin
olgunluk seviyesini belirleyerek, hidrokarbon olu-
sum potansiyeli ylUksek alanlari tespit etmeyi he-
defledik.

¢ Diyarbakir Sahalar’nda Saytepe Formasyonu’nun
Stratigrafik Takibi, Mardin Grubu ile Ayriminin Yapil-
masi ve Uretime Katkisinin Belirlenmesi Projesi: For-
masyonlarin dogru ayrimi ve takibi ile Gretim optimi-
zasyonunu ve mevcut sahalardan daha fazla verim
alinmasini amacladik.

« Guneydogu Anadolu Bolgesi Gaziantep ve Cev-
resi Yeni Kaynak Kaya Potansiyellerinin Varliginin
Arastiriimasi: Yeni kaynak kaya potansiyellerinin
arastirilmasi ile, hidrokarbon tlretim potansiyeline
sahip yeni sahalar kesfetmeyi hedefledik.

¢ Sirnak Civari Petrol Sahalan ile Senoba For-
masyonu’nun Jeokimyasal Karakterizasyonu ve
Korelasyonu Projesi: Farkli sahalar arasindaki bag-
lantilari anlamamiza yardimci olan jeokimyasal ko-
relasyonlar ile bdlgesel hidrokarbon sistemlerinin
daha iyi yonetilmesini amacladik.
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¢ X., XI. ve Xll. Bolgelerde Ge¢ Kampaniyen-Ma-
astrihtiyen Yash Sirnak Grubu Birimlerinin Stratig-
rafisi: Bolgesel stratigrafik calismalar ile, yeni kesif-
lerin 6nUnUn aciimasini ve mevcut kaynaklarimizin
daha verimli degerlendirilmesini hedefledik.

¢ Gluneydogu Anadolu Bélgesi Otokton Ve Allokton
Birimler Stratigrafi Adlama S6zlugu “Leksikon” Gun-
cellenmesi Projesi: Standart bir terminoloji olustu-
rulmasi ile jeolojik verilerin daha etkin paylasiimasi-
ni ve analiz edilmesini, bununla birlikte arastirma ve
gelistirme slreclerinin hizlanmasini amacladik.

¢ Petroliin Yasini Belirten Biyomarker Bilesikleri-
nin Tespit Edilmesi Projesi: Biyomarker analizle-
ri ile petrolin koékeni ve olgunlugu hakkinda bilgi
edinerek, kesif stratejilerimizin optimize edilmesini
hedefledik.

* Hezan Grubu istifinin Biyostratigrafisi ve Mikro-
fasiyes Analizi Projesi: Detayli biyostratigrafik ve
mikrofasiyes analizleri ile rezervuar kalitesi ve da-
gilimi hakkinda 6nemli bilgiler edinerek, tGretim ve-
rimliligimizi artirmayi1 amacladik.

e TKi Bitimli Seyl Ruhsatlarinda Seyl Petrolt /
Elektrik Uretimi Potansiyelinin Arastirilmasi Proje-
si: Bu proje ile alternatif enerji kaynaklarinin arasti-
rilmasina odaklanarak, eneriji cesitliligimizi artirma-
yI hedefledik.

* GUineydogu Anadolu Bélgesi Kaynak Kayalarinin
Toplam Organik Sulfur iceriginin Arastirilmasi Pro-
jesi: Sulfur iceriginin belirlenmesi ile petrolUn islen-
mesi sirasinda ortaya cikabilecek cevresel etkilerin
anlasilmasini ve yonetilmesini amacladik.

¢ Garzan Formasyonu Sedimantolojik Fasiyesleri-
nin Sismik Attribute Fasiyesleri ile Denestirilmesi
Projesi: Sismik verilerin sedimantolojik bilgilerle
entegrasyonu ile rezervuar modellemesinin iyiles-
tirilmesini, daha dogru sondaj kararlari alinmasini
ve kaynak verimliligimizin artirilmasini hedefledik.

* Jeokimyasal Problemlerin Jeokimyasal C6ziim-
leri; Mardin Grubu’nun (Glineydogu Anadolu)
izotop ve Element Jeokimyasi ile Ayirt Edilmesi
Projesi: Jeokimyasal yontemler ile karmasik jeolo-
jik yapilarin anlasiimasini kolaylastirmayi, kesif ve
Uretim sUreclerinde verimliligimizi artirmayi amac-
ladik.

¢ Pasaoglu Sahasi Dogal Gazinin Olusum Meka-
nizmasi ve Biyojenik Sistemde Gaz-Kaynak Kaya
Korelasyonu Projesi: DogJal gazin olusum mekaniz-
masinin anlasilmasi ile, gaz rezervlerinin daha iyi
yOnetilmesini ve potansiyel yeni gaz kaynaklarinin
kesfedilmesini hedefledik.

¢ Guneydogu Anadolu Platformu’nda Dadas For-
masyonu’nun Palinostratigrafik Ozellikleri ve Bi-
yostratigrafik Modellemesi Projesi Faz 2 Projesi:
Bu projenin ikinci fazi ile, bdlgedeki jeolojik for-
masyonlarin daha detayli anlasiilmasini bununla bir-
likte, hidrokarbon arama ve Uretim stratejilerimizi
optimize etmeyi amacladik.

¢ Mikrobiyal Petrol Kurtarim Artirrminin (MEOR)
Rezervuar Sivilart Uzerindeki Etkisinin Jeokim-
yasal Degerlendirilmesi Projesi: MEOR gibi gelis-
mis petrol geri kazanim tekniklerinin arastiriimasi
ile mevcut rezervuarlardan daha fazla petrol elde
edilmesini saglayarak, yeni kaynak arayisina olan
ihtiyacl azalmasini ve ¢evresel etkiyi disirmeyi he-
defledik.

¢ Trakya Baseni Miyosen - Pliyosen Birimlerinin
Sedimantolojik, Stratigrafik ve Rezervuar Ozellik-
lerinin Arastirilmasi Projesi: Bolgesel jeolojik calis-
malar ile, Trakya Baseni’ndeki hidrokarbon potansi-
yelinin belirlenmesini amacgladik.

* Kapikaya ve Bastepe Petrol Sahalari’nin Jeokim-
yasal Yaklasimlar ile Rezervuar Devamliliklarinin
Degerlendirilmesi Projesi: Rezervuar devamliligi-
nin jeokimyasal yontemlerle degderlendiriimesi ile
Uretim optimizasyonunu ve sahalarimizdan maksi-
mum verim alinmasini hedefledik.
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PETROL TEKNOLOJISI ALANINDA YURUTULEN SURDURULEBILIRLIK ODAKLI PROJELER

¢ Kuyu Stabilitesi Yonetimi ve Mekanik Yer Modeli
Veri Tabani Olusturulmasi Projesi (Batman - Hak-
kari Sahalari): Batman ve Hakkari Sahalar’'ndaki
kuyu stabilitesi problemlerine ydnelik mekanik yer
modeli veri tabaninin olusturulmasini ve bu sayede
operasyonel verimliligimizi artirmayi amacladik.

* Formasyon Sularindaki Elementlerin indikatdr
Olarak Kullaniminin Arastirilmas: Projesi: For-
masyon sularinda bulunan bor (B), baryum (Ba),
stronsiyum (Sr), lityum (Li), arsenik (As) gibi ele-
mentlerin indikatdr olarak kullanim potansiyelinin
arastiriimasi ile gcevresel izleme ve kaynak yodneti-
mimizi gelistirmeyi hedefledik.

* Gabar Sahalar Gelistirilmis Petrol Kurtarimi Uy-
gulamalari Projesi: Gabar Sahalari’nda gelistirilmis
petrol kurtarimi (EOR) tekniklerinin uygulanmasiy-
la, mevcut rezervlerden daha fazla petrolin eko-
nomik ve cevresel duyarlilikla geri kazanilmasini
amacladik.

¢ Killi Formasyonlarda KOH-Ligno Camur Kulla-
nimi ve Kile Karsi Etkilerinin Arastirilmasi Projesi:
Killi formasyonlarda potasyum hidroksit (KOH) ve
ligno bazl sondaj camurlarinin kullaniminin kil sta-
bilitesi Gzerindeki etkilerini arastirarak, sondaj ope-
rasyonlarimizi optimize etmeyi hedefledik.

* Sondaj Akiskanina Goére Flok ve Koagiilant Po-

DUNYAYI DONDUREN ENERJI

SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

limerlerinin Belirlenmesi Projesi: Sondaj akiskan-
larina uygun flokllan ve koagUlan polimerlerin
belirlenmesi ile atik yonetimimizi optimize etmeyi,
kati madde kirliligini ve cevresel etkimizi azaltmay!
amacladik.

* Is1 Transferi Yontemi ile Ham Petrol Uretimi Pro-
jesi: Isi transferi yontemleri kullanilarak ham petrol
Uretiminin artirilmasina ydnelik calismalar ile enerji
verimliligimizi ve kaynak kullanimimizi iyilestirmeyi
hedefledik.

* Yiilksek Camur Agirlidina Cikilan OBM’lerde O/W
Degisiminin Reolojiye Etkisi Projesi: Yuksek camur
agdirligina sahip petrol bazli camurlarda (OBM) di-
zel / su oranindaki degisimlerin reolojik 6zellikler
Uzerindeki etkilerinin incelenmesi ile operasyonel
guvenligimizi ve verimliligimizi artirmayl amacla-
dik.

* Gabar Sahasr'nda Gozlenen Cokelimin Karakteri-
zasyonu ve Onlenmesine Yonelik Kimyasal Uygu-
lamalarin Arastirilmasi Projesi: Gabar Sahasi’'nda
karsilasilan ¢okelimi o6nlemeye yénelik kimyasal
uygulamalarin arastirilmasi ile Uretim surekliligini
hedefledik.

¢ Cakilli Sahasrnda Minimum Karisabilirlik Basin-
cinin Cesitli Kimyasallar Kullanilarak Dislriilmesi
Projesi: Cakilli Sahas’'nda minimum karisabilirlik

PAYDASLARIMIZLA GUGLUYUZ

iKLIM VE CEVRE

basincinin (MMP) cesitli kimyasallar kullanilarak
dusUrulmesi ile gelismis petrol kurtarimi potansi-
yelini artirmayi amacladik.

* TPAO Sahalarinda Aktif Kil icerikli Formasyon-
larin incelenmesi ve Kimyasal Stabilite Guclendir-
mesi Projesi: TPAO sahalarindaki aktif kil iceren
formasyonlarin incelenmesi ve kimyasal stabilite
glclendirme yontemlerinin arastiriilmasi ile sondaj
ve Uretim operasyonlarinin glvenligini artirmayi
hedefledik.

¢ Garzan Sahasi Kimyasal EOR Pilot Saha Uygula-
masi Projesi: Garzan Sahasi'nda kimyasal gelismis
petrol kurtarimi (EOR) pilot saha uygulamasinin
gercgeklestiriimesi ile sahanin Uretim potansiyeli-
ni artirmay! ve yeni teknolojilerin adaptasyonunu
saglamayi! amacladik.

* Nanomalzeme Katkili Su Bazli Sondaj Sivilarinin
Gelistirilmesi Projesi: Nanomalzeme katkili su bazl
sondaj sivilarinin gelistiriimesi ile sondaj operas-
yonlarinda performansin artmasini bununla birlikte
cevresel ayak izimizi azaltmay! hedefledik.

* H,S Tutucu Kimyasallarinin Optimizasyonu Pro-
jesi: Hidrojen sulfar (H,S) tutucu (scavenger) kim-
yasallarin optimizasyonu ile is saghgi ve glvenligi
standartlarini ylikseltmeyi ve cevresel emisyonlari
kontrol altina almayi amagladik.

INSAN KAYNAGI iNOVASYON

SOSYAL SURDURULEBILIRLIK
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¢ Gabar Sahasi’nda Cokelim Karakterizasyonu ve
Kimyasal Onleme Uygulamalari: Gabar Sahasi'n-
daki Uretim sureclerinde olusabilecek c¢cdkelme
sorunlarina karsi yenilikci ¢coézUmler gelistirdik.
Bu kapsamda, potansiyel ¢dkelme problemlerini
6nlemek amaciyla en uygun kimyasal inhibitor
tarleri ve kombinasyonlari Gzerinde detayli aras-
tirmalar yaptik. Bu sayede, gereksiz kimyasal kul-
lanimini azaltarak cevresel etkimizi minimize et-
meyi ve Uretim surekliligini saglamayi hedefledik.

* Sondaj Akiskaninda Flok ve Koagulant Polimer
Optimizasyonu: Sondaj operasyonlarimizda kati
madde kirliligini etkin bir sekilde azaltmak icin
sondaj akiskanina uygun flok ve koagilant poli-
merler belirledik. Bu optimizasyon sayesinde sis-
tem camuru atik miktarini ve kimyasal sarfiyatini
onemli 6lclide azalttik. Elde edilen bu basarilar,
atik havuzu (mud pit) maliyetlerini dusdrtrken,
atik bertaraf maliyetlerini minimize ederek cev-
reye verilen zarari en dUsUk seviyeye ¢cekmemizi
sagladi.

¢ Yliksek Camur Agirhgindaki Petrol Bazh Ca-
murlarin (OBM) Reolojik Stabilitesi: Petrol bazli
camurlarin (OBM) formasyon basinci ve faylarin
varligina bagli olarak artan camur agirligina kar-
si reolojik stabilitesini korumayi hedefledik. Bu
projede, artan kati madde yUlzdelerinin neden ol-
dugdu istenmeyen reolojik degerleri kontrol altina
almak icin dizel / su (O/W) oranlarinin optimi-
zasyonuna yonelik laboratuvar deneyleri gercek-
lestirdik. Bu calismalar, operasyonel verimliligi-

TAMAMLANAN VE UYGULAMAYA GECEN AR-GE PROJELERI

mizi artirmanin yani sira, daha istikrarli sondaj
sUrecleri icin 6nemli kazanimlar sagladi.

* Senoba Formasyonu Kemostratigrafi Projesi:
Sirnak Sahalarimizda Uretilen petrolin kaynak
kayas! olan Senoba Formasyonu’nun jeolojik ya-
pisini ve potansiyelini kapsamli bir sekilde ince-
ledik. Bu projemizde, formasyonun yayildigi alan
icerisindeki cokel fasieslerini, cokelme kosullari-
ni, cdkelme zamanini, yanal fasiyes ve ortam de-
gisimlerini, ayrica kalinliklarini ortaya cikarmak
icin inorganik jeokimyasal yontemleri kullandik.
Bu yéntemler arasinda durayli C ve O izotoplari,
radyojenik Sr izotoplari ve ICP-OES/MS analizleri
yer aliyor.

Elde ettigimiz tum verileri, Irak’taki Senoba For-
masyonu'na esdeder kaynak kaya seviyeleriyle
korele ederek bélgesel bir perspektif kazandir-
dik. Calismamizin sonunda, detayli ¢cokel model-
leri, bunlara paralel olarak hazirlanmis kalinlk
haritalari ve birimin kaynak kaya potansiyelinin
alansal degisimlerini gdsteren haritalar olustur-
duk. Bu haritalar ve modeller, gelecekteki arama
faaliyetlerimize 6nemli katkilar saglayacak ve
kaynak kesif streclerimizi daha verimli hale geti-
recek. Ayrica, bu proje, benzer jeolojik ¢calismala-
ra yol gobsterici bir 6rnek teskil etme potansiyeli
tasiyor, boylece sektordeki sturdurulebilir arastir-
ma ve kesif cabalarina katkida bulunuyoruz.

¢ Diyarbakir Sahalarinda Saytepe Formasyo-
nu’nun Stratigrafik Takibi: Batman ili kuzeyinde
actigimiz Késeler-8 Kuyusu icin yaptigimiz de-

tayli analizler sonucunda, Saydere istifi icerisinde
goérllen biyofasiyes bilesenlerine ek olarak, fasi-
yes bulgulariyla da desteklenen Saytepe Formas-
yonu’nun varligini yeni bir lokasyonda kanitladik.

Koseler-8 Kuyusu’nda yapilan testlerden henlz
bir Gretim elde edememis olsak da bu calismalar
sayesinde istifin yayilimi konusunda yeni alanla-
rin varhgini belirledik. Bu kesif, gelecekteki arama
ve dederlendirme calismalarimiz icin énemli bir
potansiyel sunarak kaynak cesitliligimizi anlama
cabalarimiza degerli katkilar sagladi.

¢ Sirnak Civari Petrol Sahalari ile Senoba For-
masyonu’'nun Jeokimyasal Karakterizasyonu ve
Korelasyonu: Sirnak Boélgesi’nde, Senoba For-
masyonu kokenli tum petrollerin jeokimyasal
o6zelliklerini detayl bir sekilde inceledik. Bu pro-
jemizde, organik fasiyesleri ve diger jeokimyasal
farkliliklari arastirmak icin ileri jeokimyasal yon-
temler kullandik.

Bu calismanin en énemli ¢ciktisi, elde ettigimiz so-
nuclarin bélgede yapilacak yeni arama faaliyet-
lerine dogrudan yol gdsterici olmasidir. Bu saye-
de, kesif sUreclerimizi daha verimli hale getirerek
kaynak kullaniminda suUrdurulebilirligi destekliyo-
ruz. Bu proje, gelecekteki arama stratejilerimizi
bilimsel verilerle sekillendirmemize olanak tanidi.

¢ Glneydogu Anadolu Boélgesi Gaziantep ve
Cevresi Yeni Kaynak Kaya Potansiyellerinin Aras-
tirilmasi: Gineydogu Anadolu Bdélgesi’'nde, 6zel-
likle Gaziantep ve cevresinde, yeni kaynak kaya
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potansiyellerinin varligini arastirdik. Bu projemiz
sayesinde, aramacilik faaliyetlerimizde potansi-
yel sahalari daha ekonomik ve spesifik bir sekilde
tespit etme yetenegdimizi artirdik.

Ayrica, bu projenin en énemli kazanimlarindan
biri, bolgede kokeni tam olarak belirlenemeyen
karisim petrollerine yonelik belirsizligi giderme-
miz oldu. Bu ¢alisma, kaynaklarimizi daha etkin
yoénetmemize ve gelecekteki kesif stratejilerimizi
daha net bir sekilde belirlememize olanak taniya-
rak surdurulebilirlik hedeflerimize katki sagladi.

¢ Karbonat Rezervuarlarinda CT Datasi Kullani-
larak Gozeneklilik ve Gegirgenlik Tahmini: Kar-
bonat rezervuarlarinda gézeneklilik ve gecirgen-
lik analizleri i¢in geleneksel yéntemlerin neden
oldugu uzun bekleme slrelerini ortadan kaldir-
mak amaciyla yenilik¢i bir yaklasim gelistirdik.
Ozellikle petrol ve tuzdan arindirma gibi tapa
temizligi sUreclerinin uzattigi analizler yerine, di-
jital verileri kullanarak rezervuar parametrelerine
cok daha hizl ulastik.

Bu projemizle, dijital karot kGtlUphaneleri olus-
turma yéninde 6nemli bir adim attik. Bu sayede,
karot butunligu ve gbézeneklilik profili gibi veri-
lerin kalici bir dijital kaydini olusturduk. Bu kayit,
analizler sonucunda fiziksel bUtinligld bozulan
karotlarin orijinal hallerindeki verilerin korunma-
sI acisindan bluyuk 6nem tasimaktadir. Boylece
hem zaman ve kaynak tasarrufu sagladik hem de
verilerimizin bUtUinltGguna strduralebilir bir sekil-
de glvence altina aldik.

DUNYAYI DONDUREN ENERJI

SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

* Korumali Karotlarda CT Bazli Tapa Noktalari
Belirleme Stratejisi ve Petrofiziksel Karot Ka-
rakterizasyonu: Bu projeyle, korumali karotlar-
dan en yuUksek verimi elde etmek amaciyla CT
goérinttleme teknolojisini kullanarak yeni bir
strateji gelistirdik. Bu sayede, numune alma bol-
gelerini yuksek ¢ozunurlukla goérintl verileri ve
nicel analizlerle dogru ve verimli bir sekilde be-
lirliyoruz. Geleneksel, subjektif gdzlemlere dayali
yoéntemler yerine veri odakli bu yaklasimimiz, la-
boratuvar 6lgimlerimizin gtvenilirligini artirarak
saha modellemelerine daha dogru sonuglar yan-
sitiyor, boylece hem kaynak verimliligini hem de
veri dogrulugunu glvence altina aliyoruz.

e Rezervuar Kayac¢ Siniflamasi ve Goézenek Fa-
siyes Modeli Entegrasyonu ile Karotsuz Gegi-
len Kuyularda Rezervuar Kalitesi ve Gegirgenlik
Tahmini: Bu projemizde, ince kesitlerden yapay
zeka kullanarak gozenek agdi parametrelerini he-
sapladik ve kayaclarin gegirgenligine yénelik ye-
nilikci yaklasimlar gelistirdik. Ozellikle karotsuz
kuyularda rezervuar kalitesini ve gecirgenligini
tahmin etmek icin bu yontemi kullandik. "Rock
typing” ve gdzenek fasiyes modeli entegrasyonu
sayesinde, rezervuarda tanimlanan kayag tipleri-
ni dogrudan gozenek yapilariyla iliskilendirerek,
kayaclarin akis ozelliklerini modellememize ola-
nak sagladik. Bu calismalar, rezervuarin Uretim
potansiyelini cok daha dogru anlamamizi sagla-
yarak, kaynak verimliligi ve sUrdUrulebilir Gretim
hedeflerimize 6nemli katkilar sunmustur.

PAYDASLARIMIZLA GUGLUYUZ

iKLIM VE CEVRE

PATENT BASVURULARI

GlUneydodu Anadolu Platformu’nda yarattaga-
miz Dadas Formasyonu’nun Palinostratigrafik
Ozellikleri ve Biyostratigrafik Modellemesi Pro-
jesi kapsaminda énemli bir yenilige imza attik.
Stratigrafik ve paleontolojik calismalara bUyUk
bir kolaylik ve yenilik getirme amaciyla, Ortak-
hgimiz adina "Derin Ogrenme Stirecleri ile Fosil
Tanima Yontemi” gelistirdik.

Bu yenilik¢ci yontem icin Turk Patent ve Marka
Kurumuna yaptigimiz "PCT/TR2023/051320 Sa-
yili ilk Uluslararasi Patent” basvurumuz sonuclan-
ma asamasina geldi. Bu patent basvurusu, bilim-
sel arastirma ve teknolojik gelistirme alanindaki
calismalarimizi pekistirmekte, strdurudlebilir ve
yenilik¢ci ¢o6zUmler Gretme taahhUdUmuizi goés-
termektedir. Bu basari, gelecekteki jeolojik ve
paleontolojik ¢calismalarimizin verimliligini artira-
cak, ayni zamanda bilimsel bilgi birikimine katki-
mizi sUrdUrecektir.

INSAN KAYNAGI iNOVASYON

SOSYAL SURDURULEBILIRLIK

EKONOMi VE ETiK

GOSTERGELER

GRI iCERIK
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GELECEGE SORUMLU BiR BAKIS

YEREL TOPLULUKLARLA

OMUZ OMUZA

2024 yil, Ortakligimizin strdurllebilirlik hedef-
leri dogrultusunda yerlilestirme ve yerel tedarik
zincirini glclendirme calismalarinda énemli bir
dédnim noktasi olmustur. Bu yil icerisinde hem
operasyonel verimliligimizi artirmak hem de ulu-
sal ekonomiye ve cevresel strdUrllebilirlige so-
mut katkilar saglamak amaciyla 19 yerlilestirme
projesini basariyla tamamladik. Tamamlanan bu
projeler sayesinde toplam 207.000.000 TL’lik
kayda dedger bir tasarruf elde ettik. Bu tasar-
ruflarla kaynaklarin daha verimli kullanilmasina
ve gelecekteki strdurtlebilirlik odakli yatirimlar
icin ek kapasite yaratilmasina olanak tanidik.

Yerlilestirme projelerimizle, sadece maliyet
azaltma hedefinin 6tesinde, yerel sanayinin geli-
simini destekleme, disa bagimhligi azaltma, kar-
bon ayak izimizi disirme ve teknolojik bilgi bi-
rikimini artirma gibi cok boyutlu strdurulebilirlik
faydalari sagladik.

YURT DISI ALIM MALIYETI
1160 milyon TL

XA

iltle

TASARRUF

207 milyon TL

YERLILESTIRME MALIYETI
953 milyon TL

DUNYAYI DONDUREN ENERJI SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

PAYDASLARIMIZLA GUCLUYUZ

2024 vyilindaki mal ve hizmet alimlarimizin
%77’lik bir boIUMUNU yurt icinden sagdladik. Bu
glclu yerel tedarik yaklasimiyla, Turk ekonomi-
sine toplam 79 milyar TL tutarinda ekonomik
katkl saglayarak ulusal sanayinin gelisimine ve
istihdama olan bagdlihigimizi net bir sekilde gos-
terdik.

Petrol Endustrisinde Milli Teknolojiler
(PEMTEK) Toplantisi - Yerele Katki

PEMTEK Toplantisi, TPAO’nun 70’inci kurulus yil
déniminde ev sahipligimizde, Turkiye Cumhu-
riyeti Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhdinin des-
tekleri ile yerli Ureticiler ve enerji sektdri temsil-
cilerinin yogun katilimiyla gerceklestirildi.

Toplantida, petrol sektérinlin gelecedine yon
verecek yerlilestirme hamleleri, milli projeler ve
is birligi firsatlari 7 ayri oturumda kapsaml bir
sekilde degerlendirildi.

Oturumlar; “Uretim Sahasi Ekipmanlar”, “Son-
daj ve Kuyu Tamamlama Servisleri”, “Sondaj ve
Kuyu Tamamlama Ekipmanlarl”, “Petrol Sek-
térinde Yapay Zekad" ve “Saha Faaliyetlerinde
Akiskan Tasarimlar” konu basliklarinda gercek-
lestirildi.

iKLIM VE CEVRE iNSAN KAYNAGI

s

YEREL TEDARIK
YAKLASIMIYLA

YURT iCi
ALIM MALIYETI

79 milyar TL

iNOVASYON
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EKONOMI VE ETiK
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ONE CIKAN YERLILESTIRME PROJELERI VE SURDURULEBILIRLIK ETKILERI

* Yerli Sucker Rod Projesi

Bu projenin tamamlanmasiyla, petrol ve dogdal
gaz Uretiminde kritik 6neme sahip olan suc-
ker rod'larin yerli imalatini mimkidn kildik. Bu
durum, ithalat bagdimhhdimizi azaltarak ulusal
ekonomiye katkida bulunmamizi, tedarik zinciri
risklerini minimize etmemizi ve yerel istihdami
desteklememizi sagladi. Yerli Uretim, lojistik su-
reclerden kaynaklanan karbon emisyonlarini da
dustrmemize yardimci olmaktadir.

¢ Yerli Fiberglas Hat Borularinin Prototip
imalatlari

- Fiberglas hat borularinin yerlilestirilmesi, &zel-
" likle korozif ortamlarda boru hatti Smrint uza-
tarak bakim maliyetlerimizi ve cevresel riskleri-
mizi azaltma potansiyeli tasimaktadir. Borularin
prototip imalatlari tamamlanip saha testleri asa-
masina gelindi.

« Yerli Celik Gévde 12 1/4" Capinda PDC Matkap
imalati

Sondaj operasyonlarinda kullanilan matkap-
larimizin yerlilestirilmesi hem maliyet etkinligi
saglamakta hem de yerel mihendislik ve Uretim
kabiliyetlerimizin gelisimine destek olmaktadir.
Basarili saha testleri, yerli GrlGnlerimizin ulusla-
raras| standartlarda performans gosterebildigini
kanitladi.

¢ Yerli Drivehead ve Yedek Parcalarinin Alimlari

Drivehead ve yedek parcalarinin yerli tedarik
edilmesi, operasyonel sUrekliligimizi glvence
altina alirken, yedek parca tedarikindeki disa
bagdgimhligimizi azaltti. Bu durum, acil durum-

larda hizli mtdahale imkani sunarak operasyo-
nel verimliligimizi artirmakta ve ariza surelerini
minimize etmektedir. Yerel tedarik, daha kisa
nakliye mesafeleri sayesinde cevresel etkiyi de
azaltmaktadir.

¢ ESP Gli¢c Kablosu Alimlarn

75.000 ft ve 113.000 ft’lik yeni kablo alim slre-
cini baslattik. ESP (Elektrikli Dalgic Pompa) glc¢
kablolarini yerli Gretimden alarak, enerji verimli-
ligi saglayan bu kritik ekipmanin yerel tedarigini
glclendirmekteyiz. Yerli Gretim, tedarik glUvenli-
gimizi artirirken, uzun vadede daha strdurUlebi-
lir enerji Gretimimize katki saglamaktadir.

* 13 3/8" J55 Kalite Sondaj Borusu imalatlari

Sondaj borularini yerlilestirmemiz, operasyonel
maliyetlerimizi dUsUrmenin yani sira, yerel celik
sanayinin gelisimine dogrudan katkida bulun-
maktadir. Yiksek kaliteli yerli GrGnlerin kullani-
mi, operasyonel glvenligimizi artirarak cevresel
risklerimizi azaltmaktadir. Yeni alimlar i¢cin go6-
rGsmeler, yerel tedarik zincirinin strdurdlebilirli-
dini ve kapasitesini artirma taahhdimuuzi gos-
termektedir.

» Gaz Dehidrasyon ve Glikol Rejenerasyon Uni-
tesi ile Endirekt Isiticili Korozif Ortam Sepera-
toru Yerlilestirme ve Ar-Ge Projeleri

Bu Ar-Ge projeleri, gaz isleme ve ayirma slreg-
lerinde verimliligimizi artirmayi ve ¢evresel etki-
lerimizi azaltmay hedeflemektedir. Gaz dehid-
rasyonu, gazin tasinmasi ve islenmesi sirasinda
korozyonu &nleyerek altyapr émrind uzatir ve
kacak riskimizi azaltir. Korozif ortam seperatori

ise cevresel acidan hassas ortamlarda glvenli
ayristirma saglayarak kirlilik riskimizi minimize
eder. Her iki proje icin de tasarim asamalarini ta-
mamlamis bulunmaktayiz.

« Glikol Dehidrasyon Uniteleri, Yatay Serbest Su
Avyiricilari ve Ham Petrol Stok Tanklari imalatlar

Glikol dehidrasyon Uniteleri, gazin kalitesini arti-
rarak enerji verimliligimize katkida bulunmakta-
dir. Su ayiricilari, atik su yénetimimizi optimize
ederken, ham petrol stok tanklari glvenli depo-
lama ve cevresel sizinti riskimizin azaltilmasi icin
kritik &neme sahiptir. Bu ekipmanlarin yerli ima-
lati, petrol ve dodal gaz sahalarimizdaki operas-
yonlarin verimliligini ve gUvenligini artirmakta
olup, bu sekilde Ortakligimiz icin stratejik olan
ekipmanlarin tedarik gUvenligini saglamaktayiz.

 Wireline Unitesinin Yerli imalati

Wireline Uniteleri, kuyu ici operasyonlarda veri
toplama ve mUdahale icin hayati 6neme sahiptir.
Bu Unitenin yerli olarak imal edilmesi, operasyo-
nel badimsizhigimizi artirarak bakim ve onarim
sUreclerini hizlandirdi ve yerel uzmanhgin gelisi-
mine katki sagladi.

¢ Petrol Bazli Camur Kimyasallarinin Yerlilesti-
rilmesi Projesi

Petrol bazli sondaj camuru kimyasallarinin yerli
imkanlarla Uretilebilirliginin arastiriimasi ile te-
darik zinciri gGvenligini artirmayi ve ulusal eko-
nomiye katki saglamayi amaclyoruz.
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GELECEGE SORUMLU BiR BAKIS

CALISAN DESTEK PROGRAMLARI

Calisanlarimizin ve ailelerinin hayatlarini kolaylastirmak ve zor zamanlarinda yaninda olmak icin ¢esitli destekleyici uygulamalar gerceklestiriyoruz:

¢ Servis Hizmeti:

Genel Mudurluk bUnyesinde goérev yapan cali-
sanlarimizin evlerinden is yerimize ve is yerimiz-
den evlerine ulasimlari icin kapsamli bir servis
agl sunuyoruz. 2024 yilinda, 65 servis araci ile
yaklasik 1800 calisanimizin glnlik ulasimini ke-
sintisiz olarak sagladik.

* SUt izni Servis Hizmeti:

Anne olan calisanlarimizin sut izni kullandiklari
dénemde, bebeklerinin bakimina odaklanabilme-
leri i¢in, havuz araglarimizla evlerine ulasimlarini
saglamaktayiz. Bu hizmetimizle, calisanlarimizin
is hayatina uyum surecini kolaylastirmay! ve an-
ne-bebek bagdini desteklemeyi amacliyoruz.

¢ Sosyal Yardimlar:

ihtiyac sahibi personelimiz, emeklilerimiz ve ai-
leleri icin uygun goruldigu takdirde, calisanlari-
miz arasinda yardim kampanyalari dizenleyerek
dayanisma ruhunu gulgclendiriyoruz.

» Ozel Durumlar:

Calisanlarimizin vefat eden yakinlari i¢cin cena-
ze hizmeti destegdi saglayarak, bu zorlu sUrecte
onlarin yaninda olmay! hedefliyoruz. 2024 yi-
linda 20 personelimiz bu hizmetten faydalandi.
Ayrica cenazelerde, &zel olarak servis ve yemek
tahsisi yaparak bu zor zamanlarda onlarin yan-
larinda olmaya &zen gdsteriyoruz.

« Avantajli Anlasmalar ve indirimler:

Calisanlarimizin ve emeklilerimizin hayat ka-
litesini artirmak amaciyla, cesitli sektérlerden
firmalarla (saglk kuruluslari, editim kurumlari,
bankalar vb.) indirim anlasmalari yapiyoruz. Bu
anlasmalar sayesinde, calisanlarimiz ve aileleri
bircok hizmetten daha avantajli kosullarda fay-
dalanabiliyor. 2024 yilinda 120°den fazla firma-
nin duyurusu yapildi, 13 firma ise Ortakligimizda
stant acarak hizmetlerini tanitti.

* Saglik Hizmetleri:

Genel Mudurluk catisi altinda calisan tium perso-
nelimize poliklinik, hemsirelik, dis hekimligi, tib-
bi laboratuvar ve hastalik &nleme test hizmetleri
verilmektedir.

¢ Kres Yardimi:

Personelimize, c¢ocuklarinin editimlerine ilk
adimlarini atarken yanlarinda oldugumuzu his-
settirmek amaciyla, Ortakhdimizca belirlenen
miktarda O-6 yas arasindaki cocuklarinin Kres
ve GUnduz Bakimevleri Ucretlerine katki saglan-
maktadir. Bu hizmetten 203 personelimiz yarar-
lanmistir.

» &zel Egitim ve Rehabilitasyon Yardimu:

Ozel egitim ihtiyaci bulundugun“u saglik rapo-
ru ile kanitlayan ve ¢ocuklarini Ozel Egitim ve
Rehabilitasyon merkezlerine gdnderen perso-

nelimize herhangi bir yas siniri olmaksizin Or-
takligimizca belirlenen limitler dahilinde yardim
saglanmaktadir. Bu hizmetten 11 personelimiz
yararlanmistir.

¢ Tibbi cihaz:

Ortakhdimizca belirlenen limitler dahilinde tib-
bi cihaz kullanmakta olan personelimiz ve bak-
makla yukimlU olduklari aile bireyleri i¢cin yar-
dim yapilabilmektedir.

¢ Hayat Sigortasi:

TPAO Sigorta Yénergesi kapsaminda, persone-
lin is yerine gelis-gidisleri sirasinda, is yerinde
bulunduklari stGrede ve gbérev nedeniyle yurt
ici veya yurt disindaki goérevlerinde meydana
gelebilecek kazalara karsi Ferdi Kaza Sigortasi
yapillmaktadir. Bu sigorta; is yerinde yasanabile-
cek kalp krizi ve inme gibi hastalik durumlarini,
is yeri disinda meydana gelebilecek kazalari ve
hastalik kaynakli daimi maluliyet veya vefat du-
rumlarini kapsamamaktadir.

Bu kapsam eksikliklerinin giderilmesi amaciyla,
2024 yilinda aktif ¢calisan personele ydnelik ola-
rak Grup Hayat Sigortasi temin edilmistir. Sigor-
ta poligeleri yillik olarak yenilenmekte olup, ak-
tif calisan personel sayisi 3.377dir. Yl icinde ise
giris ve ayrilislara bagl olarak personel sayilari
glncellenmektedir.

Bu uygulamalarla, ¢alisanlarimizin motivasyonunu ve memnuniyetini artirarak, verimli ve pozitif bir calisma ortami olusturmayi hedefliyoruz.

DUNYAYI DONDUREN ENERJI

SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

PAYDASLARIMIZLA GUGLUYUZ

iKLIM VE CEVRE

INSAN KAYNAGI iNOVASYON

SOSYAL SURDURULEBILIRLIK

EKONOMi VE ETiK GOSTERGELER GRI iCERIK

.




KURUMSAL AIDIYET VE MORAL ETKINLIKLERI

Calisanlarimizin motivasyonunu, birbirleriyle olan baglarini, kuruma olan aidiyet duygularini pekistirmek amaciyla cesitli sosyal ve kultUrel etkinlikler diizen-

liyoruz. Bu etkinlikler, calisanlarimizin aileleriyle birlikte keyifli vakit gecirmelerine de olanak tanimaktadir.

¢ Klltlirel ve Sanatsal Faaliyetler:

Calisanlarimiz  ve emeklilerimizden olusan
“TPAO Turk Halk MUzigi” ve “TPAO Turk Muzigi”
Korolari, yilda iki defa konser vermektedir. 2024
yili ocak, mayis ve haziran aylarinda toplam U¢
konser dlUzenlendi. Ayrica, yine c¢alisanlarimiz-
dan olusan “TPAO Halk Danslar Toplulugu” ha-
ziran ayinda halk oyunlari gdsterisi gerceklestir-
di.

* Spor Etkinlikleri:

Calisanlarimizin fiziksel aktiviteye tesvik edilme-
si ve takim ruhunun glclendirilmesi amaciyla
cesitli turnuvalar dizenlemekteyiz.

2024 yilinda Genel Mudurluk’te “19 Mayis Voley-
bol Turnuvasli” ile “29 Ekim Cumhuriyet Bayrami
Turnuvas!” kapsaminda dart, futbol ve voleybol
turnuvalari basariyla tamamlandi ve dereceye
giren calisanlarimiza édulleri takdim edildi.

Adiyaman Boélge Mudurliginde “Bahar Futbol
Turnuvas!” ve “19 Mayis Bisiklet Turu” dizenlen-
mis olup, Bodlge Mudurligimuz personeli ve ai-
leleri etkinlige katild.

Batman Boélge Mudurliginde 70. Kurulus Yil
DO6nUmMU kapsaminda “Voleybol Turnuvasi” ve
“Hali Saha Futbol Turnuvas!” dizenlendi.

Trakya Bolge Mudurlagt calisanlarimiz arasinda
dlzenlenen Dart Turnuvasi ile is stresinin azalti-
larak calisanlarimizin motivasyonunun artirilma-
sina ve kurum ici sosyal baglarin glclenmesine
destek olundu.

o Klltlirel Geziler:

Calisanlarimizin farkli kaltGrleri tanimasi ve bir
araya gelmesi amaciyla haziran ayinda Horma
Kanyonu’na ve Kasim ayinda da Kapadokya'ya
geziler dlzenlendi.

» &zel Gun Etkinlikleri:
Kadinlar gintnde kadin calisanlarimiza isimleri-
ne 6zel bir hediye verildi.

10 Kasim AtatUrk’d Anma Haftasi kapsaminda
“Ataturk Fotograflari Sergisi” dlzenlendi.

Ayrica, her sene calisanlarimiz tarafindan he-
yecanla beklenen Ortakhidimizin 70. Kurulus Yil
DO6nUmMU sade bir torenle kutlandi.

¢ Cevreci Faaliyetler:

Trakya Bolge Mudurlaginde, calisanlarimizin ve
ailelerinin katilmiyla Boélge Mudurltgimuz yer-
leskesi icerisindeki bos araziye fidan dikimi ger-
ceklestirildi. Bu etkinlikle hem Ortaklik arazisinin
yesillendirilmesi saglandi hem de katilimcilarda
cevre bilincinin olusturulmasi ve artirilmasi he-
deflendi.

* Kollektif Calismalar:

Trakya Boélge Mudurlugu calisanlarimizin ve aile-
lerinin katilmiyla Adatepe Restoran yazlik bah-
cesinde kermes duzenlendi. Etkinlikte, katilimci-
larin kendilerinin hazirladigi el emedi GrUnlerin
satisi yapildi. Elde edilen gelirle ihtiya¢c sahibi
cocuklara kiyafet yardimi yapildi. Ayrica kermes
esnasinda c¢ocuklar icin hazirlanan cesitli eglen-
celerle etkinlige sosyal bir boyut kazandirildi.
Bu organizasyon, calisanlarin sosyal sorumluluk
projelerine aktif katiimini tesvik ederken, toplu-
ma fayda saglama misyonumuzu da destekledi.
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GELECEGE SORUMLU BiR BAKIS

EKONOMIK DESTEKLER

TPAO olarak, operasyonlarimizi yGrGttigimuaz
bolgelerdeki yerel ydnetimlerle glcli bir is birli-
gi kurarak toplumsal gelisime katkida bulunma-
yI temel bir sorumluluk olarak gérmekteyiz. Bu
yaklasimimiz, enerji Gretimi faaliyetlerimizin yani
sira, yerel altyapi ve kamu hizmetlerinin gelisti-
rilmesine de destek olmay! kapsamaktadir.
2024 yili icerisinde, Turkiye'nin cesitli bdélgele-
rindeki belediyelerden gelen talepler dogrultu-
sunda, altyapi calismalarina yonelik énemli kat-
kilarda bulunduk. Genel MUdurligumuize ulasan
toplam 14 adet asfalt talebi kapsaminda, 54 bin
ton asfaltin ilgili belediyelere temini icin gerekli
calismalar yaptik.

Bu girisimimiz, yalnizca yerel yonetimlerin alt-
yap! ihtiyaclarina ¢dzim sunmakla kalmayip,
ayni zamanda vatandaslarimizin yasam kalite-
sini artirmaya yonelik taahhGdimuazin bir gés-
tergesidir. TPAO olarak, faaliyet gosterdigimiz
her bolgede toplumsal fayday! 6n planda tutan
projelerle, strdurulebilir bir gelecek insa etmeye
devam ediyoruz.

SOSYAL SORUMLULUK PROJELERI

TPAO olarak, toplumsal sorumluluk bilinciyle,
Ozellikle de afet bodlgelerindeki cocuklarin egitim
ve gelisimine katkida bulunmay! sUrdUrlyoruz.
2024 yilinda, 6 Subat depremlerinden etkilenen
Adiyaman ve Malatya illerindeki cocuklara yonelik
kapsamli bir destek programi hayata gecirdik.

DUNYAYI DONDUREN ENERJI

SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

* Egitim Malzemesi ve Kitap Destegi: 14-15 Mart
2024 tarihinde Adiyaman ve Malatya’da top-
lam 276 6Jgrenciye, calisanlarimizin da goénulla
katkilariyla hazirlanan temel okul ve kirtasiye
malzemelerinin yani sira 6Jrencilerin ihtiya¢ du-
yabilecedi diger materyalleri de iceren egitim
setleri hediye ettik. Ayni zamanda, dUzenledi-
gimiz kitap badisi kampanyasiyla toplanan bin-
lerce kitabi, bolgedeki okullarin kGtUphanelerine
bagislayarak c¢ocuklarin okuma aliskanliklarini
desteklemeyi amacladik.

¢ Gelisim Odakl Atdlye ve Kurslar: Egitimin sa-
dece akademik basaridan ibaret olmadigina ina-
narak, 2023 yilinda Adiyaman’da baslattigimiz
ve 2024 yilinda tamamladigimiz gelisim odakli
atélye calismalarimizla ¢cocuklarin sosyal ve bi-
lissel gelisimlerine katki sagladik. Bu program
kapsaminda Satrang¢, Robotik Kodlama, Sanat-
la Oyun, Mlzik ve Jimnastik gibi cesitli kurslar
dizenledik. Yaklasik 150 ¢ocugun katildigi bu
atoélyeler sayesinde, cocuklarin yeteneklerini
kesfetmelerine, 6z glvenlerini gelistirmelerine
ve yaraticiliklarini ortaya koymalarina olanak ta-
nidik.

Bu projelerle, sadece maddi destek saglamakla
kalmayip, cocuklarin gelecege umutla bakmalari-
na yardimci olmayi hedefliyoruz. Kurumsal sosyal
sorumluluk bilincimiz ve toplumsal dayanismaya
olan gUc¢ld inancimiz dogrultusunda;

e Turk Kizilay ile stratejik is birligimizi strda-

PAYDASLARIMIZLA GUCLUYUZ

iKLIM VE CEVRE

rerek yil icerisinde iki ayri Kan Bagisi Kampan-
yas’’ni basariyla gerceklestirdik. Duzenlenen
kampanyalara toplam 85 goénUllimUz katilm
gOstererek, acil kan ihtiyaci olan hastalara umut
tasiyan bu anlamli sUrece blyUk bir destek sag-
ladi. Yil icinde iki kez tekrarlanan bu etkinlik ile
Ortakhdimizin sadece ekonomik alanda degil,
ayni zamanda insani yardim ve toplumsal fayda
alanindaki kararhligini da somut bir sekilde orta-
ya koyduk.

¢ Yemekhanelerimizde artan tim yemekleri, so-
kak hayvanlarinin yasam ve beslenme haklarina
destek olmak amaciyla toplayarak dutzenli ola-
rak yerel hayvan barinaklarina ulastirdik. Bu uy-
gulama ile hem gida israfinin 6nlne gectik hem
de barinaklardaki hayvanlarin temel ihtiyaglari-
na surdurulebilir ve insani bir katki sagladik.

¢ Ortakligimiz, toplumsal faydaya ve dezavan-
tajli gruplarin desteklenmesine olan baghlidini,
Lasemili Cocuklar Vakfi (LOSEV) ile yurtttugu
somut is birlikleriyle pekistirmistir. Calisanlari-
mizin yogun katilimiyla yil boyunca Ortakhgimiz
kampusinde toplam bes (5) kez LOSEV standi
aclimasini sagladik. Bu stantlar aracihidiyla, Lo-
semili cocuklarin ve ailelerine destegin artiriima-
sina dogrudan aracilik ettik. Bu sUrekli destek
ile, Ortakligimizin sadece finansal degdil, ayni za-
manda toplumsal dayanisma ilkelerine de 6nem
verdigini goésterirken, kurumsal duyarliigimizi
somut bir eyleme dénustirduik.

INSAN KAYNAGI INOVASYON

SOSYAL SURDURULEBILIRLIK
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GELECEGE SORUMLU BiR BAKIS

EKONOMIK KATKIMIZ VE FINANSAL
PERFORMANSIMIZ, VERGI STRATEJIMIZ

Ekonomik Katki

* 2024 yilinda yasal yukUumlultklerimiz dogrultu-
sunda devletimize 34 milyar TL dogrudan katki
sagladik.

* 2024 yilindaki tim mal ve hizmet alimlarimi-
zin %77’sini yurt icinden karsilayarak Ulke eko-
nomisine ve milli kalkinmaya 79 milyar TL des-
tek sagladik.

Uyum ve Yénetim

* Vergi sUreclerimizi mevzuata tam uyumla yU-
ratlyoruz.

* Mali tablolarimizi Uc¢Uncl taraf denetimlerle
dogrulatiyoruz.

 Stratejimizi Ust ydnetimimizin onayiyla dizenli
olarak gbzden geciriyoruz.

Vergide Yonetisim ve Glven

» Tum vergi streclerinde seffaf ve sorumlu bir yo-
netim anlayisi benimsiyoruz.

* ic kontrol ve dis denetim mekanizmalariyla sU-
reclerimizin dogrulugunu glvence altina aliyo-
ruz.

DUNYAYI DONDUREN ENERJI SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

PAYDASLARIMIZLA GUCLUYU

* Vergi risklerini yakindan izliyor, finansal istikra-
rimizi koruyoruz.

* Uyum, gliven ve sUrdurulebilirlik ilkeleriyle ha-
reket ediyoruz.

Surdurllebilirlik ve Toplumsal Katki

* Vergiyi yalnizca yasal bir yOkUumlUluk degil, sUr-
durulebilir kalkinmanin bir araci olarak gériyo-
ruz.

* Ekonomik blUyUmemizi desteklerken topluma
katkl saglamaya devam ediyoruz.

Seffaflik ve Glven

* Vergi politikalarimizda seffaflik, durdstlik ve
hesap verebilirligi esas aliyoruz.

* SUreclerimizin dogrulugunu i¢c ve dis denetim
mekanizmalariyla glvence altina aliyoruz.

IKLIM VE CEVRE INSAN KAYNAGI

iINOVASYON

SOSYAL SURDURULEBILIRLIK

EKONOMi VE ETiK

GOSTERGELER

GRI iCERIK



ETIK VE YONETISIM: DOGRU OLANI YAPMAK

UYGUNLUK YONETIMI

TPAO’nun uygunluk ydénetimi yaklasimi, sadece
yasalara uymaktan daha fazlasini ifade eder; ayni
zamanda etik degerlerimize ve kurum politikala-
rimiza tam bir baghhgi yansitir.

Ortakhdimiz, yapisini, stratejisini, dederlerini,
hedeflerini ve benimsedigi uygunluk ilke ve yu-
kumltlUklerini temel alarak, ISO 37301 Uygunluk
Yonetim Sistemi standardi gerekliliklerine uygun
bir Uygunluk Yonetim Sistemi Politikasi (EYS.
POL.009) belirlemistir. Bu Politika, Ust yonetim
ve tum calisanlarimiz tarafindan benimsenerek
uygulanmaktadir. Politika kapsaminda; arama ve
Uretim faaliyetlerimizde, yerel mevzuata, kurum
ici sUreclere ve uluslararasi anlasmalara taviz ver-
meden uyum saglamaktayiz.

SEFFAFLIK, GUVEN VE
HESAP VEREBILIRLIK

Ortakhdimizda surdurulebilir kalkinma yaklasimi
temel bir prensip olarak benimsenmekte ve ope-
rasyonel faaliyetlerimiz gelecek nesillere yasana-
bilir bir diinya birakma sorumlulugu dogrultusun-
da yuratdlmektedir. Faaliyetlerimiz ekonomik,
sosyal ve g¢evresel boyutlari kapsayan Surdurule-
bilirlik Politikamiz ¢cercevesinde planlanmakta ve
yonetilmektedir. Bu kapsamda, seffaflik, glven
ve hesap verebilirlik ilkeleri yonetim anlayisimizin
ayrilmaz bir parcasidir.

Seffaflik: Faaliyetlerimizin tim asamalarinda sef-
faflik ve etik ilkelere baglilik esas alinmakta; ulu-
sal ve uluslararasi mevzuatlara tam uyum iceri-
sinde hareket edilmektedir. Paydaslarimizla acik
ve erisilebilir iletisim kanallari kurulmakta, per-
formansimizin yani sira ¢cevresel ve sosyal etkiler
duzenli olarak &lctlup uluslararasi standartlara
uygun verilerle desteklenen raporlarla kamuoyu-
na seffaf bir sekilde raporlanmaktadir. Strdura-
lebilirlik alanindaki taahhUtlerimiz, dogrulanabilir
verilerle desteklenerek kamuoyu ile paylasiimak-
ta; boylece karar alma sUreclerinde ve kurumsal
yénetimde seffaflik ilkesi etkin bicimde uygulan-
maktadir.

Gulven: Ortakligimiz, uzun vadeli ve strdUrulebilir
basarisini ic ve dis paydaslariyla kurdugu saglam
guven iliskisine dayandirir. Ortakligimizda cali-
sanlar en 6énemli deger olarak kabul edilmekte;
insan kaynaklari streg¢lerinde adalet, seffaflik ve
esitlik ilkeleri esas alinmaktadir. Etik degerlere ve
insan haklarina bagli kalinarak her tarlG ayrimci-
Igin 6nlenmesi ve esitligin saglanmasi konusun-
da titizlik gdsterilmektedir. is saghdi ve givenligi
standartlarina uygun, glvenli ve destekleyici bir
calisma ortami saglanarak calisan memnuniyeti
ve kurumsal aidiyet glglendirilmektedir.

TPAO olarak kurumsal bilgi varliklarimizin ve ic /
dis paydaslarimiza ait verilerin gizliligini ve bilgi
guvenligini en Ust dizeyde korumayi temel 6nce-

ligimiz olarak belirledik. Bu cercevede, dis tehdit-
lere karsi proaktif savunma mekanizmalari gelis-
tiriyor, bilgi sizmalarini engelliyor ve kesintisiz is
sUrekliligini glvence altina aliyoruz. Bilgi glven-
ligi yaklasimimiz, yalnizca teknolojik cé6zlUmlerle
sinirh kalmayip, ISO 27001 Bilgi Guvenligi Yone-
tim Sistemi standartlarina tam uyum ile surekli
olarak ydnetilmekte ve iyilestirilmektedir. Ayrica,
gizlilik ve glvenligin kurum kaltarimtzun vazge-
¢cilmez bir parcasi olmasi amaciyla tim persone-
limizin farkindaligini artirmak icin dizenli egitim
ve bilinclendirme faaliyetleri yuraterek, tim su-
reclerimizde en yUksek dlzeyde veri koruma ve
guvenlik titizligini sGrdurmekteyiz.

Hesap Verebilirlik: Ortakligimiz, yonetim anlayi-
sinda hesap verebilirlik ilkesini esas almaktadir.
SUreclerimiz Entegre Yonetim Sistemi araciligiyla
sUrekli izlenmekte ve risk yonetimi calismalari ile
degerlendirilmekte ve iyilestirmeye yonelik aksi-
yonlar alinmaktadir. ic denetim ve risk yéneti-
mi mekanizmalarimiz sayesinde performansimiz
surekli izlenmekte, hedeflerimize ulasmadigimiz
durumlarda nedenleri acik¢a paylasilmakta ve
jyilestirme aksiyonlari alinmaktadir. is saghg ve
guvenligi mevzuatlarina tam uyum sagdlanarak
sifir is kazasi hedeflenmektedir. Bilgi gUvenligi
politikalari ile operasyonel sorumlulugun tim
paydaslar nezdinde yerine getirilmesi temin edil-
mektedir.

($#) SURDURULEBILIRLIK RAPORU 24
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GELECEGE SORUMLU BiR BAKIS

TEDARIK ZINCIRI SORUMLULUGUMUZ

YEREL VE SURDURULEBILIR TEDARIK POLITIKALARI

TPAO olarak, surdurulebilirlik yaklasimimiz sa-
dece cevresel ve sosyal sorumluluklarla sinirh
kalmayip, operasyonel verimliligi ve finansal sag-
191 da kapsamaktadir. Bu baglamda, tedarik zin-
cirimizin etkin ve seffaf bir sekilde yonetilmesi,
operasyonlarimizin kesintisiz devamhhgi ve ma-
liyetlerimizin optimizasyonu acisindan kritik bir
6neme sahiptir.

Petrol ve dogal gaz arama, sondaj, Uretim ve
arastirma gibi ana faaliyetlerimizin yani sira, idari
ve yapim isleri i¢cin ihtivac duydugumuz her turla
malzeme, ekipman ve hizmetin temini, yurt ici ve
yurt disi satin alim sUrecleri, nakliye, sigorta ve
gumrik islemleri titizlikle yuratilmektedir.

Bu sUreclerde, en ylUksek kaliteyi en uygun mali-
yetle elde etme stratejimiz, sadece ekonomik ve-
rimliligi degdil, ayni zamanda paydaslarimiza karsi
olan mali sorumlulugumuzu da pekistirmektedir.
Bu dogrultuda, mal ve hizmet alimlari ihalelerin-
de uyguladigimiz "revize teklif” yontemleri ile re-
kabetci bir ortam yaratmakta ve kaynaklarimizin
en verimli sekilde kullaniimasini saglamaktayiz.

Bu stratejik yaklasimimizin bir sonucu olarak,

DUNYAYI DONDUREN ENERJI

SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz?

2024 vyili icerisinde mal ve hizmet alimlarinda
elde ettigimiz 6nemli indirimler, finansal surdu-
rtlebilirlige olan katkimizi somut bir sekilde gos-
termektedir:

1 6.827.649 USD

1 65.873.462 USD

1 72.792.312 USD
Elde edilen bu tasarruflar, TPAO'nun operasyonel
etkinligini artirirken, ayni zamanda kaynaklarimi-
z1 stratejik yatirimlara yonlendirmemize olanak
tanimaktadir. Bu verimli tedarik ve lojistik yéne-

timi, Ortaklidimizin uzun vadeli hedeflerine ulas-
masinda kilit bir rol oynamaktadir.

Mal Alim indirim Tutarn
Hizmet Alim indirim Tutan
Toplam indirim Tutari

Tedarikci secimlerimizde surdurulebilir bir yapi
olusturma amacimiz geregdi, tedarikcilerimizi is
alanlarina gore cevresel degerlendirmeye de tabi
tutuyoruz. Bu yaklasim ile birlikte calistigimiz
paydaslarimizin da TPAO’nun surdurilebilirlik
hedefleri dogrultusunda bizimle birlikte hareket
etmesini ve bu konuda farkindalik kazanmalarini
hedefliyoruz.

PAYDASLARIMIZLA GUCLUYUZ

Tedarikci Cevresel Degerlendirilmesi

Cevresel kriterler kullanilarak degerlendi-
rilen yeni tedarikgilerin ylizdesi (%)

2023 2024

2,5

Cevresel etkileri degerlendirilen
tedarikgi sayisi (Adet)

48

30

Bnemli 6lciide mevcut ve potansiyel
olumsuz etkiye sahip oldugu
tespit edilen tedarikg¢i sayisi (Adet)
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FINANSAL PERFORMANS GOSTERGELERI

Faaliyet Gelirleri (Bin TL) 2022

Ham Petrol Satis Gelirleri 33.346.700,76

2023

48.402.294,91

2024

90.456.841,59

Dogal Gaz Satis Gelirleri 3.638.458,98

Hizmet Gelirleri 374.223,77

Diger Gelirler [0}

4.632.619,37 15.244.180,73
662.641,31 1.039.942,07
(o] (0]

Toplam 37.359.383,51

53.697.555,60

106.740.964,39

Faaliyet Disi Gelirler (Bin TL) 2022

Diger Faaliyetlerden Olagan Gelir ve Karlar 17.177.610

Olagan Disi Gelir ve Karlar 146.034

Toplam 17.323.645

2023 2024
53.763.809 59.579.910,69
643.081 1172.599,69
54.406.890 60.752.510,37

Giderler (Bin TL)

Satislarin Maliyeti 7.973.995

Faaliyet Giderleri 19.334.034

Diger Faaliyetlerden Olagan Gider ve Zararlar 15.896.513

Finansman Giderleri 1.807.029,716

Olagan DisiI Gider ve Zararlar 1.905.456

13.031.896 24.375.018,81
39.510.658 77.360.973,02
26.399.829 32.502.345,59
4.206.541 6.738.375,92
4.475.619 10.843.621,72
46.917.028 87.624.544 151.820.335,06

7.766.000,21

20.479.901,20

15.673.139,70




FINANSAL PERFORMANS GOSTERGELERI

2020-2024 Yillarinda Odenen Vergi ve Kanuni Yikimlilukler (Bin TL)

KURUMLAR V. DIGER (*) KDV DEVLET His. HASILAT %10 TOPLAM
2020 500.186 188.029 698.555 660.888 10.614 2.158.272
2021 37192 407.327 1.374.317 1.502.344 - 3.321.180
2022 (o] 1.910.31 5.548.586 4.723.007 - 12.181.904
2023 360.885 2.545.098 8.334.970 6.789.754 - 18.030.706
2024 - 3.571.785 17.11.468 13.359.605 34.042.858

NOT: Diger (*) = Muhtasar Vergi, Damga Vergisi, Konaklama Vergisi, Aidatlar, Ozel Tuketim Vergisi,
Motorlu Tasitlar Vergisi ve Emlak Vergisini kapsamaktadir.

Ar-Ge Projeleri

PROJE ADI Gergeklesme (TL)

Milli Sismik Veri islem Yazilimi Faz-2 31.389.273

TP-TKi Bitiimlii Seyl Rezerv Gelistirme ve Yatinnm Projesi 3.134.698
Hidrokarbon Arama ve Uretim Yerlilestirme Projesi 1.014.620
Toplam 35.538.591

Tedarikgi istatistikleri

Toplam Tedarikg¢i Sayisi (Adet)

Toplam Yerel Tedarik¢i Sayisi (Adet)

Tedarikgilere Yapilan Toplam &demeler (Milyar TL)

Yerel Tedarikgilere Yapilan Toplam &deme (Milyar TL)

Yerel Tedarikcilere Yapilan Odemelerin Orani (%)

GELECEGE SORUMLU BiR BAKIS DUNYAY! DONDUREN ENERJI SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz? PAYDASLARIMIZLA GUCLUYUZ iKLIM VE CEVRE iNSAN KAYNAGI INOVASYON SOSYAL SURDURULEBILIRLIK EKONOMi VE ETiK GOSTERGELER GRI ICERIK =



ERGELERI

2023
Erkek

Calisan

Sayisi

Kadin Toplam

Kapsam Dis| 9

Kapsam ici 3

Toplam 2

Bélge / 2023

Statu Kapsam Disi | Kapsam ici Toplam

Genel
Mudurliik

Batman

Adiyaman

Trakya

Sirnak

2024

Kadin Erkek
385 1078 1463
212 1868 2080
597 2946 3543

ployZ]

Kapsam Disi | Kapsam ici Toplam
975 335 1310
235 1025 1260
130 355 485

85 242 327
38 123 161

2023
Yas
Toplam

Kapsam Disi | Kapsam ici

30 Yas Alti

Kapsam Disi
123

2024
Kapsam ici
370

Toplam

493

30-50 Yas 1165 1273 2438
50 Yas Ustii 175 437 612
bre Dagihmi——

Yas
Kadin

30-50 Yas

2024

Erkek
242

50 Yas Ustu

46

2023
Yas
Kadin

30 Yas Alti

30-50 Yas

50 Yas Usti

Toplam

Calisan Devri

isten Ayrilan <30

isten Ayrilan 30-50

isten Ayrilan 50>

isten Ayrilan Toplam

Calisan Devir Orani

12

172

45

325

%15,27

%84,73

%12,16

%87,84

Kideme Gore Calisan Sayisi

0-5
5-10
10-15
15-20
20-25
>25

Toplam

TiS Kapsamindaki Calisanlar

TiS Kapsaminda

Calisan Sayisi

Kapsam ici

Toplam

2023

Kapsam Disi

Kapsam Disi

Kapsam

ici Toplam

233 336 569 308 527 835
225 261 486 170 161 331
442 569 on 460 602 1062
278 334 612 320 306 626
n9 367 486 100 7 271
102 356 458 105 313 418
1399 2223 3622 1463 2080 3543

Ebeveynlik izni

Ebeveyn izni Alan Calisan Sayisi
Ebeveyn izni Sonrasi ise Dénen Calisan Sayisi

Ebeveyn izni Sonrasi ise Dénen ve
12 Ay Sonra Hala istihdam Edilen

Calisan Sayisi

2023
Erkek

Toplam

Kadin

ployZ]
Erkek

Toplam

78)
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iS SAGLIGI VE GUVENLIGI GOSTERGELERI CEVRESEL GOSTERGELER

Kurulus ici Dogal Gaz Tiketimi (MWh)
Konum 2024

TPAO Verileri (ALT iISVEREN HARIC)

Adiyaman
Kaza Siklik Orani (LTIF)- 4 glin ve Uzeri

Batman 441.729
Meslek Hastaligi Orani

Trakya 106.568
IGELS

Slumlu Kaza Sayisi

Devamsizlik Orani

Genel Mudurlik n.140

_m
_m

is Kazasi Sebebiyle Kayip Gun Orani (KAO)

Toplam 562.587

Ortakhk Calisanlar . . ..
Kurulus I¢i Elektrik Tuketimi (MWh)

— = Konum 2023 2024
Isle llgili Yiksek Oneme Sahip 10
Yaralanmalarin Sayisi (Olumler Haric) Adiyaman 101.884,86

Kaza Siklik Orani (KSO) Batman 346.512,60

=
2 o
o

isle ilgili Kaydedilebilir Yaralanma Sayisi Trakya 4.796,85

isle ilgili Kaydedilebilir Yaralanma Orani Sirnak

Genel Mudurluk 7147,67

4an

Toplam 460.342,94

isle ilgili Yaralanma Sonucu Olumlerin Sayisi 3 Enerji Yogunlugu (kWh/bbl)

isle ilgili Yaralanma Sonucu Oliimlerin Orani %7,06 Birim Briit

Konum Uretim Basina Tiiketim

Yiiksek Oneme Sahip isle ilgili
Yaralanmalarin Sayisi (Oltimler Harig) Adiyaman

Yiiksek Oneme Sahip Isle ilgili %280.13 Batman
Yaralanmalarin Orani (Olumler Harig) ©

— Trakya
Isle llgili Kaydedilebilir Yaralanma Sayisi

SIGELS

N
»
e
2]
N

isle ilgili Kaydedilebilir Yaralanma Orani 8,66

Enerji Yogunlugumuz (Ortalama)

Cevre Yatirrmlan (TL)
Konum 2023 2024
Genel Mudiirliik 951.814,64 | 1.453

Adiyaman 7.301.014,55 2773
Batman 35.667.802,09

Trakya 6.232.483,67

I

Sirnak (Veriler henuz tutulmamaktadir.)

oTC 30.700.000¢

8

Toplam 80.853.114,

©

®
0

5 | 10
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Genel Madurliik

Tehlikeli Atik (ton)

Toplam Tehlikeli Atik

Diizenli Depolama /

Kati Atik Sahasina Giden (D5)

Enerji Amach Geri Kazanilan (R Kodlari)

Tekrar Kullanilan (R9)

Elektronik Atiklar

Diger (Enerji Kazanim Olmayan-Bertaraf
Yontemleri-D10)

Tehlikesiz Atik (ton)

Toplam Tehlikesiz Atik

Enerji Amacl Geri Kazanilan

Adiyaman Bolge Mudurluga

Toplam Tehlikeli Atik

4.716,18

Enerji Amach Geri Kazanilan (R Kodlari)

4.683,59

Elektronik Atiklar

Diger

Tehlikesiz Atik (ton)

Toplam Tehlikesiz Atik

23,52

Geri Donustiralen

Trakya Bolge Mudurlugu

Tehlikeli Atik (ton)

Toplam Tehlikeli Atik

170,615

Enerji Amaclh Geri Kazanilan

150,56

Elektronik Atiklar

Diger

Tehlikesiz Atik (ton)

Toplam Tehlikesiz Atik

0,005

674,435

Geri Donustlirtlen

560,665

Atiklar

VAR
) NN
TANE. ¢ / \\

Batman Bolge Mudurlagu

Tehlikeli Atik (ton)
Toplam Tehlikeli Atik

Enerji Amach Geri Kazanilan
Tekrar Kullanilan
Elektronik Atiklar

Tehlikesiz Atik (ton)
Toplam Tehlikesiz Atik

Geri Donustliralen

Enerji Amach Geri Kazanilan

28.334,00

43.381,39

28.333,92

43.381,25

(o]

0o

3762

1160,89

12,23

1160,89

(o}
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TPAO, bu GRI icerik endeksinde sunulan bilgileri, 1 Ocak - 31 Aralik 2024 dénemi icin GRI standartlarina uygun olarak raporlamis-
tir. Bu sUrecte, petrol ve gaz sektértine yonelik GRI 11 Petrol & Gaz 2021 (GRI 11: Oil & Gas 2021) sektédrel standardi temel alinmistir.
Temel Bilgiler Hizmeti icin GRI hizmetleri, GRI icerik endeksinin GRI Standartlarina uygun raporlama gereklilikleriyle tutarh bir
sekilde sunuldugunu ve endeksteki bilgilerin paydaslar icin acik bir sekilde sunuldugunu ve erisilebilir oldugunu gbézden gegir-
mistir. Hizmet, raporun TlUrkce versiyonu Uzerinde gerceklestirilmistir.

Kullanim Turkiye Petrolleri Anonim Ortakhgi, 1 Ocak 2024- 31 Aralik 2024 dénemi igin
Bildirimi GRI Standartlarina uygun olarak rapor vermistir.

GRI Sertifikasi Yer Tutucu
Kullanilan

Standart GRI 11: Petrol ve Gaz 2021

| ICERIK INDEKSI

. = ¥ DURULEBILIRLIK RAPORU 24




SAYFA

GRI N'L(JZYA'\T:SL EK BiLGi VE SEKTOR
STANDARDI ACIKLAMA KONU BASLIGI VE / VEYA IHMAL STANDART
DOGRUDAN NEDENLERI REFERANS NO
CEVAPLAR
GENEL ACIKLAMALAR
2-1 Organizasyonel detaylar Rapor Hakkinda, Hakkimizda, Organizasyon Semasi 7,1,14
2-2 Kurulusun sirdirilebilirlik raporlamasina dahil olan kuruluslar 7
2-3 Raporlama suresi, sikligi ve iletisim noktasi 7
Rapor Hakkinda
2-4 Bilgilerin yeniden ifade edilmesi 7
2-5 Dis guvence 7
2-6 Faaliyetler, deger zinciri ve diger is iliskileri 2024 Y1l Arama ve Uretlmdﬂe TPAO, Tedarik Zinciri 18-25, 75
Sorumlulugumuz
2-7 Calisanlar istihdam Yapisi ve Toplumsal Katki 55
2-8 Calisan olmayan isgiler istihdam Yapisi ve Toplumsal Katki 55
2-9 Yonetisim yapisi ve bilesimi Yénetim Kurulu, Kurumsal Kalite Yonetimi 15, 16
2-10 En ylksek y6netisim organinin aday gdsterilmesi ve se¢imi 15
Yénetim Kurulu
2-11 En yuksek yénetim organi baskani 15
2-12 Etkilerin yonetimini denetlemede en yuksek yénetisim organinin rollu Yonetim Kurulu, Kurumsal Kalite Yonetimi 15,16
2-13 Etkileri ydonetmek ig¢in sorumluluk devri Yonetim Kurulu 15
2-14 Surdurilebilirlik raporlamasinda en ylksek yonetisim organinin roli Yoénetim Kurulu, Kurumsal Kalite Yonetimi 15, 16
2-15 Cikar ¢atismalari Yénetim Kurulu 15
216 Kritik endiselerin iletisimi Kurumsal Rlskaonetlml, Etik ve Yonetisim: 17,74
Dogru Olani Yapmak
2-17 En ylksek yonetisim organinin kolektif bilgisi 15
Yénetim Kurulu
2-18 En yliksek yonetisim organinin performansinin degerlendirilmesi 15

GELECEGE SORUMLU BIR BAKIS DUNYAYI DONDUREN ENERJI SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz? PAYDASLARIMIZLA GUCLUYUZ iKLIM VE CEVRE INSAN KAYNAGI iINOVASYON SOSYAL SURDURULEBILIRLIK EKONOM:i VE ETIiK GOSTERGELER GRI iCERIK




GRI

STANDARDI ACIKLAMA

2-19 Ucretlendirme politikalari

2-20 Ucret belirleme siireci

2-21 Yilhk toplam Ucret orani

KONU BASLIGI

GENEL ACIKLAMALAR

SAYFA
NUMARASI,
KAYNAK
VE / VEYA
DOGRUDAN
CEVAPLAR

Gizlilik nedeniyle agiklanmamistir.

SEKTOR
STANDART
REFERANS NO

EK BILGI VE
iIHMAL
NEDENLERI

GRI 2: Genel

Aciklamalar
2021

iklim ve Cevre: Surdurilebilirlik icin Yola Ciktik!

2-22 Surdurulebilir kalkinma stratejisi beyani Surdurilebilirlikte Neredeyiz? 27
2-23 Politika taahhiitleri Surdurilebilirlik Stratejimiz 30
_ . L . Surdurulebilirlik Hedeflerimiz,
2-24 Politika taahhutlerini igsellestirme TPAO'nuN Sirdiralebilir Kalkinma Faaliyetleri 32, 33-35
Paydas Katihimi ve Oncelikli Konular, Tedarik Zinciri 37-38. 75, 55
2-25 Olumsuz etkileri gidermek igin siliregler Sorumlulugumuz, Calisan Haklar ve is Glicli Yonetimi, 42’_49’ ’

2-26 Tavsiye alma ve endiseleri dile getirme mekanizmalarn

Yerel Topluluklarla Omuz Omuza, Paydaslarimizla
Guclli Baglar, Etik ve Yonetisim: Dogru Olani Yapmak

67-68, 36-41, 74

Yerel Topluluklarla Omuz Omuza,

ve Glivence, Sendika Ozglrligl ve Toplu Pazarlik

2-27 Yasa ve Yonetmeliklere Uyum Etik ve Yonetisim: Dogru Olani Yapmak 67-68, 74
2-28 Uyelik ortakliklar Bir Bakista TPAO, Yurt DisI Faaliyetlerimiz 12, 22
2-29 Paydas katilimina yaklasim Paydas Katihmi ve Oncelikli Konular 37-38
2-30 Toplu is sézlesmeleri istihdam Yapisi ve Toplum:sal Katki, isten Ayrilma Surecleri 55, 55, 55
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SAYFA
NUMARASI,
KAYNAK
\YWAYI7
DOGRUDAN
CEVAPLAR

EK BiLGIi VE SEKTOR
IHMAL STANDART
NEDENLERI REFERANS NO

GRI

STANDARDI ACIKLAMA KONU BASLIGI

Oncelikli Konular

3-1 Oncelikli konulari belirleme siireci
Onceliklendirme Analizi
3-2 Oncelikli konularin listesi 39
- Lo e iklim ve Cevre: Karbon Emisyonlari,
3-3 Oncelikli konularin yénetimi Karbon Ayak izi ve Emisyon Yénetimi 43,43
302-1 Organizasyon i¢i enerji tiiketimi Cevresel Gostergeler 79-80
302-2 Kurulus disi enerji tiketimi
302-3 Enerji yogunlugu Cevresel Gostergeler 79-80
302-4 Enerji tiketiminin azaltilmasi 44-46
Karbon Salimini Dusirmek icin Attigimiz Adimlar
302-5 Uriin ve hizmetlerin enerji gereksinimlerindeki azaltmalar 44-46
3-3 Oncelikli konularin yonetimi Karbon Emisyonlari 43
305-1 Dogrudan (Kapsam 1) sera gazi emisyonlari 43
305-2 Dolaylh enerji (Kapsam 2) sera gazi emisyonlari 43
Karbon Ayak izi ve Emisyon Yonetimi
305-3 Diger dolayh (Kapsam 3) sera gazi emisyonlari 43
305-4 Sera gazi emisyon yogunlugu 43
305-5 Sera gazi emisyonlarinin azaltilmasi Karbon Salimini Dustirmek icin Attigimiz Adimlar 44-46
305-7 Azot oksitler (NOx), kukurt oksitler (Sox) ve
diger 6nemli hava emisyonlari
3-3 Oncelikli konularin yonetimi 48
304 -1 Korunan alanlara ve korunan alan disindaki biyolojik ¢esitlilik degeri
" N o e 48
ylksek alanlara ait kiralanan, yonetilen veya bunlara bitisik operasyonel alanlar
Biyogesitlilik ve Ekosistemi Koruma
304-2 Faaliyetlerin, trlinlerin ve 48
hizmetlerin biyogesitlilik tizerindeki 6nemli etkileri
304-3 Korunan veya restore edilen habitatlar 48

GELECEGE SORUMLU BIR BAKIS DUNYAYI DONDUREN ENERJI SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz? PAYDASLARIMIZLA GUCLUYUZ iKLIM VE CEVRE INSAN KAYNAGI iINOVASYON SOSYAL SURDURULEBILIRLIK EKONOM:i VE ETIiK GOSTERGELER GRI iCERIK




SAYFA
NUMARASI,
KAYNAK
VE / VEYA
DOGRUDAN
CEVAPLAR

EK BIiLGi VE
iIHMAL
NEDENLERI

GRI

STANDARDI ACIKLAMA

KONU BASLIGI

Oncelikli Konular

UFiin, Atik ve Tehlikeli Madde Yonetimi

3-3 Oncelikli konularin yénetimi 47 1.5
GRI 3: I S T . R
0 306-1 Atik olusumu ve atiklarla ilgili 6nemli etkiler Su Yonetimi: Her Damlasi Kiymetli, Atik Yonetimi 47 11.5.2
Oncelikli
Konular 2021 306-2 Atiklarla ilgili 8nemli etkilerin yonetimi 47 11.5.3
GRI 306: 306-3 Olusan atik 49 11.5.4
Atik 2020
306-4 Bertaraftan uzaklastirilan atiklar Atik Yonetimi 49 11.5.5
306-5 Bertaraf islemine yo6nlendirilen atiklar 49 11.5.6
GRI 308: 308-1 Cevresel kriterler kullanilarak taranan yeni tedarikgiler 75
Tedarikgi
Cevresel Tedarik Zinciri Sorumlulugumuz
Degerlendirmesi 308-2 Tedarik zincirindeki olumsuz ¢evresel etkiler ve alinan aksiyonlar 75
2016
303-1 Ortak bir kaynak olarak su ile etkilesimler 47 1.6.2
GRI 303: Su ve
303-2 Su tahliyesi ile ilgili etkilerin yonetimi Su Yoénetimi: Her Damlasi Kiymetli 47 1.6.3
Atik Su 2018
303-5 Su tiiketimi 47 1.6.4
¥asal Uyum ve Rekabetgi Davranis
GRI 3: Oncelikli 3-3 Oncelikli konularin yénetimi Ekonomi ve Etik: Gicli Finans, Saglam Degerler 72-75 11141, 11.19., 11.21.1
Konular 2021
. 207-1 Vergiye yaklasim Ekonomik Katkimiz ve 73 1n.21.4
GRI 207: Vergi Finansal Performansimiz,
2019 207-2 Vergi yonetisimi, kontroli ve risk yonetimi Vergi Stratejimiz 73 1.21.5
GRI 201: 201-1 Yaratilan ve dagitilan dogrudan ekonomik deger ) 76-77 1.21.2
Ek iK Finansal Performans
onomi & i
201-3 Tanimlanmis fayda plani yikimlilikleri ve diger emeklilik planlari Gostergeleri 76-77
Performans
2016 201-4 Devletten alinan mali yardim Ekonomi ve Etik: Gli¢li Finans, Saglam Degerler 72-75 1.21.3
GRI 203: Dolaylh y . . Ekonomi ve Etik: Gli¢li Finans, Saglam Degerler, ~ _
. 203-1 Desteklenen altyapi yatirinmlari ve hizmetleri TPAO’nun Sirdirilebilir Kalkinma Faaliyetleri 72-75, 33-35 n14.4
Ekonomik
Etkiler 2016 203-2 Onemli dolayli ekonomik etkiler Ekonomi ve Etik: Gug¢la Finans, Saglam Degerler 72-75 1.14.5

SEKTOR
STANDART
REFERANS NO
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SAYFA

NUMARASI,
KAYNAK
VE / VEYA
DOGRUDAN
CEVAPLAR

EK BILGIi VE SEKTOR
IHMAL STANDART
NEDENLERI REFERANS NO

GRI

STANDARDI ACIKLAMA KONU BASLIGI

Oncelikli Konular

3-3 Oncelikli konularin yénetimi

403-1is saghd ve glivenligi yénetim sistemi 51-54

403-2 Tehlike tanimlama, risk degerlendirmesi ve olay incelemesi 51-54

403-3 is saghg: hizmetleri 51-54

403-4 is saghdi ve guvenligi konusunda isci katilimi, danisma ve iletisim . 51-54
Calisanlarimiz Igin

403-5 is saghdi ve giivenligi konusunda isci egitimi Guvenli Calisma Hayati: 51-54

403-6 isci saghginin tesvik edilmesi Once insan 51-54

403-7 Dogrudan is iliskileriyle baglantili is saghgi ve

" A YT ? 51-54
guvenligi etkilerinin dnlenmesi ve azaltilmasi
403-8 is saghgi ve giivenligi yonetim sistemi kapsamindaki isciler 51-54
403-9 isle ilgili yaralanmalar 51-54
403-10 is kaynakli hastaliklar 51-54
3-3 Oncelikli konularin ydnetimi 67-68, 75
Yerel Topluluklarla Omuz Omuza, Yerel ve
413-1 Yerel topluluk katihmi, etki degerlendirmeleri ve surdurtlebilir Tedarik Politikalar 67-68. 75
gelistirme programlari iceren operasyonlar ’
3-3 Oncelikli konularin yonetimi Kurumsal Risk Yoénetimi, Stirdurulebilirlik Stratejimiz 17, 29-31
3-3 Oncelikli konularin ydnetimi inovasyon, Dijitalesme ve Ar-Ge 58-65

GELECEGE SORUMLU BIR BAKIS DUNYAYI DONDUREN ENERJI SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz? PAYDASLARIMIZLA GUGLUYUZ iKLIM VE CEVRE iNSAN KAYNAGI iINOVASYON SOSYAL SURDURULEBILIRLIK EKONOMI VE ETiK GOSTERGELER GRI iCERIK




SAYFA
NUMARASI,
KAYNAK
I WAY37
DOGRUDAN
CEVAPLAR

EK BILGIi VE SEKTOR
IHMAL STANDART
NEDENLERI REFERANS NO

GRI

STANDARDI ACIKLAMA KONU BASLIGI

Oncelikli Konular

Su & Atik Su Yonetimi
" 3-3 Oncelikli konularin yénetimi 47 1n.6.1
GRI 3: Oncelikli
Konular 2021 303-1 Ortak bir kaynak olarak su ile etkilesimler 47 11.6.2
Su Yonetimi: Her Damlasi Kiymetli
GRI 303: Su ve 303-2 Su tahliyesi ile ilgili etkilerin yénetimi 47 1.6.3
Atik Su 2018
303-5 Su tiiketimi 47 11.6.6
qizlilik ve Veri Giivenligi
GRI 3: Oncelikli 3-3 Oncelikli konularin yonetimi 74
ROnHiaRE0St ffaflik, Gu H Verebilirlik
GRI 418: Misteri 4181 Musteri gizliliginin ihlali ve seffaflik, Gven ve Hesap Verebilirl 74
L misteri verilerinin kaybi ile ilgili 6nemli sikayetler
Gizliligi 2016
Miisteri Memnuniyeti
GRI 3: Oncelikli .
3-3 Oncelikli konularin yénetimi Yerel ve Surdurllebilir Tedarik Politikalari 75
Konular 2021
Is Etigi ve Seffaflik
GRI 3: Oncelikli 3-3 Oncelikli konularin yénetimi 74 1.201
Konular 2021 205-1 Yolsuzlukla ilgili riskler icin degerlendirilen operasyonlar 74 11.20.2
Sl 205-2 Yolsuzlukla miicadele politika ve prosedurlerine yonelik egitim ve Etik ve Yonetisim: Dogru Olani Yapmak
. 74 11.20.3
Yolsuzlukla iletisim ¢alismalari
Mucadele 2016 205-3 Kesinlesmis yolsuzluk vakalari ve alinan énlemler 74 1.20.4
Esitlik ve Kapsayicilik
GRI 3: Oncelikli .
3-3 Oncelikli konularin yénetimi 55-57 1.1
Konular 2021
GRI 405:
Cesitlilik ve ) .
o 405-1 Yonetim organlari ve ¢ahisanlarin gesitliligi Esitlikcilik ve Kapsayicilik: Cesitlilige Deger Veren 55-57 nn.s
Firsat Esitligi .
Esitlik¢i Yaklasimimiz
2016
GRI 406:
Ayrimcilik 406-1 Ayrimcilik vakalari ve alinan duzeltici 6nlemler 55-57 nnz
Karsithgi 2016
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SAYFA

NUMARASI,
KAYNAK
VE / VEYA

DOGRUDAN
CEVAPLAR

EK BILGIi VE SEKTOR
IHMAL STANDART
NEDENLERI REFERANS NO

GRI

STANDARDI ACIKLAMA KONU BASLIGI

Oncelikli Konular

3-3 Oncelikli konularin ydnetimi
407-1 Orgutlenme 6zgurligi ve toplu sézlesme hakkinin risk altinda 55
olabilecegi operasyonlar ve tedarikgiler
Calisan Haklari ve
is Glicli Yonetimi
408-1 Cocuk is¢i ¢calistirma bakimindan belirgin risk barindiran operasyon ve 55
tedarikgiler

409-1 Zorla ve zorunlu galistirma bakimindan belirgin risk barindiran 55

operasyon ve tedarikgiler
410-1 insan haklar politikalari veya prosedirleri konusunda
egitilmis glivenlik personeli
4131 Yergl 'topluluk katilimy, gtkl degerlendirmeleri ve Yerel Topluluklarla Omuz Omuza 67-68
gelistirme programlari iceren operasyonlar
3-3 Oncelikli konularin yonetimi 55
401-2 Yari zamanli ¢alisanlara saglanmayan ve 55
tam zamanl ¢alisanlara saglanan yan haklar
401-3 Ebeveyn izni Calisan Haklari ve Is Gucl Yonetimi 55
402-1 Faaliyet degisiklikleri ile ilgili asgari ihbar sureleri 55
. . Bir Bakista TPAO, TPAO'nun Siirdirilebilir Kalkinma
404-1 Calisan basina yillik ortalama egitim saati Faaliyetleri, iSG Egitimleri 12, 33-35, 54

404-2 Galisan becenl(_erlm gelistirmeye yonelik programlar ve Calisan Haklari ve is Giicti Yonetimi 55

gegis yardim programlari
404-3 Dlizenli performans ve karlyer“gellslml degerlendirmesi Paydas Katilimi ve Oncelikli Konular 37-38

alan ¢alisanlarin yluizdesi

GELECEGE SORUMLU BIR BAKIS DUNYAYI DONDUREN ENERJI SURDURULEBILIRLIKTE KiMiz? PAYDASLARIMIZLA GUCLUYUZ iKLIM VE CEVRE INSAN KAYNAGI iINOVASYON SOSYAL SURDURULEBILIRLIK EKONOM:i VE ETIiK GOSTERGELER GRI iCERIK




KISALTMALAR

Bakanhk : Enerji ve Tabii Kaynaklari Bakanhgi

CCs : Karbon Yakalama ve Depolama
CT : Bilgisayarli Tomografi

(o134 : Cevresel, Sosyal, Yonetisim
EOR : Gelistirilmis Petrol Kurtarimi
ESP : Elektrikli Dalgic Pompa

GDA : GUneydogu Anadolu

GES : GUnes Enerji Santrali

ICP-OES/MS : Optik Emisyon / Kitle Spektrometresi

OBM : Petrol Bazli Camur

o/W : Petrol Su Orani

Ortakhk : TUrkiye Petrolleri Anonim Ortakhgdi
MMP : En DuUsUk Karisabilirlik Basinci

PEMTEK : Petrol Endustrisinde Milli Teknolojiler

RES : RUzgér Enerji Santrali

SKA : SUrdurudlebilir Kalkinmma Amaclari

STK : Sivil Toplum Kurulusu

Tis : Toplu Is Sézlesmesi

TPAO : TUrkiye Petrolleri Anonim Ortakhdi

YEK-G : Yenilenebilir Enerji Kaynak Garanti Sistemi
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GENEL MUDURLUK

S6gutdzi Mahallesi, Nizami Gencevi No: 10 06530, Cankaya, Ankara - Tiirkiye

T. +90 (312) 207 20 00
F. +90 (312) 286 90 00 / 01

ADIYAMAN BOLGE MUDURLUGU

Turkiye Petrolleri Mahallesi
Karapinar Caddesi No: 256
02040, Adiyaman - Turkiye

T. +90 (416) 212 50 00
F. +90 (416) 227 28 18

AZERBAYCAN
TPAO, TPOC, TPBTC, TPSCP

Azerbaijan Representative Office
Port Baku Towers Business Centre,
South Tower, 12th Floor 153,
Neftchilar Avenue,

AZ 1010, Baku - Azerbaijan

T. 4994 (12) 64 0150-51
info@tpao-az.com

Yasal Uyan

BATMAN BOLGE MUDURLUGU

Site Mahallesi
72100, Batman - Turkiye

T. +90 (488) 217 60 00
F. +90 (488) 213 41 49

IRAK

Al Waziriyah, District 301
St-5, No-6, Baghdad - Iraq

T. +90 (312) 207 20 00 / 1858-1859

TRAKYA BOLGE MUDURLUGU

Dere Mahallesi Edirne Bayin
Mevkii No: 19 39750,
Luleburgaz - Kirklareli - Turkiye

T. +90 (288) 417 38 90
F. +90 (288) 417 22 03

SIRNAK BOLGE MUDURLUGU

Gundogdu Mahallesi
Uludere Caddesi No:104
Sirnak - Turkiye

T. +90 (486) 223 80 00

Raporlamayi Gergeklestiren

TPAO Surdurulebilirlik Raporunda yer alan bilgiler ve analizler raporun hazirlandigi zaman diliminde dogru ve glivenilir TPAO Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
olduguna inanilan kaynaklar ve bilgiler kullanilarak, sadece bilgilendirme amagli olarak yazilmistir ve herhangi bir yatirnm
karari icin temel olusturma amaci tasimaz. TPAO yoéneticileri, calisanlar ve raporun uretiminde katkida bulunan diger tim

sahislar ve kurumlar, bu raporda yer alan bilgilerin kullanimi nedeniyle dogabilecek zararlardan sorumlu tutulamazlar.
Raporun her hakki TPAO’ya aittir.

Hazirlayanlar

Nimet Deniz SUBASI, Ayse KALAYCI, Kevser Pinar KOCAMAN,
Levent Sait ILKAY, Muammer Emre SOGANCI, Esra UNLUBAY
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